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CA.
INTRODUCAO

O Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano (GOP) foram elaborados nos termos da Lei n.° 75/2013,de 12 de
Setembro, da Lei n°73/2013, de 03 de Setembro e pelo Decreto-Lei n.” 54- A/99. de 22 de Fevereiro (aprova o Plano
Oficial de Coneabilidade das Autarquias Locais - POCAL) ratificado pefa Lei n.” 162/99,de 14 de Setembro (1. alteragio
do POCAL), Decreto- Lei n.” 315/2000. de 2 de Dezembro (alteragio ac POCAL), Decreto-Lei n.° 84-A/2002.de 2

de Abril (alteracio a0 POCAL "Regras Previsionais”) e pelo Decreto-Lei n.” 262002, de 14 de Fevereiro ('Determina
que as receitas e despesas publicas passem a reger-se por codigos de dassificagdo organica, funcional e economic’).

O presente documento tomou igualmente em consideracio a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP).

Lei 35/2014, de 20 de junho. no que respeita 20 oramento de pessoal. Estes documentos previsionais e de gestao,
expressam assim o necessirio enquadramento legal face 3 sua importinda vital na Administragio da Autarquia.

As Grandes Op¢des do Plano e Orgamento para 2022, que temos a honra de submeter a apreciacio da
Assembleia de Freguesia, espetham o compromisso deste Executivo com o Parque das Nagées e sao os
documentos possiveis elaborados em menos de dois meses de wrabalho, durante os quais procuramos
escrutinar todos os sectores de atividade da autarquia. Este plano de agdo para o proximo ano, que encontra
correspondéncia no Orgamento, reflete os nossos compromissos politicos e as linhas orientadoras estrategicas
para o Parque das NagOes: uma freguesia que todos desejamos bem cuidada quanto a gestao do espago

plblico e ambiental, capaz de corresponder afirmativamente is necessidades da comunidade, designadamente
om matéria de desenvolvimento social e de apoio is familias; onde a circulagio vidria e pedonal se faca sem
constrangimentos e a oferta cultural e desportiva seja diversificada.

QuemmosumParquedasNaoésmdeosddadiossesimmemolvidoscomagesdodeumﬁ-egusiamoderme
indusiva e contamos para isso com o envolvimento e empenho dos abalhadores e colaboradores da autarquia.
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existéncia; e, por outro, dotar a organica da junta de Freguesia de um modelo operacional moderno e funcional, que
pamimyrhosdedidchededid&ﬁamamxiodamisioemnéghddﬁchpdo&mﬁm
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académicas e profissionais.
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uma escola secundiria e o pavilhao desportivo.
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Mapa Resumo Orcamento 2022

Mcntante
Corrente 7 242 607,39 Corrente 7 219 303,39
Capital 1 000,00 Capital 24 304,00
Outras Receitas 0.00

Total Geral 7 243 607,39 Total Geral 7 243 607,39
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ADMINISTRACAO,
PATRIMONIO E FINANCAS

A Freguesia do Parque das Nagoes foi criada pelo processo de reorganizagio administrativa de Lisboa
(Lei 56/2012, de 13 de novembro).A sua instalagio efetiva aconteceu com a eleicdo do primeiro Executivo
autarquico, em outubro de 2013.

Estes primeiros oito anos da Junta de Freguesia do Parque das Nagdes foram consagrados, na prdtica,
estruturacio bisica dos servigos da autarquia nas suas diferentes areas de intervencgao, adequando-os as
necessidades mais emergentes da comunidade.

Consideramos necessirio aperfeicoar o modelo de intervencio, seja atraves da implementacio de
uma orginica eficiente ou da adequacio funcional de Recursos Humanos as ireas onde possuemn mais
competéncias. Procuraremos dotar todas as areas de atuacio da Junta de Freguesia com técnicos
competentes, motivados e empenhados na persecugio do interesse publico, apostando, para isso, numa
‘reforma’ administrativa interna que tenha por objetivo a valorizagio do capital humano da autarquia,
adequando pessoas e fungdes ds suas caracteristicas académicas e profissionais.

E imperioso dotar a orginica da Junta de Freguesia de um modelo operacional moderno e funcional, que
permita ganhos de eficicia e de eficiéncia na execugio da missio e estratégica definida pelo Executivo.

Igualmente, nesta nova organica de funcionamento que desejamos implementar, serdo criados ou reforcados
procedimentos, mecanismos de auditoria e controlo interno da Junta de Freguesia. adequando-os as melhores
praticas administrativas ja existentes, na senda de uma gestao moderna e transparente.

Por outro lado, sera necessirio proceder i revisio de normativos da autarquia, atualizando-os e adequando-
os is novas exigéncias. bem como revisitar os dois grandes contratos de ambiente e gestio urbana, que
estio em vigor. Com essa informagao, auditaremos as vantagens/desvantagens de aumentar a gestio direta do
Espago Publico, para que, em 2023, no final desses grandes contratos, possamos estar munidos da informacio
que nos permita decidir que opgao estratégica tomar.

E igualmente nossa intengdo proceder i revisio e atualizacio do inventario de todos os bens da autarquia.
atualizando a sua funcionalidade e identificando a sua localizacio.
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A gestio da Comunicacio da autarquia sera integralmente revista visando a melhoria da ligagao da junty
com a sua comunidade em todas as plataformas: comunicacao digital ou em suporte papel, sempre com
o obijetivo de facilitar a relagio instituigao/fregués.

E objetivo deste executivo promover um contacto direto com a comunidade do Parque das Na¢des. em
acbes que impliquem o envolvimento direto da populagio residente.

Neste sentido, estamos a estudar otimizar plataformas de comunicagio que promovam a interatividade
entre municipe, o decisor e o executante, privilegiando a resposta em tempo util e a informagao sem
filtro institucional. € uma pritica participativa ja muito comum em outros paises.

Pretendemos que as novas plataformas a criar, bem como os servigos de comunicagio da JFPN,

melhorem a sua interatividade com as forgas vivas do Parque das NagGes. com 2 meta de privilegiar o

contacto direto com os trabalhadores, comerciantes. empresas e instituicdes que aqui operam. 50 assim @
podemos ter o feedback continuo das nossas a¢des, garantindo a participagio e o envolvimento de 1
todos neste processo de mudanca.

Para este Executivo é também essencial que a comunicagio interna seja transversal entre todos: equipas
técnicas, ireas operacionais e o Executivo, otimizando a funcionalidade das equipas.

Com o intuito de aproximar a autarquia, os residentes. o comércio local e os visitantes da freguesia
iremos proceder i reavaliagio da conce¢io e execucio da aplicagio movel “+Fregués” e avaliaremos a
possibilidade de construcio de plataformas de distribuicio de informagdo mais acessiveis e proficuas
para a comunidade e o comércio local.

TRANSPARENCIA

Os novos modelos de governacio impSem, e bem. do ponto de vista deste Executivo, que a agdo politica
seja escrutinada pelos orgios fiscalizadores da sua agao, como também da comunidade que nos elegeu.

Como facilitador dessa nogio de transparéncia da agio executiva, & nosso objetivo concretizar
instrumentos de verificacio da atividade pela comunidade, nio s6 através da disponibilizagao online dos
documentos de gestio, como ji se verifica, mas permitindo também que outros documentos possam ser
acedidos de forma simples e transparente, designadamente protocolos, parcerias e apoios concedidos
pela Junta.

Para esse efeito, serd criada uma forma expedita e simples de acesso no sitio da Internet da Junta de
Freguesia, que possibilite concentrar num s6 local documentos como a Norma de Controlo Interno,
plano de combate a corrupcdo. documentos de gestio corrente, cédigo de conduta da JFPN, ligagao
ao portal Base.Gov entre outras que possam melhorar o grau de transparéncia e de confianca da
comunidade nos seus eleitos.
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ESPACO PUBLICO

£ intengio deste novo executivo promover a gestio do tertitorio e do equipamento sob a jurisdigao da junta
de Freguesia. tanto quanto possivel, através de meios proprios, criando para o efeito equipas coesas, em selecao
e formagio continua, equipadas com as ferramentas necessarias para a execucio de todas as tarefas.

Estamos convictos de que a construgio de equipas proprias ira assegurar processos de construgio, gestao e
manutencio eficazes, pois permite escolher, formar e motivar funciondrios competentes, fomentando a sua
relagio funcional e emocional com os espagos que irio manter diariamente.

E determinante para uma manutencio de alta eficiéncia de espagos piblicos de qualidade fazer com que o

brio, o meérito e a qualidade os funciondrios sejam premiados pelo Executivo e pelos residentes. Nem sempre
se consegue assegurar altos indices de prestacio e de eficicia com equipas exteriores, cujas empresas ganham
concursos langados com a premissa, por vezes subversiva, do prego mais baixo, que pode promover ineficiéncia,
servicos por prestar, conflitos laborais tdo contribuindo para a degradacio dos espagos.

A boa manutengio do espaco publico & uma das nossas principais metas. Temos que promover a recuperagao
da nossa identidade territorial e a imagem de qualidade que o nosso bairro tinha aquando da Expo 98. Esta
malha urbana é a tnica planeada em Lisboa em tempo de democracia, desde a cidade jardim executada nos
Olivais.

Um dos principais desafios & garantir, através de meios proprios, o assegurar da constante manutengao dos
pavimentos. quer sejam de cimento, calcada, madeira, do mobilidrio urbano e placas toponimicas. Temos que
evitar a sua descaracterizacio e perda de consisténcia, dada a incorporacao recente de novas solu¢es que
descaracterizam o léxico de pavimentos do Parque das Nagoes.

Propomos promover zonas de protecdo a sua degradacio precoce. delimitando as areas urbanas onde podem
ocorrer eventos, defendendo as ireas mais nobres de calcada i portuguesa, bem como refazer integralmente
alguns dos passeios mais emblemiticos que estio muito degradados e que precisam ser refeitos integralmente,
mantendo o seu desenho, como o Passeio do Neptuno.

Pugnaremos junto do municipio e da EDP pela manutencio e melhoria da iluminagao publica, adaprando-a a
Leds, visando uma maior eficiéncia energética, diminuindo a pegada ecologica da energia e recursos gastos na
gestio e manutengio do Parque das Nagdes. E importante. sempre que tal for vidvel, preservar e reabilitar os
equipamentos originais, garantindo a perenidade da imagem da Expo. Esta tambeém previsto melhorar as zonas
com défice de iluminagio. Sempre que possivel. reabilitaremos o equipamento existente, original, integrante dos
projetos de instalacio da malha urbana.

MOBILIARIO URBANO

Estaremos empenhados na recuperagio e reabilitacgio do mobilidrio urbano da Expo, nomeadamente os bancos
e as floreiras em betio liscado. pois sio seguramente as pegas mais iconicas da exposigio mundial, a par da
sinalética. que se encontra em clara degradacdo.

Vamos promover uma operagao global de reabilitacio dos bancos que existem em toda a drea urbana da
Freguesia do Parque das Nagdes, desenhada pelo Arg”. Siza Vieira, de uma forma sistémica e funcional.

OBRAS DE ARTE PUBLICA

Contamos estimular e apoiar a CML ma recuperagio das obras de arte publica que proliferam no territorio
da freguesia, nomeadamente nas associadas i realizacio da EXPO, algumas das quais estio praticamente
abandonadas e em degradacdo visivel.
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Ortimizaremos a irea de gestio associada i ocupagio de via pliblica e licenciamento comercial e culeural no
espaco publico. Resultante de uma critica crescente em relagio a0 abandono do rigor no licenciamento de
novas ocupagoes, que caracterizava a Parque Expo, com um progressivo surgir e desmultiplicar de ocupagdes
menos cuidadas, onde proliferam materiais e mobilidrio urbano pouco dignos, este Executivo propde-se criar
um regulamento interno muito simples onde sera definido o equipamento a utilizar em cada um dos bairros.

As ocupagées devem respeitar o regulamento de ocupacio de via piblica de Lisboa, sem no entanto descurar
a necessidade especifica de ocupagdes especiais a definir em mandato, Serdo realizados cinco planos de
reordenamento especial para as areas de freguesia especialmente caracterizadas pela restauragio e diversio. O
desenvolvimento destes planos seri efetuado pelos servicos, em sintonia com os comerciantes e moradores.

Apelar junto da empresa gestora da Gare do Oriente para que o espago esteja sempre limpo e mantido, nesta
que e uma das principais portas de entrada para a nossa Freguesia e para Lisboa. Faremos sentir que na drea de
dominio publico deverio ser respeitadas as regras de ocupagdo de via publica da cidade. O que atualmente se
vislumbra é uma progressiva desqualificacio da Gare do Oriente, quer funcionalmente, pois estd excessivamente
ocupada, quer estética, pois mal se consegue ler o projeto original do Arq®. Santiago Calatrava.
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|. HIGIENE URBANA

A Higiene Urbana, e a limpeza propriamente dica. servem para a qualidade de vida. conforto e bem-
estar da populacao.

Temos a incumbéncia de zelar pela hmpeza da Freguesia, nomeadamente atraves da varredura. das lavagens de
ruas. limpeza de sarjetas e sumidoures, recolha de papeleiras e remogio de ervas. O conurato de delegagao de
competéncias da CML para a JFPN encarrega-nos rambém da recolha do lixo. junto das eco-ilhas e ecopontos.

A organizagio da Junta de Freguesia do Parque das Na¢oes é unica na cidade de Lisboa. Somos a unica
Freguesia que nao tem recursos proprios de Higiene Urbana, sendo, por isso. obrigada a contratualizar recursos
externos para a manutengao diaria da Higiene Urbana do Parque das Nag¢oes.

Iremos reavaliar o contrato atual de Higiene Urbana. com o objetivo de garantir a sua boa execucao e fazer a
avaliacao de necessidades futuras.

Com a reestruturagio dos servios internos da Junta de Freguesia sera dada também maior visibilidade
as equipas de fiscalizagio do Espago Publico/Gestio Urbana/Espagos Verdes. para que seja verificada a boa
execucao dos contratos. garantindo sempre a salvaguarda do interesse publico

Por outro lado. potenciando a sensacio de limpeza inerente ao bem-estar urbano. & importante promover

a sensibilizacio dos cidadios para que nio depositem lixos ou monos na rua. coneribuindo assim para uma
saudavel vivéncia comunitaria. Nos casos de infragao, sera preciso promover uma efetiva autoridade e aplicar
coimas. contribuindo. também neste caso, para a prevencao de comportamentos inadequados.

Iremos dar énfase as boas praticas ambientais em campanbas de divulgacao das regras de bom funcionamento
das condutas de recolha de lixos. existentes na parte mais recente da Freguesia.

Daremos tambeém apoio em matéria de sensibiliza¢io para a limpeza do Espaco Publico. seja atraves da Higiene
Urbana e do Ambience. aos escabelecimentos de ensino da nossa irea geografica
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2. AMBIENTE
E ESPACOS VERDES

CA.

E uma das principais bandeiras erguidas por esta administracio. E nosso objetivo promover a reabilitacio
integral dos espacos verdes da freguesia. mormente os mais emblematicos, cuja imagem, que tiveram no passado.
projetou a aura de qualidade deste espago urbano ribeirinho durante a gestio da Parque Expo

Executaremos uma manutencio cuidada dos espacos verdes da freguesia. pugnando para que todos eles
sefam mantidos por esta autarquia. através da progressiva implementacdo de equipas proprias especializadas,
constituidas por “verdadeiros jardineiros, essenciais 1 manucencio da perenidade destes sistemas vivos.

E nossa promessa eleitoral promover a recuperacao integral dos fardins Garcia de Orta. de acordo com
0 projeto original. de uma forma progressiva e continua, em simultineo com a criacio de suporte digital
informativo das espécies e das zonas por onde os Portugueses passaram nos Descobrimentos

E também nossa meta reabilicar o jardim da Alameda dos Oceanos. dito dos Vulcdes. em estado avancado de
degradacao, corrigindo os defeitos de recentes reabilitagoes.

A reabilitagao do fardim no Cabeco das Rolas. desenhado pelo Prof. Ribeiro Teles. é ambém um objetivo de
mandato, transformando-o no principal miradouro do Parque das Nagoes a integrar a rede de miradouros
municipal. Para isso sera determinante reabilicar o equipamento la existente no sentido de promover a
atribuigio por hasta publica de um equipamento de rastauracio, essencial i dinamizagio e vivénaa do espaco,
garantindo a necessaria seguranca.

E nossa intencio promover a criagao de hortas comunitaras, algumas das quais pedagogicas, estruturadas
sobretudo nos recintos escolaras, por forma a proteger as respetivas produgoes
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CA.

Promoveremos a instalacio de novos espagos verdes na zona Poente instalando diversos equipamentos para
usufruto da populagio. E essencial potenciar a estrutura verde de ensombramento e promover a instalagio de
arvoredo de desenvolvimento vertical, com o objetivo de melhor enquadrar o bairro.

13

E essencial promover a correta gestao do patrimonio arboreo, um dos mais relevantes da Peninsula Ibérica.
Este foi muito degradado e violentado pelas podas mal estruturadas e excessivas dos ultimos anos. Assim,
garantimos que sé serio realizadas podas sanitirias e remogio de ramos secos € que estas operagoes so serao
realizadas por especialistas.

E ambém nossa melhor intengio promover uma intervencao para a recuperagio do piso de saibro no Parque
Tejo, retirando o pé de pedra que foi utilizado, promovendo melhor qualidade do ar em todo o parque.

Promover a elaboracio de uma plataforma de gestio dos espacos verdes na Junta de Freguesia, a semelhanga
do que existia na Gestio da Parque Expo, essencial para a gestio da informagao e da necessidade de meios em
tempo Util e coesdo funcional das equipas.

Desejamos, sempre que possivel, promover a eliminacio de barreiras arquitetdnicas, colaborando com os
servicos municipais no rebaidxamento de passeios nas zonas de passadeiras, implementacao de guias para
invisuais e ambliopes.

Promoveremos a eliminacio de pilaretes, e outros balizadores, em zonas onde ndo s3o necessirios, diminuindo
o nimero de elementos no espago publico, contribuindo ambém para depurar a sua percecio e imagem. Esta
prevista a eliminagio de balizadores de plastico que nio sejam (teis na seguranga rodovidria. Por outro lado,
promoveremos a reabilitagio dos pilaretes que se afigurem essenciais para manter a inviolabilidade dos nossos
passeios, no sentido de os recuperar antes do fim do seu periodo de vida dtil, evitando a criagio de mais
residuos e custos desnecessirios na aquisicao de novos elementos.

Promoveremos ainda a economia circular procedendo i recolha de bens que podem ter uma nova vida com
outras familias. Assim, faremos um esforco objetivo para integrar praticas municipais em curso, potenciando as
virtudes de procedimentos com escala. E este 0 caminho que queremos potenciar as geragdes vindouras e que
pretendemos ver refletido em todo o espago publico da nossa freguesia.
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3.MOBILIDADE

TRANSPORTE PUBLICO
E importante promover a melhoria da frequéncia dos autocarros da Carris nas duas carreiras de bairro.
Contamos colaborar de perto com o municipio na definigio de tracado relarivo a implementacio de transporte
suave na freguesia. mormente o elétrico rapido de superficie. o LIOS.

MORBILIDADE SUAYE
E prioridade desta administracao articular com o municipio a continuidade de uma politica assertiva para a
implementacio de uma mobilidade cada vez mais suave e verde no perimetro da nossa area urbana.

Tal e essencial para podarmos UNgI um patamar superior de qualidade de vida. com conforto, seguranga e
menor tempo despendido em movimentos pendulares e circulacio. A hierarquia das redes de modos suaves. a
localizagdo e numero de postos disponivers sio essenciais para se poder diminuir o nimero de automoveis 3
atravessar o bairro. Recordamos que este objetivo e essencial para aumentar a seguranca rodoviaria, bem como
2 qualidade do ar em toda a Freguesia.

Junto do municipio e dos servicos COMPELentes. vamos procurar rever e corrigir 0s erros existentes nas
ciclovias implementadas recentemente. evitando conflitos desnecessarios com o trafego. sobretudo com os
transportes. melhorando a sua seguranca.

Pretendemos também fomentar a instalagio de estacionamentos de bicicleas junto dos condominios,
articulando a sua localizacio com as administracdes. E trabalhando todas as frentes na mobilidade urbana

que potenciamos a cidadania plurifuncional. Todos podemos ser pedes, passageiros. ciclistas e automobilistas,
defendendo uma mobilidade saudivel. em vez de nos colocarmos em fileiras fundamentalistas e radicalismos no
percurso necessariamente longo para a implementacio de uma nova mobilidade urbana
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Propomos promover e fomentar, em conjunto com Os gestores de estaciomamentos publicos subterraneos.a
criagio de lugares de estacionamento para bicicletas em zonas com vigilincia (C.C.Vasco da Gama, Gare do
Oriente, entre outros.)

No entanto, & necessirio promover a ordem e o respeito por todas as outras fungdes no espago publico. Todo
o equipamento tem de ter um espago de armazenamento. Iremos estar atentos a necessidade de criar areas de
estacionamento para trotinetes e afins.

ESTACIONAMENTO E CIRCULAGCAO AUTO NA AREA DA ZEP

E essencial estender a expansio da irea da atuagdo da EMEL atoda a area ribeirinha. Para tal, & essencial um
didlogo permanente com os moradores. articulando com a EMEL a definicio das novas zonas. Defendemos que
toda a Freguesia deve ter no maximo 3 zonas. facultando o estacionamento na area central a qualquer residente.
O acesso a0 equipamento e 3s principais dreas comerciais estard garantido a todos.

Estamos conscientes que a instalacio de barras paralelas ao solo, em modelo ja existente na freguesia, poderd
incrementar a seguranga das motos quando estacionadas.

Promoveremos junto da EMEL a revisio dos critérios de acesso i Zona Espedial de Protecio (ZEP), no sentdo
de promover maior filtro a quem tem acesso, fundamentalmente dos comerciantes, evitando que haja carros
estacionados dentro deste recinto. E essencial implementar este critério para, posteriormente, existirem
condicdes para qualificar a area. conforme condigdes originais.

ACESSO AO RIOTEJO

Temos como objetivo promover, junto do municipio e demais entidades competentes, acessos livres ao rio,
contemplando a atividade desportiva e lidica.

Pretendemos também potenciar o aproveitamento da rampa do Rio Trancio bem como a recuperacao da Porta
Tejo para aproveitamento de embarcacdes de recreio e turismo.Virar a freguesia para o rio, que & também

nossa bandeira.

Fomentaremos e apoiaremos a criagio de coletividades que tenham o rio como centro da sua atividade. E
importante promover a defesa do ambiente, o recreio lidico e 0 desporto no Estudrio do Tejo.
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A Junta de Freguesia deseja assumir um papel de parceria ativa na ligagdo com todos os atores comunitarios
ligados a educagdo, Escolas, publicas e privadas, associagoes de pais e de estudantes, fazem parte de uma rede
que queremos verdadeiramente relacional.

Iremos reforcar junto do Ministério da Educagio a legitima aspiragdo da nossa comunidade em ter neste
territorio uma escola secundiria, que permitird a todas as criangas iniciar e condluir aqui a escolaridade
obrigatoria

Iremos pugnar também por uma alteracio conceptual que permita a jungio de todos os Estabelecimentos
de Ensino, num tnico Agrupamento de Escolas e defenderemos uma andlise a0 numero de vagas que permita
assegurar a continuidade entre ciclos contando com a construcio da quarta Escola do ensino bisico na Zona
Norte da freguesia (Trancio).

Exerceremos a nossa infludncia para a concretizagio de mais duas creches publicas distribuidas pelo territorio
da freguesia.

ESCOLAS PUBLICAS

Daremos continuidade ao apoio disponibilizado aos estabelecimentos de ensino publico da freguesia e
acompanharemos as obras de melhoramento que decorrem na Escola Basica Infante D. Henrique;

ATIVIDADES DE ANIMACAO EAPOIO A FAM ILIA (AAAF)

E COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA (CAF)

Serio reestruturadas as atividades de apoio  familia nas AAAF, para os alunos do Pré-Escolar e na CAF, para
os alunos do 1.° ciclo. Continuar-se-3 a assegurar o acompanhamento dos alunos antes e depois do horario
escolar. essencialmente, através de atividades lidicas. que tenderao a ser diversificadas.

ACADEMIAS DO PARQUE DAS NAGCOES

Asseguraremos a continuidade da oferta desportiva nas escolas publicas com a introdugio de novas
modalidades nas academias, dedicadas aos alunos inscritos nas AAAF/CAF.

ADOGCAO DE ARVORES

Queremos promover nas AAAF-CAF, de um programa de adogio de irvores (quer das implantadas em recinto
escolar e na envolvente imediata, quer das implantadas em espago publico, perto de casa ou no caminho para
a escola). Cada criana escolherd uma drvore de sua eleicio, "ficando responsavel” por ela ao longo das varias
estacoes, trabalhado o tema no ambito do Servigo de Apoio a Familia.

HORTA ESCOLAR

O projeto “Horta Escolar” consiste em propor, no imbicto da AAAF/CAF. tanto 3 equipa como as criangas nele
inseridas, um desafio que pretende usar a educagao e o conhecimento, para gerar uma mudanga de cultura, no
que se refere i alimentagio, a nutri¢io e & qualidade de vida. Este projeto visa também montar uma horta que
funcionari como eixo gerador de mudanca, com os alunos inscritos na AAAF/CAF, ampliando assim, o contato
com o meio ambiente e garantindo a sustentabilidade dentro e fora da escola

ARENNRRRREERRNE BB



GRANDES OPCOES
do PLANO 2022|125

CA

18

Ajudamos as criangas 2 construir conhecimencos e capacidades que lhes permitam produzir, descobrir,
selecionar e consumir as alimentos de forma adequada e saudavel. !

PROGRAMA “PARQUE EM MOVIMENTO"

Destina-se a assegurar a ocupagao dos tempos livres dos alunos do 2° ciclo. através da participagio em
atividades de caracter ludico-pedagogico, durante as interrupgoes letivas.

PROJETO “FAZ A DIFERENCA”

Visa a promogio de competéncias sociais e pessoais das criangas inseridas na Componente de Apoio a
Familia e tem como objetivo ajuda-las a desenvolver as suas capacidades pessoais e refacionais, permitindo

que possam refletir sobre o modo de se relacionar consigo. com os outros e com situacoes do dia-a-dia,
encontrando as alternativas adequadas a cada sitvacgdo.

PROGRAMAS DE OCUPACAO DE TEMPOS LIVRES NOVERAO
Os Programas de Verio da |FPN, designadamente "Hai Férias no Parque”, Parque em Movimento e Campos
Internos, serdo revistos com o objetivo de proporcionar convivio e troca de experiéncias aos nossos jovens,
privilegiando a mobilidade suave e ambientalmente sustentivel, através de percursos a pé, de bicicleta ou
barco.

CONSELHO EDUCATIVO JUNIOR

Avaliaremos a criagio de um espago de debate para todos os alunos. contando com a presenca de um
representante de cada turma das escolas publicas da freguesia desde o Pré-Escolar até 20 9.° ano, Neste
forum serao debatidos temas que envolvem politicas e agées relacionadas com a Escola. O projeto visa
criar um espaco de debate e discussio sobre os problemas das suas turmas e escolas. de onde possam
sair contributos, ideias e projetos que possam ser implementados nos estabelecimentos de ensino ou no
territorio da freguesia;

REFEITORIOS ESCOLARES
A Junta de Freguesia, mediante a delegacio de competéncias da Cimara Municipal de Lisboa, assegura a

gestdo dos refeitorios das trés escolas publicas da freguesia e pugnari por continuar a providenciar refeices

com qualidade.

* Daremos continuidade ao projeto “Sabores do Parque”, que visa mostrar a importancia de uma boa
alimentagio, quais os seus beneficios, bem como a necessidade de haver um equilibrio e uma diversidade
na alimentagio. Pretendemos corrigir ou minimizar comportamentos de risco das nossas criangas e
adolescentes e proporcionar-lhes momentos valorizadores de uma alimentacao saudavel, possibilitando-lhes
adquirir conhecimentos e competéncias necessarias i adocdo de hibitos e rotinas saudaveis.

¢ Desenvolveremos acoes de formagao sobre uma alimentacio equilibrada e saudavel:

* Sensibilizaremos os pais e encarregados de educagdo para a importincia de hibitos alimentares saudéveis,
atraves de workshops e outras agoes de sensibilizacio.

b : = . LY I- F



GRANDES OPCOES
de PLANO 1022|253

@' 19

DIMINUICAO DO DESPERDICIO ALIMENTAR

A quantidade de alimentos que diariamente sac desperdicados em todo o mundo & preocupante. o

desperdicio alimentar & um problema global. com consequéncias graves em termos sociais, economicos e

ambientais.

O desenvolvimento deste projeto assenta nas seguintes vertentes:

» Atuar na gestio eficiente dos stocks e planeamento das encomendas por parte dos refeitorios escolares;

« Sensibilizar as criancas para esta problematica temdtica;

« Recolher diariamente o desperdicio alimentar, num recipiente e medir a quantidade recolhida, registar e
posteriormente elaborar um grifico;

« Criar debates com os alunos periodicamente sobre esta tematica.

OS 3 R’S: REDUZIR, REUTILIZAR E RECICLAR

A escola & a instituigio que promove o processo de ensino para criangas, jovens e adultos e tem o poder de
formar, informar e transformar a realidade.

O seu principal objetivo & formar e desenvolver cada individuo em diversos aspectos dentro dos espectros:
cultural, social e cognitivo. E importante tornar a escola ecologicamente sustentavel, reorganizando o tempo
para que as criangas aprendam de forma informal questdes ambientais. Para que tal acontega € necessario
sensibilizar os alunos e a comunidade local sobre a preservagio do meio ambiente e questdes que advém
dessa problematica. como por exemplo a reciclagem. E necessario envolver a comunidade local nas agoes
desenvolvidas pela escola, consciencializando novos habitos e posturas em relagio a natureza de forma
objetiva, dinimica e com agdes praticas.

A consciencializacio ambiental é fundamental e necessita de comegar desde a infincia. nio apenas pela
maxima criancas hoje e adultos amanhi, mas também porque sio um veiculo de partilha. Grande parte das
criancas transmite 20 seu nicleo familiar o que aprende no dia a dia, dando assim um grande incentivo para a
disseminagio do conhecimento, acerca da necessidade de repensar a forma de tratar o lixo.

PARCERIAS PARA ESTAGIOS PROFISSIONAIS

Encetaremos contacto com o Agrupamento de Escolas Eca de Queiroz e algumas empresas para o
estabelecimento de protocolos ou acordos de colaboragio que permitam a aprendizagem dos jovens do 10.°
ao 12.° ano em contexto de trabalho.
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A filosofia da acio social defendida pelo Executivo visa um efetivo Desenvolvimento Social. Apostamos
na criacio de ideias e medidas que incentivem e apoiem o elevador social, combatendo a tendéncia para
o fatalismo da pobreza e caréncia, que tendem a se eternizar.

O apoio as familias, que verdadeiramente necessitem de apoio, sera uma realidade. mas serd
acompanhado de estratégias que conduzam i sua saida da situagio de vulnerabilidade financeira;

Com este objetivo, desenvolveremos contatos com as instituicbes de solidariedade social existentes.
procurando estabelecer com elas uma parceria de trabalho em rede, encontrando solugoes caso a caso.

Apoiaremos a criacdo e instalagao de IPSS's que desejem atuar nO NOSSO Lerritorio e procuraremos
iniciar, ja este ano, a criagio de uma rede solidiria inter-geracional. permitindo que jovens e adultos
disponibilizem parte do seu tempo livre para ajudar os seniores que necessitem.

A habitacio também mereceri especial preocupacao. Esti nos nossos objetivos criar o programa
Reabilitacdo Solidirio. através do qual serao identificadas residéncias que necessitem de intervencoes,
as quais possam ser realizadas por voluntirios organizados pela junta ou por agio direta da
responsabilidade social de empresas. Paralelamente, reforcaremos junto da Cimara Municipal de Lisboa
e do Governo a necessidade de apoiar o parque habitacional do Parque das Nagoes.

No contexto da situacio pandémica que atravessamos iremos reforgar as consultas de psicologia,
psiquiatria. toxicodependéncia. entre outras, procurando, também a este nivel, proporcionar uma ajuda
real a quem atravessa uma situacao mais dificil.

Esti ainda nos nossos objetivos criar uma rede de cuidadores informais e desenvolver esforgos para o
estudo sobre a eventual criacio de um espaco de cuidados continuados.

GABINETE DE APOIO SOCIAL

O Gabinete de Apoio Social & um servigo de apoio & comunidade, que privilegia o acompanhamento
psicossocial de proximidade, através do diagnostico da comunidade local.

Procuramos contribuir nio apenas para a resolucio casuistica dos problemas que afetam os agregados
familiares. mas também empodera-los num contexto de igualdade de direitos e oportunidades.
Ambiciona-se a promogio de iniciativas de caricter comunitirio. permitindo i populagdo necessitada a
assuncio de um papel ativo no processo de desenvolvimento e melhoria das suas condi¢oes de vida.

FUNDO SOCIAL DE FREGUESIA

O Fundo Social de Freguesia (FSF) é um instrumento financeiro para apoio excecional e temporirio a
agregados familiares carenciados em situagao de emergéncia. de modo a fazer face a despesas essenciais
e inadidveis como agua, eletricidade, gis, rendas habitacionais (exceto habitacio municipal social). de
satde ou educagio. Criado hi oito anos. e com as necessarias mudancas que a comunidade foi sofrendo,
torna-se imperioso fazer a revisio da regulamentacio do FSF.
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Na sequéncia da delegacio de competéncias da CML, continuaremos 2 disponibilizar apoio pecuniirio, ao
abrigo do Fundo de Emergéncia Social (FES). No imbito das medidas extraordinarias de apoio as familias, as
empresas e a0 emprego, no imbito da epidemiologia provocada pelo SARS-CoV-2 e COVID-19. foi ambém
criado em 2020 o apoio extraordinario FES COVID. ao qual daremos continuidade no imbito das nossas
competéncias.

GABINETE DE INSERCAO PROFISSIONAL

Resultante de um contrato da JFPN com o Instituto de Emprego e Formagio Profissional (IEFP), o GIP
continuara a dar orientagio e encaminhamento adequado a pessoas na situacio de desemprego, contribuindo
para a melhoria das suas qualificacées escolares e profissionais e ajudando na insercio ou reinsercio no
mercado de trabalho. Trabalharemos para que seja implementada uma nova filosofia de atuagao que promova
uma atitude empreendedora dos cidadios que a nos recorrerem,

PARQUE EMPREGO

O projeto Parque Emprego serd revisto em todas as suas valéncias, tendo por objetivo o reforco da sua
componente de empreendedorismo. O projeto, assente numa plataforma que possibilita aos fregueses e
entidades empregadoras, o acesso i oferta e procura de emprego, usando, preferencialmente, o territorio do
Parque das Nacdes, permite a empregabilidade, o combate ao desemprego, mas também visa a qualificagio
escolar. profissional ou laboral. adequada a0 perfil de cada pessoa.

CENTRO DE DIA DAS LARANJEIRAS

Consciente da importante resposta social prestada pelo Centro de Dia das Laranjeiras, o Executivo esri
fortemente empenhado em proceder 2 sua reabertura tio breve quanto possivel.

GABINETE DE ENFERMAGEM E PSICOLOGIA

O Gabinete de Enfermagem e Psicologia é uma importante resposta social desenvolvida pela JFPN.
Procuraremos ativar e reforgar essas valéncias, que se tornaram ainda mais prementes nesta situagdo de crise
pandémica que todos atravessamos.

No quadro das respostas sociais colocadas i disposicio da nossa comunidade., procuraremos desenvolver
rastreios ou agGes de sensibilizacio que promovam a satide em todas as suas vertentes e estilos de vida
saudavel.

SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

Face s situagSes de dependéncia e incapacidade dos agregados familiares em assegurar o apoio necessirio

a subsisténcia, a JFPN assegurard a satisfacio das necessidades bisicas i populagdo carenciada, com a
prestacio de cuidados individualizados e personalizados aos seus utentes: higiene e conforto pessoal;

higiene habitacional; tratamento de roupa; confecio, transporte e distribuicio de refeigSes. Serio revistos os
procedimentos e as reais necessidades da populagdo carenciada, para que dessa forma possam ser delineados
outros tipos de estratégia a adotar.

PROGRAMA PRAIA CAMPO SENIOR

Com o intuito de proporcionar momentos de lazer e de convivio aos mais idosos no Verio, a |FPN
continuard a proporcionar aos seniores a participacao em atividades sodiais, culturais, desportivas e lidicas,
dando um contributo positivo para o envelhecimento ativo e saudivel dos participantes.
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ENVELHECIMENTO ATIVO :

Face aos desafios do envelhecimento na nossa sociedade e procurando fomentar o convivio, parr.icipacio.'
sociabilidade e inclusio social. pretende-se manter a realizacio de excursoes e passeios destinados i
populagio com mais de 55 anos.

TRANSPORTE SOLIDARIO

O servico de Transporte Solidario presta um servigo de apoio a deslocagoes de idosos e de pessoas
com condicionantes de mobilidade, minorando situagdes de isolamento e exdusao, contribuindo para a
mobilidade, seguranca e o acesso saude.

LOJA SOLIDARIA PARQUE DAS NACOES

Numa ética de sustenabilidade ambiental. a Loja Solidaria permite o acesso a produtos e bens doados, rais
como téxteis e vestuario, acessorios e calcado, equipamento doméstico, brinquedos e material didatico.
que se encontram em boas condi¢Ses, e que estes podem ser reaproveitados e reutilizados. Esta resposta
destina-se a toda a populagio, com especial enfoque a pessoas ou familias em situagio de vulnerabilidade
socioeconomica.

BANCO DE AJUDAS TECNICAS

O Banco de Ajudas Técnicas permite o empréstimo de equipamentos de reabilitagio (cadeiras rodas,
andarithos, canadianas, etc), visando reduzir as consequéncias do aparecimento de incapacidades motoras ou
melhorar a qualidade do apoio prestado ao beneficiirio.

RADAR

O projeto Radar, desenvolvido pela Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML) e inserido no programa
“Lisboa, Cidade de Todas as Idades” consiste num plano de intervencio comunitiria e de desenvolvimento
local baseado numa aproximacio i metodologia de investigagdo participativa que tem como obijetivo central
o levantamento, o diagndstico e o acompanhamento das pessoas 65+ que estejam em situa¢do de isolamento
e solidio. Manteremos o apoio e acompanhamento necessario a concretizagdo deste projeto na Freguesia do
Parque das Nacoes

BIP ZIP

Em articulacio com a Associagio Desportiva do Parque das Nagoes (ADCPN) e com o Secretariado
Diocesano de Lisboa da Obra Nacional Pastoral dos Ciganos. a JFPN foi copromotora do projeto vencedor
na edicio de 2020 do Projeto Fago P/Arte. Apos o |° ano de execugio, manteremos o apoio necessario para
a fase de sustentabilidade. Na edigio de 2021, assumimos o papel de entidade parceira no projeto “Programa
o teu Futuro”, que sera desenvolvido na Escola Infante D. Henrique, e que tem como objetivo preparar as
criangas com competéncias tecnoldgicas (programacio e ferramentas de desenvolvimento de projeto). e
competéncias softskills (comunicacio, criatividade, pensamento lagico e colaboragao).

URBE HORTIS - BAIRROS SAUDAVEIS

Financiado atraveés da iniciativa Bairros Sauddvesis, este projeto aposta na promogio da satide, da coesao
social, territorial e da educagio ambiennal, recorrendo i requalificacao de espagos urbanos que se encontrem
subaproveitados ou votados ao abandono, através de praticas agricolas e jardinagem orientadas sob principios
ecolégicos, associadas a atividades comunitirias, orientadas segundo metodologias participativas. Sendo

umas das entidades parceiras. a JFPN, dentro das suas competéncias. apoiari as atividades durante o ano de
execugio e no periodo de sustentabilidade.
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O Espaco de Apoio i Vitima, no Campus de Justica, permite um arendimento adequado as vitimas de violéncia
doméstica que necessitem de apoio imediato. A Junta de Freguesia disponibiliza recursos técnicos para

o diagndstico das necessidades e encaminhamento adequado da vitima, bem como para a efaboragio de
relatorios de processo para suporte de decisio judicial.

COMISSAO PARA A PROTECAO DE CRIANCAS
E JOVENS - LISBOA ORIENTAL

As Comissées de Protecio de Criancas e Jovens (CPC)) sio instituicdes oficiais nio judiciarias com
autonomia funcional que visam promover os direitos da crianca e do jovem e prevenir ou pdr termo a
situagoes suscetiveis de afetar a sua seguranca, salde, formagio, educagio ou desenvolvimento integral.
Pretendemos manter o apoio na disponibilizagio de um membro cooptado que possa dar contributo
técnico ao bom funcionamento da Comissio e manteremos ligacio estreita a0 representante nomeado pela
Assembleia de Freguesia, na comissio alargada daquele érgio.

SERVICO DE ACONSELHAMENTO JURIDICO

Continuaremos a promover aconselhamento juridico 4 comunidade. Serd mantido de forma gratuita is
pessoas que o solicitem e que retinam condigdes para usufruir do mesmo.

VET NA RUA

O projeto Vet na Rua, desenvolvido em parceria com Animalife, consiste numa equipa multidisciplinar que
efetua atendimentos de caracrer social e de saude veterindria. A equipa é composta por um/a médico/a
veterinario/a e uma assistente social, sendo os agregados sinalizados pela Junta de Freguesia. O projeto
visa sensibilizar e educar a populacio abrangida pelo projeto quanto aos cuidados a ter com animais de
companhia, prevenindo questées de saude publica. Pretende-se assegurar a manutengio deste projeto,
ambicionando-se também a concretizacio de iniciativas comunitirias que contribuam para o bem-estar
animal.

OFICINA MOVEL +

O projeto Oficina Mével + contribui para a melhoria das condi¢es de habitabilidade realizando pequenas
reparacdes domesticas. Numa 6tica de rentabilizacio de recursos internos, a Junta de Freguesia criou uma
equipa propria, que avalia a situacio, procede i repara¢io ou encaminha de acordo com cada situagio.
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Nio obstante os constrangimentos decorrentes da pandemia, Propomos uma perspetiva integrada

de desenvolvimento das artes, em esbacos interior e exterior. contemplando diferentes disciplinas da
manifestacio artistica, nomeadamente atraves da literatura, das artes performativas, das artes visuais e
plasticas, da arte publica e patrimonio, ndo esquecendo a celebracio de datas emblemirticas para a Freguesia
e efemérides.

Contemplando tanto os modelos de apresentagio tradicionais, como formas de apresentagao inovadoras, a
intervencao cultural da JFPN recarrerd, sempre que possivel, is diferentes tecnologias existentes, permitindo
o alargamento dos piblicos e uma fruicdo cultural mais transversal e pluridisciplinar.

Serd revista, e conceptualizada em novos programas, a gestio da oferta cultural da Junta de Freguesia
a traduzir num plano de atividades abrangente, diversificado e inclusivo, que acrescente valor e novas
abordagens, pretendendo atingir novos publicos.

BIBLIOTECA DAVID MOURAO-FERREIRA

A Biblioteca David Mourio-Ferreira, equipamento da Junta de Freguesia do Parque das Nacdes, integrada
na Rede BLX, da CML, tem como principal objetivo a promocio do livro, da leitura e da lingua portuguesa,
disponibilizando a sua colecio documental propria e 2 partilhada pela rede BLX

Entendemos que muito ha a fazer para dinamizar a BDMF O Executivo deseja que este equipamento,
atualmente mergulhado em alguma apatia funcional, contribua de forma ativa para a alavancagem cultural do
Parque das Nagées, estimulando o conhecimento e o pensamento critico,

A estrutura, orginica e modelo de funcionamento da BDMF serio integralmente revistos, sempre em
cooperagao com a rede BLX e tendo em atengao as muiltiplas dreas de intervencao da biblioteca.

Terdo continuidade os seguintes programas e servicos:

* Servico Educativo da BDMF
Criado em 2021, o Servico Educativo da BDMF tem como principal objetivo a promogio e dinamizacio
de um conjunto de atividades em torno do livro, da leitura e da escrit:, bem como o incentivo a outras
demonstragdes artisticas e culturais. Neste universo integram-se os teatros de fantoches, marionetas e
encenagdes de textos e contos, bem como as expressdes visuais, em cooperagio com os estabelecimentos
de ensino da freguesia, instituicSes de solidariedade sodal, associacbes, coletividades e com a Rede BLX.

O SE retine projetos e iniciativas com origem no projeto Histérias que Contam.A BDM-F procura oferecer
uma oferta ludico-pedagégica com a integracao de jogos (de tabuleiro e de cartas) como ferramentas para
o desenvolvimento pessoal pela gamificagio, aliando-se assim a um programa introduzido pela rede BLX.

Histérias que Contam
A tradicional hora do conto, que se desenrola em formato presencial e digital (permitindo a visualizacio
sempre que se quiser).

¢ Sabados em Familia
Atividades que decorrem ao fim de semana.
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 Aprendizagem ao longo da vida e formacio nio formal (publico adulto)
Procura-se oferecer 4 populagio um cénjunto de oportunidades de formagio nao formal e de
aprendizagem ao longo da vida, com no intuito de fomentar o envolvimento social, a vida ativa. o acesso
is novas tecnologias de informacio e ao conhecimento, através de atividades apelativas de curta ou média
duragao.

27

o Oficinas (Expressdes, de escrita e escrita criativa)
Cursos de media duragao:;

o Portugués para Estrangeiros
Com inicio em 2018. 0 curso de Portugués para Estrangeiros da BDMF foi desde a sua implementagio
muito bem acolhido pela comunidade estrangeira residente no Parque das Nagoes. Tendo sido continuado
ao longo dos anos com sucesso, pretende-se agora dar a oportunidade aos participantes de verem a sua
formacio certificada a nivel oficial.

» Programa ‘Ler no Parque’
Atividades de Exterior

» Cabines de Leitura’
Em parceria com a Fundagio Altice, daremos continuidade i promogio da troca e da doagio de livros, com
dinamizacio de voluntirios sob coordenagio da BDMF Existem no territorio duas ‘Cabines de Leitura’,
uma das quais a funcionar em gestio partilhada com o Pavilhio do Conhecimento - Ciéncia Viva de Lisboa,
sendo vocacionada para acolher contetidos relacionados com ciéncia. Pretende-se alargar o conceito d
Zona Sul da Freguesia, com a dinamizagio de uma terceira cabine.

e Chi com Livros’
Iniciativa de promogio do livro e da literatura, que acontece uma vez por més, ao fim da tarde, numa
conversa informal de ‘degustacao’ do livro, onde autores e leitores se encontram para troca de
experiéncias, leituras e gosto comum pelos livros.

‘PARTES’

Pretende-se que o ‘PaRTES’, ou Parque das Artes, possa realizar no mandato de 2022-2025 a sua quarta
edicio, sendo um projeto em parceria com a Faculdade de Belas Artes da Universidade de Lisboa. que
pretende potenciar e dar a conhecer o trabalho de artistas, desenvolver residéncias artisticas e workshops
especializados;

WORKSHOPS DE DESENHO

Pretende-se criar a oportunidade de abrir cursos de curta duragdo para o ensino do desenho. Podendo estes
abranger temiticas diversas como desenho artistico, desenho cientifico ou desenho de banda desenhada;

ARTES PERFORMATIVAS E MUSICA

Promogio das artes performativas (teatro) num contexto de experimentagio, producio artstica e do
espeticulo no imbito da mdsica e do teatro.

TEATRO DAS NACOES

O ‘Teatro das Nagdes' propde-se diversificar as suas escolhas artisticas, avan¢ando para repertorios mais
exigentes, criando mais-valias entre publico e participantes. Pretende ainda alargar o nimero de elementos
que o compdem, através da realizacio de novas audicoes. abrindo o leque de oportunidades de participagio
a toda a comunidade.
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Teatro Juvenil Risca a Cena ,
O grupo do Teatro ‘Risca a Cena’ fundado em 20 18. apela a0 publico mais jovem com gosto pelo teatro, artes
cenicas e performativas. Tem como objetivo desenvolver técnicas de representacao, de expressdo corporal,
confianga e capacidade para falar em publico. bem como o relacionamento interpessoal Pretende com
esta ferramenta, incutir o debate de ideas, 2 apresentacdo de textos e provocar a reflexio de temas que
envolvam ou interessem estas faixas etirias,

Teatro Infantil Trupe em Cena

O Trupe em Cena’ & um grupo de teatro infantil que teve o seu inicio em setembro de 2021.Tem como
objetivo incrementar o gosto pelo teatro e pela leitura nas idades mais jovens, promovendo virios
espetaculos adaptados a esta faixa etdria como o incentivo a recolha e interpretacio de historias infantis,

CORO DAS NACOES

O ‘Coro das Nagoes', com um repertorio de musicas do mundo, aposta em diversificar o seu reportério
e dar a conhecer o seu trabatho, aumentando o numero de apresentacdes publicas. Pretende-se difundir
os contetdos originais em formato digital e apostar na oportunidade de se gravar uma edicdo limitada da
atuagao do grupo.Almejamos alargar o nimero de vozes masculinas, para equilibrar as vozes femininas,
através da realizagao de novas audicoes.

ORQUESTRA JOVEM DO PARQUE DAS NAGCOES

A Orquestra Jovem do Parque das Nacées & uma oferta vocacionada para o ensino artistic, que venha a
integrar participantes que demonstrem interesse pela misica e pela aprendizagem de um instrumento,
Propondo-se na sua fase de maturidade a oferta formativa para 60 criancas (48 provenientes de plano de
estudos geral e até 12 do plano de estudo Misica de Camara [orquestra]). O primeiro ano da Orquestra
tera como oferta. o ensino de um dos seguintes instrumentos:Violino, Viola d'Arco, Violoncelo e Piano.
Propée-se ainda como parte integrante do plano de estudos, as arividades complementares a0 ensino
regular, nomeadamente visitas de estudo, aulas ou sessGes com musicos convidados, sesses de cimara com
maestros convidados, masterclass, entre outras em que a participagdo seja reconhecida como enriquecedora
da oferta existente. S3o ainda parte integrante do plano de estudos os concertos. recitais e apresentagdes
puiblicas que serio previstas em plano de atividades;

VALORIZACAO DA ARTE PUBLICA DO PARQUE DAS NACOES
O Parque das Nagées é uma freguesia “privilegiada" com intimeros exemplos de Arte Urbana em espaco
pablico. Hi que valorizar os bens culturais existentes, cuidar da sua recuperacio e manutencio, dando
continuidade ao levanamento do estado de conservacio, acautelar a sua consolidacio e manutengio, e
sempre que necessario o seu restauro, através da articulagdo com as diferentes entidades tutelares destes
bens culturais.

VISTAS COMENTADAS AO PATRIMONIO PUBLICO DO PARQUE
DAS NACOES

Decorrem do interesse na promocio do patrimonio artstico local. Pretende-se propocionar a oportunidade
para educacio de publicos, valorizacio do patrimonio artistico e edificado existente - nomeadamente de arte
publica contemporinea - e a sensibilizacio para a sua conservacao.Através de parcerias locais. em articulagio
com o turismo de Lisboa, é nossa premissa promover visitas comentadas (guiadas) pelo territorio. dando
particular atencio ao planeamento urbano que esta na génese da freguesia.
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ROTEIROS CULTURAISTEMATICOS
Trabalhamos para repor o0s roteiros culturais especificos do Parque das Nagdes. para que possam ser
aplicados de forma auténoma pelos visitantes e residentes ou acompanhados pelas visitas comentadas.O
objetivo passa por proporcionar um acesso facilitado a informacio especializada, que possa ser retirada do
site da junta de freguesia e com o auxilio de QRcode acompanhar os percursos com informacio extraida no
local, introduzindo assim as novas ferramentas digitais na promogao da cultura local.

29

JEP - JORNADAS EUROPEIAS DO PATRIMONIO

Na sequéncia do convite a participagdo nas Jornadas Europeias do Patriménio em 2021, a JFPN pretende dar
continuidade a participacio e integragio do patriménio cultural (material e imaterial) com a apresentacao de
propostas e iniciativas a organizar na freguesia, com o apoio e envolvéncia de entidades externas, através de
parcerias que possam potenciar diferentes espectros culturais.

25 ANOS DA EXPO’98 - 2023
Seri iniciada este ano a programagio dos 25 anos da EXPO'98, a comemorar no ano de 2023. fazendo uso
do espélio documental existente na BDMF

GALERIA DAS ARTES DO PARQUE DAS NACOES

Com origem no Orgamento Participativo da Cidade de Lisboa, prevé-se a construgio durante o mandato e
mediante o estabelecimento de parcerias com escolas e/ou academias piblicas e/ou privadas. Proceder-se-a
4 criagio de oferta educativa no campo do Ensino Artstico Especializado (mdsica, danga, pintura, fotografia),
estimulando-se a aprendizagem e a exposigio dos trabalhos desenvolvidos. A Galeria das Artes podera
albergar projetos coma o PaRTES, workshops criativos e ciclos culturais. previstos neste documento.
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DESPORTO
E ATIVIDADE FISICA

O Desporto e Atividade Fisica sio essenciais na adogio de modos de vida saudaveis e sio também ‘pontes’
para a cooperagio e estreitamento de lagos entre organizagoes e paises. O Parque das NagSes tem
condicbes excelentes para a pritica desportiva e para a captagio, ambém a nivel desportivo, de grandes
eventos nacionais e internacionais.

Além de apoiarmos os clubes e associagoes que disponibilizam ofertas desportivas a comunidade local,
queremos ser protagonistas na organizagio de torneios e outras provas que possam contribuir para difundir
o nome da freguesia. Iremos estimular os clubes a alargarem a oferta desportiva disponivel.

Tentaremos tirar partido da proximidade do Rio Tejo, promovendo e incentivando a realizagao de desportos
aquaticos e ribeirinhos.

Exerceremos a nossa influéncia junto dos Agrupamentos de Escolas, para que permitam a utilizagio pela
comunidade dos equipamentos desportivos escolares fora das horas letivas.

A participagio de equipas no Parque das NagGes nos jogos desportivos da cidade de Lisboa, as Olisiapidas.
serao também estimuladas.

PISCINA DO ORIENTE
Queremos garantir uma oferta de servicos variada e de qualidade aos nossos utentes e fregueses na Piscina
do Oriente.

PROJETO ESCOLA

Desejamos proporcionar s criangas do jardim-de-infincia e 1.° ciclo do ensino basico das escolas publicas
a aprendizagem e o uso da bicicleta de forma segura, com comportamentos sustentiveis e responsabilidade
civica associada. destacando os beneficios inerentes: estilo de vida saudavel e ganhos ambientais e de
mobilidade.

PROJETO ADULTOS/JOVENS

1.Dinamizar o projeto europeu Community Champions League (CCL), organizado pela European Football
for Development Network Foundation, privilegiando o futebol e inter-competi¢des como ferramenta para
fortalecer lagos comunitirios e promover a cidadania ativa das pessoas de diferentes origens. Além dos
jogos, os participantes devem desenvolver contribuigdes comunitarias com impacto na comunidade.
Em Portugal o projeto resulta de uma parceria entre Fundagio Benfica e Gebalis.A Junta de Freguesia
do Parque das Nagdes foi uma das |2 freguesias a participar neste projeto, tendo constituido, a equipa
Community Juniores Parque das Nagoes.

2 Canalizar a utilizacio do espago publico como ferramenta de atividade fisica atraveés da identificagao e
implementacgio de percursos/rotas pedestres, que sirvam os caminhantes. desportistas e turistas que

usufruem do nosso territorio.

3. Dotar os parques publicos de equipamentos que permitam a pratica da atividade fisica para todos, de
forma livre e gratuira, usufruindo da exceléncia do nosso espago publico.
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Iremos promover atividades regulares i faixa etaria +55 para a adogio de estilos de vida saudiveis e ativos,
como o programa “Parque Saudavel”, com oferta de aulas de grupo nos nossos parques publicos, caminhbadas,
intercambios culturais, socializando pela atvidade fisica e interagdo comunitaria. As atividades serio
monitorizadas e acompanhadas por técnicos especializados, serio promovidos protocolos com entidades
acreditadas que tenham desenvolvido programas na area da saude, exercicio fisico e desenvolvimento pessoal.

PROJETO OLISIPIADAS

Manteremos o nivel de participagdo alcancado nas tkimas edigoes das Olisipiadas, assumindo uma
participacdo consistente com o agendamento de virias fases de escola, preparando assim o grande momento
da fase final.

COOPERACAO

O estabelecimento de acordos e protocolos de cooperagio com entidades desportivas sera um dos
objetivos da atuagio autirquica, permitindo ganhos de valor para a nossa comunidade.
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As associagdes e clubes do Parque das Nag¢des sio parceiros ma intervencao local promovida pela Junta de
Freguesia. Neste contexto, o Executivo pretende reforgar a ligagio 2 estas entidades, apoiando as suas ideias
e projetos, contribuindo de forma ativa para a sua implementagio e crescimento.

Tendo em conta a realidade atual da freguesia e o seu movimento associativo, desejamos proceder 3
revisio do Regulamento do Apoio ao Associativismo para agilizar a interajuda no tecido associativo local, o
desenvolvimento de sinergias e partilha de experiéncias e recursos, através de mecanismos de permura e
cedeéncia, privilegiando, sempre que possivel, a concessio de apoios nio necessariamente financeiros,

Incentivaremos a criacio de novas associagoes, com énfase nas associaces de Jovens, tendo como parceiros
institucionais o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, com atividade permanente no territdrio.

A valorizagio da atividade das diferentes associagdes serd equacionada pela JFPN, que pugnara pela criagio
de uma mostra anual, com o resultado da producio realizada em cada uma das associagoes;

Daremos énfase i importincia do voluntariado, junto da comunidade envolvente, estimulando a sua
mobilizagio e articulando parcerias com escolas e empresas visando o seu apoio 20 movimento associativo.

Durante este mandato, procuraremos promover um Encontro Associativo, onde terio assento as varias
associacoes, clubes e fundagdes, para fazerem parte da discussao alargada. onde sefa possivel refletir sobre o
associativismo em geral e a expressio do movimento associativo no Parque das Nagdes.

E nosso objetivo promover a criagio de um Roteiro Digital do Associativismo do Parque das NagGes, onde
deverd constar informacio alusiva is atividades e eventos desenvolvidos na Freguesia e por associacoes
sediadas no Parque das Nacdes.

‘JORNADAS MUNDIAIS DA JUVENTUDE 2023’

A JFPN deveri assumir o seu papel de 4ncora com o movimento associativo, tendo em vista o acolhimento
das JM] que terio lugar no territério do Parque das Nagdes entre os dias | e 6 de Agosto de 2023.

FESTIVIDADES

O Pelouro do Associativismo tenciona acompanhar e envolver-se com os seus parceiros na promogio do
Arraial dos Navegantes (AdN), que se realiza em Junho, organizado pela Paréquia da N* Sr* dos Navegantes
(zoma rio) : ma Festa de N* Senhora dos Remeédios, realizada na Quinta das Laranjeiras, em Julho (zona
poente) e na Festa S. Lourenco dos Orgios. no Casal dos Machados, a acontecer em Agosto (zona poente).
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MARCA, MARKETING |
E RELACAO COM O FREGUES

A Marca Parque das NacSes deveri assumir uma maior expressao no territorio reforcando a nossa
identidade, designadamente o desenvolvimento de novas formas de sinalizacio que contribuam para uma
melhor e mais confortivel fruicdo do espaco publico.

Como orientagio estratégica, pretende-se reforcar os meios de informacio internos e externos de
forma a simplificar o acesso dos residentes aos servicos da Junta de Freguesia e methorar a qualidade do
atendimento, alargando o hordrio de atendimento e os canais de contacto.

Serd consolidada, do ponto de vista conceptual e juridico, a possibilidade de criagdo da marca social InPar,
associada ao projeto vencedor do BIP-ZIP em 2020. 0O objetivo é desenvalver uma marca de qualidade que
promovera produtos fabricados pelos intervenientes do Projeto, em 3 grandes areas: Alimentagio/Moda e

acessorios / Merchandising, com vista a sua evencual comercializagio.
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"PROTECAO CIVIL |
E SEGURANCA

A Lei n.” 27/2006, de 3 de julho, - Lei de Bases da Prote¢ido Civil - reconhece a relevincia das Juntas de
Freguesia no dmbito da emergéncia. O referido diploma determina a criagdo de um Centro de Operacoes de
Emergéncia (COE), para que possa haver uma resposta imediata e eficaz perante uma situacio de acidente
grave ou catistrofe.

A Unidade Local de Protecio Civil (ULPCPN) continuard o seu trabalho formativo de agentes locais de
protegio civil, em planeamento local de emergéncia, realizando acdes de formacio em articulacio com
a Camara Municipal de Lisboa, os Servicos Municipais de Prote¢io Civil e o Regimento de Sapadores de
Bombeiros. De igual modo, seri fomentada a participacio dos membros da ULPCPN em exercicios e
simulacros, importantes para treinar a capacidade de resposta em situacoes de emergéncia.

A awualizacio da rede de DAE (Desfibrilhagio Automitica Externa) serd executada em 2022. Continuaremos
a desenvolver um projeto, com vista i formagio alargada em SBV-DAE, nomeadamente para os profissionais
das escolas da Freguesia, Associacées, Clubes e PSP

Continuaremos a estreita colaboracio com a 40" Esquadra da PSP do Parque das Na¢des, com vista a
melhorar o sentimento de seguranca de moradores e visitantes. O trabalho realizado pelos agentes no
terreno tem sido essencial para garantir o apoio a residentes vulnerdveis e em situacao de risco.

Cientes de que uma eficiente iluminacio publica é muito eficaz na dissuasio de comportamentos marginais/
criminais e contribui para o aumento da sensacdo de seguranga da populacio, a JFPN ird diligenciar junto da
CML para que a iluminacio publica seja reforcada e sejam reparados os locais onde 2 mesma se encontra
avariada.
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES

RESUMO 2022
ORGAMENTO
Receitas Montante Despesas Montante [
Corrente. 724260739 | Corrente... 7219 303.39
Capital... . ... .. ... 1 000,00 Capital... 24 304,00
Outras Receitas............ccocreennnen, 0,00
Total 7243 607.39 Total 7 243 607,39
Total Geral 7243 607,39 Total Geral 7243 607,39
ORGAO EXECUTIVO ] ORGAO DELIBERATIVO
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' é ORCAMENTO DA RECEITA 2022
SNC-AP
i a . - Period . .
Céf;:g(:iizo Designagao anigrciJoroess Periodo Soma

Receita Corrente

0100000000 Impostos directos 0,00 102 000,00 102 000,00
0102000000 Outros 0.00 102 000,00 102 000,00
0102020000 Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 102 000,00 102 000,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 275 351,00 275 351,00
0401000000 Taxas 0,00 261 250,00 261 250,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0.00 161 250,00 161 250,00
0401230300 Ocupagao da via publica 0,00 50 000,00 50 000,00
0401230400 Canideos 0,00 2 250,00 2 250,00
0401230401 Canideos - Registo 0,00 250,00 250,00
0401230402 Canideos - Licenga 0,00 2 000,00 2 000,00
0401239900 Outras - Emolumentos e taxas de secretaria 0.00 109 000,00 109 000,00
0401239906 Publicidade 0,00 85 000,00 95 000,00
0401239999 Emolumentos e taxas secretaria 0,00 14 000,00 14 000,00
0401990000 Taxas Diversas 0.00 100 000,00 100 000,00
0401990100 Comparticipagao Servigos Limpeza - Promotores Eventos 0,00 100 000,00 100 000,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0.00 14 101,00 14 101,00
0402010000 Juros de mora 0,00 100,00 100,00
0402020000 Juros compensatorios 0,00 1,00 1,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 0,00 12 000,00 12 000,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 2 000,00 2 000,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 1,00 1.00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 1.00 1.00
0502010000 Bancos e outras instituigdes financeiras 0,00 1,00 1,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 5862 155,39 5862 155,39
0601000000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0.00 11 848,87 11 848,87
0601010000 Publicas 0.00 11 848,87 11 848,87
0601019900 Outras 0.00 11 848,87 11 848,87
0601019901 IEFP - GIP 0,00 11 847,87 11 847,87
0601019902 IEFP - Medida de Contrato Emprego Insergao + 0,00 1,00 1,00
0603000000 Administragao central 0.00 3940 365,00 3 940 365,00
0603010000 Estado 0.00 3920 365.00 3920 365.00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 200 439,00 200 439,00
0603010500 FFF - N° 8, Art. 38 Lei 73/2013 0,00 6 536,00 6 536,00
0603010600 Delegagao Competéncias - Lei 56/2021 na sua redagao atual 0,00 3 594 600,00 3 594 600,00
0603019900 Outras 0,00 118 790,00 118 790,00
0603019901 Estatuto Remuneratério 0,00 33 790,00 33 790,00
06030195902 DGESTE - Assisténtes Operacionais 0,00 85 000,00 85 000,00
0603060000 Estado - Participagao comunitaria em projectos co-financiados 0,00 20 000,00 20 000,00
0605000000 Administragao local 0,00 1 909 941,52 1909 941,52
0605010000 Continente 0,00 1 909 941,52 1909 941,52
0605010100 Municipios 0,00 1 909 941,52 1909 941,52
0605010101 Recenseamento/Atos Eleitorais 0,00 6 300,00 6 300,00
0605010103 Protocolo CML - AEC’S (Atividades Extra Curriculares) 0,00 84 900,00 84 900,00
0605010104 Protocolo CML - CAF/AAAF 0,00 11 487,64 11 487,64
0605010105 CAF - Escola Vasco da Gama - Apoio no Almogo 0,00 15 473,25 15 473,25
0605010106 CAF - Escola Parque das Nagoes 0,00 11 487,64 11 487,64
0605010107 CAF - Escola Infante D.Henrique 0,00 9 160,33 9 160,33
0605010108 AAAF - Escola Infante D. Henrique 0,00 12913,64 12 913,64
0605010109 AAAF - Escola Vasco da Gama 0,00 21 346,59 21 346,59
0605010110 AAAF - Escola Parque das Nagoes 0,00 21 346,59 21 346,59
0605010112 Protocolo CML - Projeto Refeigdes Escolares Saudaveis 0,00 221 824,84 221 824,84
0605010117 OP 2019 - Caixa de Artes do Parque 0,00 60 000,00 60 000,00
0605010118 OP 2018 - Parque de Recreios Sul - Passeio Neptuno 0,00 60 000,00 60 000,00
0605010119 OP 2019 - Centro Comunitario Parque das Nagoes 0,00 90 000,00 90 000,00
0605010120 OP 2019 - Casa Destinada a Maes ( Pés-Parto) 0,00 480 000,00 480 000,00
0605010121 OP 2019- Parque Calisténico 0,00 48 000,00 48 000,00
0605010122 OP (Contrato N° 10/CML) - Galeria de Artes do Parque 0,00 180 000,00 180 000,00
0605010124 Srot:\at:‘aato Interadministrativo de Cooperagao (CIC) - Higiéne 0,00 234 000,00 234 000,00

0605010125 Delegagao Competéncias CML Manutengao e Regeneragao dos

Espagos Verdes 0,00 1,00 1,00
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NAGCOES

ORCAMENTO DA RECEITA

SNC-AP

Periodos

2022

Econdmica Designagao anteriores Periodo Soma
0605010126 g:':ig:g“:,’egg;“o":t‘:s"c'as CML - Recolha de 0,00 100 000,00 100 000,00
0605010127 CDC Complementar 2021 0,00 169 800,00 169 800,00
0605010129 Delegagao Competéncias CML/2019/2021 0,00 69 900,00 69 900,00
0605010199 Outras Transferéncias Correntes da CMLisboa 0,00 2 000,00 2 000,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0.00 958 600.00 958 600.00
0701000000 Venda de bens 0.00 700,00 700,00
0701930000 Outros 0.00 700,00 700.00
0701990100 Artigos Merchandising 0,00 200,00 200,00
0701999900 Outros 0,00 500,00 500,00
0702000000 Servigos 0.00 957 900,00 957 900,00
0702010000 Aluguer de espagos e equipamentos 0.00 30 900,00 30 900,00
0702010100 Vending 0,00 300,00 300,00
0702010200 Cedéncia Instalagoes 0,00 30 200,00 30 200,00
0702010201 Recintos Desportivos 0,00 200,00 200,00
0702010202 Outros Espagos 0,00 30 000,00 30 000,00
0702010300 Aluguer Equipamentos 0,00 400,00 400,00
0702010301 Utilizagao Frota 0,00 200,00 200,00
0702010309 Outros Equipamentos 0,00 200,00 200,00
0702060000 Reparagdes 0,00 3 000,00 3 000,00
0702060100 Reparagdes Via Pablica 0,00 3 000,00 3 000,00
0702070000 Alimentagao e alojamento 0,00 1 000,00 1 000,00
0702070100 Alimentagao e Alojamento - Refeitérios 0,00 1 000,00 1 000,00
0702080000 Servicos sociais, recreativos culturais e de desporto 0.00 805 000,00 805 000,00
0702080100 Servigos sociais 0.00 442 000,00 442 000,00
0702080101 Centro de Dia das Laranjeiras 0,00 12 000,00 12 000,00
0702080102 Servigo de Apoio Domiciliario 0,00 35 000,00 35 000,00
0702080103 Gabinete de Satde 0,00 2 000,00 2 000,00
0702080104 CAF e AAAF 0,00 145 000,00 145 000,00
0702080105 Refeitério - Escola B Parque das Nagoes 0,00 110 000,00 110 000,00
0702080106 Refeitério - Escola B Infante D, Henrique 0,00 10 000,00 10 000,00
0702080107 Refeitorio - Ciéncia Viva 0,00 6 000,00 6 000,00
0702080108 Programa - Ha Férias no Parque 0,00 105 000,00 105 000,00
0702080109 Programa - Parque em Movimento 0,00 14 000,00 14 000,00
0702080110 Programa - Turismo Sénior 0,00 3 000,00 3 000,00
0702080200 Servigos recreativos 0,00 500,00 500,00
0702080299 Servigos Recreativos 0,00 500,00 500,00
0702080300 Servigos culturais 0.00 8 000,00 8 000,00
0702080399 Servigos Culturais 0,00 8 000,00 8 000,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 354 500,00 354 500,00
0702080401 Piscina do Oriente 0,00 350 000,00 350 000,00
0702080402 Outras Atividades Desportivas 0,00 4 000,00 4 000,00
0702080403 Atividades Desportivas 0,00 500,00 500,00
0702090000 Servicos especificos das autarquias 0.00 33 000,00 33 000,00
0702099900 Outros 0,00 33 000,00 33 000,00
0702099901 Intervengdes Solicitadas 0,00 28 000,00 28 000,00
0702099902 Servigos Diferenciados 0,00 5 000,00 5 000,00
0702990000 Outros 0,00 85 000,00 85 000,00
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 44 500,00 44 500,00
0801000000 Outras 0,00 44 500,00 44 500,00
0801990000 Outras 0,00 44 500,00 44 500,00
0801999900 Diversas 0,00 44 500,00 44 500,00
0801999901 Donativos 0,00 4 500,00 4 500,00
0801999999 Diversas 0,00 40 000,00 40 000,00

Total de Receita Corrente: 0,00 7242 607,39 7 242607,39
Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0.00 1 000,00 1 000,00
0904000000 Outros bens de investimento 0.00 1 000,00 1 000,00
0904060000 Administragdo Publica - Administragao local - Continente 0.00 1 000,00 1 000,00
0904060300 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00
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ORGAMENTO DA RECEITA g2z
SNC-AP
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Total de Receita de Capital: 0,00 1 000,00 1 000,00
Total: 0,00 7 243 607,39 7 243 607,39
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% FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES A

&
g ORGAMENTO DA DESPESA 2
' SNC-AP
Cg'if,sn'gﬁii:" Designagao ::ﬁgr? gr?s Periodo Soma
010000 ADMINISTRAGCAO AUTARQUICA
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0.00 828 685,39 828 685,39
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 616 158,52 616 158,52
Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgios
0101010000 autarquicos 9 9 0,00 22 650,11 22 650,11
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0.00 287 928,17 287 92817
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 287 927,17 287 927,17
0101040200 Alteracoes obrigatorias de posicionamento remuneratério 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 220 000,00 220 000,00
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 1,00 1,00
0101110000 Representagao 0,00 8 405,64 8 405,64
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 28 482,00 28 482,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 48 191,60 48 191,60
0101150000 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 500,00 500,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 27 991,35 27 991,35
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 8 650,00 8 650,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 6 000,00 6 000,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 5 695,14 5 695,14
0102060000 Formagao 0,00 250,00 250,00
0102100000 Subsidio de trabalho nocturno 0,00 1,00 1,00
0102110000 Subsidio de turno 0,00 1,00 1,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 7 393,21 7 393,21
0102130300 Subsidio de insalubridade 0.00 7393, 21 7 393.21
0102130301 Senhas de Presenca-Assembleia de Freguesia 0,00 1 393,21 1 393,21
0102130302 Membros Mesas de Voto - Eleiges 0,00 6 000,00 6 000,00
0102140000 Outros abonos em numerario ou espécie 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranga social 0.00 184 535,52 184 535,52
0103010000 Encargos com a satide 0,00 20 987,00 20 987,00
0103020000 Outros encargos com a saude - medicina do trabalho 0,00 1,00 1,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1248,00 1 248,00
0103040000 Outras prestagdes familiares 0,00 501,00 501,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0.00 129 097,52 129 097,52
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 21 597,35 21 597,35
Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 mﬂiaes gdb"cas (RC‘;F B 8 0.00 90 385,70 90 385.70
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 37 672,96 37 672,96
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 52712,74 52712,74
0103050300 Outros 0.00 17 114 47 17 114,47
0103050301 Seguranga Social - Prestadores de Servigos 0,00 15 001,00 15 001,00
0103050302 SSCML 0,00 2 113,47 2113,47
0103060000 Acidentes em servigo e doengas profissionais 0,00 1,00 1,00
0103090000 Seguros 0.00 32 700,00 32700.00
0103090100 Seguros de Acidentes de trabalho 0,00 32 700,00 32 700,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 420 680,76 420 680,76
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 42 348,00 42 348,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 20 350,00 20 350,00
0201020100 Gasolina 0,00 1 150,00 1 150,00
0201020200 Gasoleo 0,00 18 500,00 18 500,00
0201029900 Outros 0,00 700,00 700,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 12 500,00 12 500,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigdes confeccionadas 0,00 4 200,00 4 200,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1,00 1.00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201080000 Material de escritorio 0,00 4 000,00 4 000,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 501,00 501,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 101,00 101,00
0201180000 Livros e documentagido técnica 0,00 93,00 93,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragao 0,00 101,00 101,00
0201210000 Outros bens 0,00 501,00 501,00
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NAGOES

CA
2022
ORCAMENTO DA DESPESA
SNC-AP
Céa;s:t;?go Designagao ;";2,?;’;‘“; Periodo Soma
0202000000 Aquisi¢ao de servigos 0,00 378 332,76 378 332,76
0202010000 Encargos das instalagées 0,00 11 846,61 11 846,61
0202010100 Agua 0,00 1 750,00 1750,00
0202010200 Electricidade 0,00 4 400,00 4 400,00
0202010300 Rendas 0.00 5695.61 5 695,61
0202010302 Rendas - Outras 0,00 5695,61 5 695,61
0202010900 Outros Encargos 0,00 1,00 1,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 1 100,00 1 100,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 10 500,00 10 500,00
0202090000 Comunicagoes 0.00 58 002,00 58 002.00
0202090100 Comunicagdes (fixas/net/moveis) 0,00 58 000,00 58 000,00
0202090300 Comunicagbes Moveis 0,00 1,00 1,00
0202090900 Comunicagdes Outras 0,00 1,00 1,00
0202100000 Transportes 0,00 1,00 1,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 1,00 1,00
0202120000 Seguros 0,00 22 500,00 22 500,00
0202120100 Seguros multiriscos 0,00 14 500,00 14 500,00
0202120200 Seguros para atividades 0,00 8 000,00 8 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 500,00 500,00
0202130100 Deslocagdes e Estadas 0,00 500,00 500,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 30 001,00 30 001,00
0202150000 Formagao 0,00 2 500,00 2 500,00
0202160000 Seminarios, exposigdes e similares 0,00 1,00 1,00
0202170000 Publicidade 0,00 38 000,00 38 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 10 300,00 10 300,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 16 000,00 16 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0.00 158 080,15 158 080.15
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 158 080,15 158 080,15
0202240000 Encargos de cobranga de receitas 0,00 16 000,00 16 000,00
0202250000 Outros servigos 0,00 3 000,00 3 000,00
0300000000 Juros e outros encargos 0.00 1.00 1,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0.00 1,00 1,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 1,00 1,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 23 645,86 23 645,86
0602000000 Diversas 0,00 23 645,86 23 645,86
0602010000 Impostos e taxas 0,00 501,00 501,00
0602010100 tmpostos e Taxas pagos pela Autarquia 0,00 501,00 501,00
0602010199 impostos e Taxas - Outros 0,00 501,00 501,00
0602030000 Outras 0,00 23 144,86 23 144,86
0602030200 IVA pago 0,00 11 300,00 11 300,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 6 700,00 6 700,00
0602030500 Outras 0,00 514486 5144 .86
0602030501 Anafre 0,00 1 250,00 1 250,00
0602030505 Outras despesas 0,00 3 894,86 3 894,86
Total de Despesa Corrente: 0,00 1273 013,01 1273 013,01
Despesa de Capital

0700000000 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 10 952,00 10 952,00
0701000000 Investimentas 0,00 10 951,00 10 951,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1.00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 1 000,00 1 000,00
0701080000 Software informatico 0,00 8 850,00 8 850,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 550,00 550,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 550,00 550,00
0702000000 Locagao financeira 0,00 1.00 1.00
0702050000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 10 952,00 10 952,00

Total Class. Organica 010000 0,00 1 283 965,01 1 283 965,01
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ORGAMENTO DA DESPESA 2022
SNC-AP
cds baiodo Soma
020000 ESPACO PUBLICO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0.00 539 418,82 539 418,82
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0.00 420 874,60 420 874,60
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 261 678,84 261 678,84
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 261 677,84 261 677,84
0101040200 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 0,00 1.00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 0,00 80 064,00 80 064,00
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagio 0,00 1,00 1,00
0101110000 Representagao 0,00 2 344,32 2 344,32
0101130000 Subsidio de refeigio 0,00 28 482,00 28 482,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 47 804,44 47 804,44
0101150000 Remuneragbes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 500,00 500,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0.00 32 839,19 32 839,19
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 24 240,00 24 240,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 1 200,00 1 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0102060000 Formagao 0,00 50,00 50,00
0102110000 Subsidio de turno 0,00 4 600,00 4 600,00
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 1 800,00 1 800,00
0102130200 Outros 0,00 1 800,00 1 800,00
0102130201 Subsidio de Insalubridade 0,00 1 800,00 1 800,00
0103000000 Seguranga social 0.00 85 705,03 85 705.03
0103020000 Outros encargos com a saude - medicina do trabalho 0,00 1,00 1,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 368,00 1 368,00
0103040000 Outras prestagées familiares 0,00 1 000,00 1 000,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 83336.03 83 336.03
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 4 899,10 4 899,10
Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 funggs o gubucas (RC%FP) 9 0,00 73 539,16 73 539,16
0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 28 203,46 28 203,46
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 45 335,70 45 335,70
0103050300 Outros 0,00 4 897,77 4 897,77
0103050301 Seguranca Social - Prestadores Servigos 0,00 4 006,40 4 006,40
0103050302 Outros 0,00 891,37 891,37
0200000000 Aquisi¢do de bens e servigos 0,00 3 158 680.85 3 158 680,85
0201000000 Aquisi¢ao de bens 0.00 29 555,04 29 555,04
0201010000 Materias-primas e subsidiarias 0,00 1,00 1,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0.00 2 000,00 2 000.00
0201020100 Gasolina 0,00 2 000,00 2 000,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0.00 1 500,00 1 500,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1 500,00 1 500,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 2 000,00 2 000,00
0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 101,00 101,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 101,00 101,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 12 000,00 12 000,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 1,00 1,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragio 0,00 4 200,00 4 200,00
0201210000 Outros bens 0,00 7 551,04 7 551,04
0202000000 Aquisigao de servicos 0,00 3129 125,81 3129 125,81
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 30 000,00 30 000.00
0202010100 Agua 0,00 20 000,00 20 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 10 000,00 10 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 101,00 101,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 4 600,00 4 600,00
0202060000 Locagao de material de transporte 0,00 1,00 1,00
0202110000 Representagio dos servigos 0,00 1,00 1,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0.00 250.00 250.00
0202130100 Deslocagdes e Estadas 0,00 250,00 250,00
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SNC-AP
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0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formagao 0,00 1 001,00 1 001,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 3092 670,81 3092 670,81
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 60 750,00 60 750,00
0202200200 Gestao, manutengao e limpeza jardins 0,00 930 000,00 930 000,00
0202200300 Poda Extra Arvoredo 0,00 101,00 101,00
0202200400 Reabilitagao Espagos Verdes 0,00 1,00 1,00
0202200500 Gestao e reparagao de equipamento desportivo 0,00 500,00 500,00
0202200600 Limpeza e Higiene Urbana 0,00 968 100,00 968 100,00
0202200800 Manutengao da sinalizagao horizontal 0,00 1 000,00 1 000,00
0202200900 Melhoramentos na Via Publica 0,00 200,00 200,00
0202202600 Delegagao Competéncias CML 201972021 0.00 13143480 13143480
0202202601 Delegagao Competéncias CML 2019/2021 0,00 68 809,82 68 809,82
Delegagao Competéncias CML 2019/2021 - Requal.
0202202603 Equig.IEspat;o lfublico q 0,00 4 967,79 4 967,79
Delegagao Competéncias CML 2019/2021 - Equipamentos

0202202605 s:miv i P quip 0,00 3662,72 3 662,72
0202202606 Delegagao Competéncias CML 2019/2021 - Projectos Especiais 0,00 53 994,47 53 994,47
0202202700 OP 2019 - Orgamento Participativo 2019 0.00 830 784,01 830 784.01
0202202701 OP 2019 - Caixa de Artes do Parque 0,00 60 000,00 60 000,00
0202202703 OP 2019 - Centro Comunitario do Parque das Nagoes 0,00 90 000,00 90 000,00
0202202704 OP 2019 - Casa Destinada a Maes (Pos-Parto) 0,00 480 000,00 480 000,00
0202202705 OP 2019 - Parque Calisténico 0,00 20 784,01 20 784,01
0202202706 OP 2019 - Galeria de Artes do Parque 0,00 180 000,00 180 000,00
0202202800 CDC Complementar 2021 0,00 169 800,00 169 800,00
0202250000 QOutros servigos 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 3 698 099,67 3 698 099,67

Despesa de Capital
0700000000 Aquisigao de bens de capital 0,00 9 551,00 9 551,00
0701000000 Investimentos 0.00 9 551,00 9 551,00
0701040000 Construgdes diversas 0.00 1 300,00 1300,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 100,00 100,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 100,00 100,00
0701040900 Sinalizagao e transito 0,00 1 000,00 1 000,00
0701041300 Outros 0,00 100,00 100,00
0701060000 Material de transporte 0.00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 100,00 100,00
0701100000 Equipamento basico 0.00 150,00 150,00
0701100100 Equipamento de recolha de residuos 0,00 100,00 100,00
0701100200 Outro 0,00 50,00 50,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 8 000,00 8 000,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 9 551,00 9 551,00
Total Class. Organica 020000 0,00 3707 650,67 3707 650,67
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES

é ORGAMENTO DA DESPESA CA 2022
' SNC-AP
Cézzilg:},aigzo Designacao ;T:r?groess Petindo Soma
030000 EDUCACAO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 651 521,55 651 521,55
0101000000 Remuneragées certas e permanentes 0,00 604 688,78 604 688,78
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 115 939,32 115 939,32
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 115 938,32 115 938,32
0101040200 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratério 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 452 888,10 452 888,10
0101080000 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 1,00 1,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 14 370,64 14 370,64
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 20 989,72 20 989,72
0101150000 Remuneragées por doenga e maternidade / paternidade 0,00 500,00 500,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0.00 5501,19 5501,19
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 4 200,00 4 200,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 300,00 300,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0102060000 Formagiao 0,00 50,00 50,00
0102100000 Subsidio de trabalho nocturno 0.00 1,00 1,00
0102110000 Subsidio de turno 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranga social 0.00 41 331,58 41 331,58
0103020000 Outros encargos com a salide - medicina do trabalho 0,00 1,00 1,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 768,00 768,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0.00 40 562,58 40 562,58
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 3 028,85 3 028,85
Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho
0103050200 fun%ées s A gime de contrato de trabalho em 0.00 32 262.73 32 262,73
0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 11 919,89 11 919,89
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 20 342,84 20 342,84
0103050300 Outros 0,00 5271,00 5271,00
0103050301 Seguranca Social - Prestadores Servigos 0,00 $ 001,00 5 001,00
0103050302 Outros - SSCML 0,00 270,00 270,00
0200000000 Aquisigdo de bens e servigos 0.00 345 248,22 345 248,22
0201000000 Aquisi¢ao de bens 0,00 268 348,22 268 348,22
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 300,00 300,00
0201050000 Alimentagao - Refeigoes confeccionadas 0,00 3 500,00 3 500,00
0201060000 Alimentagdo - Géneros para confeccionar 0,00 257 128,22 257 128,22
0201060100 Projeto das Refeigoes Escolares Saudaveis 0,00 257 128,22 257 128,22
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 2 000,00 2 000.00
0201070100 Vestuirio e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1 000,00 1 000,00
0201070200 Projeto das Refeigoes Escolares Saudaveis - Fardamento 0,00 1 000,00 1 000,00
0201080000 Material de escritério 0,00 50,00 50,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 500,00 500,00
Projeto das Refeigdes Escolares Saudaveis - Material de

0201130000 CONEUNS hoteleir% 0,00 2 000,00 2 000,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 200,00 200,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 170,00 170,00
0201200000 Material de educagao, cultura e recreio 0,00 1 500,00 1 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisi¢ao de servigos 0,00 76 900,00 76 900,00
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 33 900,00 33 900,00
0202010100 Agua 0,00 10 000,00 10 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 15 900,00 15 900,00
0202010300 Rendas 0.00 5 000,00 5000.00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 5 000,00 5 000,00
0202010400 Gas 0,00 3 000,00 3 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 500,00 500,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 3 000,00 3 000,00
0202100000 Transportes 0,00 8 000,00 8 000,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0.00 200.00 200.00
0202130100 Deslocagdes e Estadas 0,00 200,00 200,00
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ORGAMENTO DA DESPESA s
SNC-AP
Classificagdo . = Periodos . .
Econémica Designagio anteriores Periodo Soma
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 500,00 500,00
0202150000 Formagao 0,00 500,00 500,00
0202160000 Seminarios, exposigdes e similares 0,00 500,00 500,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 500,00 500,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 18 800,00 18 800,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 15 000,00 15 000,00
0202200300 Projecto das Refeigoes Escolares - HACCP 0,00 3 700,00 3 700,00
Projeto das Refeigoes Escolares Saudaveis - Acgdes Promogao

0202202200 Divulgagao 0,00 100,00 100,00
0202250000 Outros servigos 0,00 10 500,00 10 500,00
0600000000 Outras despesas cofrentes 0.00 8 000,00 8 000,00
0602000000 Diversas 0,00 8 000,00 8 000,00
0602030000 Outras 0,00 8 000,00 8 000,00
0602030500 Outras 0,00 8 000,00 8 000,00
0602030504 Material para atividades 0,00 8 000,00 8 000,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 1004 769,77 1004 769,77

Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 1 601,00 1 601,00
0701000000 investimentos 0.00 1 601,00 1 601,00
0701060000 Material de transporte 0.00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0704090000 Equipamento administrativo 0,00 1 500,00 1 500,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 1601,00 1601,00
Total Class. Organica 030000 0,00 1006 370,77 1 006 370,77
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040000 AGAO SOCIAL, SAUDE E HABITAGAO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 346 927,91 346 927,91
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 298 715,55 298 715,55
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 142 394,15 142 394,15
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 142 393,15 142 393,15
0101040200 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 90 383,96 90 383,96
0101080000 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 16 000,00 16 000,00
0101110000 Representagdo 0,00 2 344,32 2 344,32
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 15 074,24 15074,24
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 32018,88 32 018,88
0101150000 Remuneragées por doenga e maternidade / paternidade 0,00 500,00 500,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0.00 6 352,19 6 352,19
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 4 200,00 4 200,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 1 200,00 1 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0102060000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0102100000 Subsidio de trabalho nocturno 0,00 1,00 1,00
0102110000 Subsidio de turno 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranca social 0,00 41 860,17 41 860,17
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1,00 1,00
0103040000 Outras prestagdes familiares 0,00 1,00 1,00
0103050000 Contribui¢Ges para a seguranga social 0,00 41 858,17 41 858.17
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 901,60 901,60
Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabaiho em
0103050200 fungcaes gublicas (RC‘}FP) 9 0.00 36 819,57 36 819,57
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 6 366,94 6 366,94
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 30 452,63 30 452,63
0103050300 Outros 0,00 4 137,00 4 137,00
0103050301 Seguranca Social - Prestadores Servigos 0,00 4 136,00 4 136,00
0103050302 SSCML 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0.00 40 151,00 40 151,00
0201000000 Aquisi¢do de bens 0,00 13 400,00 13 400,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 500,00 500,00
0201050000 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas 0,00 2 500,00 2 500,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 500,00 500,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 500,00 500,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 1 000,00 1 000,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 500,00 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 8 400,00 8 400,00
0202000000 Aquisigdo de servigos 0.00 26 751,00 26 751,00
0202010000 Encargos das instalagdes 0.00 7 950.00 7 950,00
0202010100 Agua 0,00 2 600,00 2 600,00
0202010200 Electricidade 0,00 4 150,00 4 150,00
0202010400 Gas 0,00 1 200,00 1 200,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 5 501,00 5 501,00
0202100000 Transportes 0,00 3 000,00 3 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 500,00 500,00
0202130100 Deslocagbes e Estadas 0,00 500,00 500,00
0202150000 Formagao 0,00 500,00 500,00
0202160000 Seminarios, exposigdes e similares 0,00 600,00 600,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 100,00 100,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 4 000,00 4 000,00
0202200100 Outros Trabalhos Especializados 0,00 4 000,00 4 000,00
0202220000 Servigos de saude 0,00 1 500,00 1 500,00
0202250000 Outros servigos 0,00 3 000,00 3 000,00
0400000000 Transferéncias correntes 0.00 90 000.00 90 000.00
0408000000 Familias 0.00 90 000.00 90 000.00
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0408020000 Outras 0,00 90 000,00 90 000,00
0408020200 Outros Apoios 0,00 90 000,00 90 000,00
0408020201 Fundo Social de Freguesia 0,00 40 000,00 40 000,00
0408020202 Fundo de Emergéncia Social 0,00 50 000,00 50 000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 1 500,00 1 500,00
0602000000 Diversas 0,00 1 500,00 1 500,00
0602030000 Outras 0,00 1 500,00 1 500,00
0602030500 Outras 0,00 1 500,00 1 500,00
0602030504 Material para atividades 0,00 1 500,00 1 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 478 578,91 478 578,91

Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 1 000,00 1 000,00
0701000000 Investimentos 0,00 1 000,00 1 000,00
0701060000 Material de transporte 0,00 500,00 500,00
0701060200 Outro 0,00 500,00 500,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 1.000,00 1.000,00
Total Class. Organica 040000 0,00 479 578,91 479 578,91
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050000 DESPORTO E ATIVIDADE FISICA
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 301696,10 301 696,10
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 247 205,18 247 205,18
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabatho 0.00 98 159,76 99 159,76
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 99 158,76 99 158,76
0101040200 Alteragoes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 120 900,00 120 900,00
0101110000 Representagao 0,00 1,00 1,00
0101130000 Subsidio de refei¢ao 0,00 9 600,00 9 600,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 17 044,42 17 044,42
0101150000 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 500,00 500,00
0102000000 Abonos varidveis ou eventuais 0.00 17 155,76 17 155,76
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 3 600,00 3 600,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 50,00 50,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 3 796,76 3 796,76
0102060000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0102110000 Subsidio de turno 0,00 9 708,00 9 708,00
0103000000 Seguranga social 0,00 37 335,16 37 335,16
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1,00 1,00
0103040000 Outras prestagdes familiares 0,00 1 104,00 1 104,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0.00 36 230,16 36 230.16
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 4 035,55 4 035,55
Seguranga social ssoal em regime de contrato de trabalho em
0103050200 ng(;é o gumic o (‘;’;’C‘Er‘f__p} g € h 0,00 28651.94 28 651,94
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 6 511,00 6 511,00
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 22 140,94 22 140,94
0103050300 Outros 0.00 3 542,67 3 542,67
0103050301 Seguranga Social - Prestadores Servigos 0,00 3 001,00 3 001,00
0103050302 SSCML 0,00 541,67 541,67
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 166 510,00 166 510,00
0201000000 Aquisigao de bens 0.00 1 985,00 1 985,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0201050000 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas 0,00 100,00 100,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 500,00 500.00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 500,00 500,00
0201080000 Material de escritorio 0,00 10,00 10,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 200,00 200,00
0201150000 Prémios, condecoragdes e ofertas 0,00 50,00 50,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
0201180000 Livros e documentagio técnica 0,00 25,00 25,00
0201200000 Material de educagao, cultura e recreio 0,00 500,00 500,00
0202000000 Aquisi¢ao de servigos 0.00 164 525,00 164 525,00
0202010000 Encargos das instalagdes 0.00 133 550.00 133 550,00
0202010100 Agua 0,00 26 000,00 26 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 50 000,00 50 000,00
0202010300 Rendas 0,00 5 550,00 5 550,00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 5 550,00 5 550,00
0202010400 Gas 0,00 52 000,00 52 000,00
0202100000 Transportes 0,00 550,00 550,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0.00 500,00 500,00
0202130100 Deslocagbes e Estadas 0,00 500,00 500,00
0202150000 Formagio 0,00 500,00 500,00
0202160000 Seminarios, exposi¢des e similares 0,00 25,00 25,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 1 400,00 1400,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0.00 27 900,00 27 900.00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 9 900,00 9 900,00
0202200500 Gestao e reparagao de equipamento desportivo 0,00 18 000,00 18 000,00
0202250000 Outros servigos 0,00 100,00 100,00
0400000000 Transferéncias correntes 0.00 15 000.00 15 000 00
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0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 15 000,00 15 000,00
0407010000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 15 000,00 15 000,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 483 206,10 483 206,10

Despesa de Capital
0700000000 Aquisigao de bens de capital 0.00 600.00 600.00
0701000000 Investimentos 0.00 600,00 600,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 50,00 50,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 50,00 50,00
0701100200 Outro 0,00 50,00 50,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 600,00 600,00
Total Class. Organica 050000 0,00 483 806,10 483 806,10
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