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A
INTRODUCAO

O Orgamento e as Grandes Opgoes do Plano (GOP) foram elaborados nos termos da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, da Lei n°73/2013, de 03 de Setembro e pelo Decreto-Lei n.° 54- A/99, de 22 de
Fevereiro (aprova o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais - POCAL) ratificado pela

Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro (1.* alteragao do POCAL), Decreto- Lei n.° 315/2000, de 2 de
Dezembro (alteragao ao POCAL), Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 2 de Abril (alteragao ao POCAL
“Regras Previsionais”) e pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro (“Determina que as receitas
e despesas publicas passem a reger-se por codigos de classificagao organica, funcional e econémica”). O
presente documento tomou igualmente em consideragao a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), Lei 35/2014, de 20 de junho, no que respeita ao orgamento de pessoal. Estes documentos
previsionais e de gestao, expressam assim o necessario enquadramento legal face a sua importancia vital
na Administragao da Autarquia.

As Grandes Opg¢oes do Plano e Org¢amento para 2023, que temos a honra de submeter a apreciagao da
Assembleia de Freguesia, espelham o compromisso deste Executivo com o Parque das Nagbes e tiveram
em linha de conta as sugestoes apresentadas pelos representantes politicos na Assembleia de Freguesia,
refletindo, no entanto, os nossos compromissos politicos e as linhas orientadoras estratégicas para o
Parque das Nagoes que assumimos perante a comunidade: uma freguesia que desejamos bem cuidada,
quanto a gestdo do espago publico e ambiental, capaz de corresponder afirmativamente as necessidades
da comunidade, designadamente em matéria de desenvolvimento social e de apoio as familias; onde a
circulagdo viaria e pedonal se faga sem constrangimentos e a oferta cultural e desportiva seja diversificada.

Em 2023, em matéria de exposigao publica, vivenciaremos dois grandes eventos, que darao visibilidade
acrescida ao Parque das Nagoes: As comemoragdes do 25° aniversario da Exposigao Mundial de Lisboa

— Oceanos e a Jornada Mundial da Juventude, em agosto, onde se espera a presenga do Sumo Pontifice,
Papa Francisco, e de largos milhares de peregrinos. Serao desafios imensos a que ja estamos a fazer face,
preparando atempadamente os servigos e acompanhando a organizagao do espago publico que esta a ser
efetuada por outras entidades oficiais.

Durante o préximo ano, irdo cessar os dois grandes contratos de ambiente e de gestao do espago publico,
tendo o Executivo decidido alterar o modelo de gestao vigente, em regime de outsourcing, para outro que
privilegie a administragao direta de todo o Espago Publico. Esta grande alteragao, acreditamos, provocara
uma melhoria significativa da gestao ambiental e urbana do Parque das NagSes devido ao recurso a equipas
de proximidade, com ganhos financeiros para a autarquia.

Sera dada continuidade, durante 2023, ao desenho da nova organica da JFPN, com a correspondente
reafectacio de Recursos Humanos, as unidades e subunidades, de acordo com as suas habilitacoes
académicas e profissionais. Esta aposta na valorizagdao do capital humano trara ganhos de eficiéncia e de
eficacia ao funcionamento dos servigos que a autarquia presta a sua comunidade.

Acentuamos ainda a determinagao do Executivo em continuar a lutar junto do Governo e da Camara
Municipal de Lisboa pela construgao dos equipamentos publicos em falta: o centro de salde, as novas
creches, a escola basica na zona norte, uma escola secundaria e o pavilhdo desportivo.

As boas noticias recebidas em 2022 - sem falsas modéstias, muito devidas ao intenso trabalho de
bastidores exercido por este Executivo - permitem-nos acalentar a esperanga de que 2023 sera o ano 0
para o avango da construgao do Centro de Salde e do Pavilhdao Desportivo do Parque das Nagoes, apos
os recentes avangos afirmados pela CML e pela AML.

Deverao, igualmente, arrancar as obras de construgiao da quarta escola basica na freguesia, junto ao
Colégio Pedro Arrupe e, esperamos, seja concretizado o concurso de especialidades da Creche, junto a EB

Vasco da Gama, para que esta importante estrutura de apoio as familias entre em funcionamento em 2023.

As Grandes Opgoes do Plano encontram-se refletidas no Orgamento, ora proposto.



7z
y 4
GRANDES OPGCOES
do PLANO 2023|25

4

Apresentamos agora a Assembleia de Freguesia as nossas proposta de agao para 2023, traduzidas nas Grandes
Opgodes do Plano e no Orgamento, acreditando que estes importantes documentos, que refletem as propostas
submetidas a sufragio eleitoral, ndo deixarao de merecer a aprovacao democratica deste Orgao.

Mapa Resumo Orcamento 2023

Receitas Montante Despesas Montante

Corrente 7 255 371,70 Corrente 6721 614,15

Capital 2 100,00 Capital 535 957,55
Outras Receitas 100.00

Total Geral 7 257 571,70 Total Geral 7257 571,70
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ADMINISTRACAO,
PATRIMONIO E FINANCAS

A Freguesia do Parque das Nagdes foi criada pelo processo de reorganizagao administrativa de Lisboa
(Lei 56/2012, de 13 de novembro).A sua instalagao efetiva aconteceu com a eleigdo do primeiro Executivo
autarquico, em outubro de 2013.

A Junta de Freguesia prosseguira, neste segundo ano do atual mandato, o processo de reforma administrativa
iniciado em 2022, continuando o esfor¢o de modernizagao dos varios servigos, adequando-os as necessidades
mais emergentes da comunidade e a simplificagao dos contactos entre fregueses e a sua autarquia.

A implementagdao de uma organica eficiente e a adequagao funcional de Recursos Humanos as areas onde
possuem mais competéncias € um processo em curso. Esta paulatina ‘reforma administrativa interna’ passa
pela valorizagao do capital humano, adequando pessoas e fungdes as suas caracteristicas académicas e
profissionais, tendo como objetivo final a prestagao de um servigo mais rigoroso e célere a comunidade, tal
como definido na orientagao estratégia definida pelo Executivo.

A adequagao de recursos humanos as necessidades de servigo ¢, de resto, uma prioridade que se espelha na
abertura dos concursos para ocupagao dos trés lugares disponiveis de chefe de divisao, bem como de outros
concursos nas diferentes carreiras gerais da Fungao Publica, onde ja foram identificadas como necessidades
urgentes e permanentes.

Igualmente, nesta nova organica de funcionamento que desejamos implementar, serdao criados ou reforgados
procedimentos, mecanismos de auditoria e controlo interno da Junta de Freguesia, adequando-os as melhores

praticas administrativas ja existentes, na senda de uma gestao moderna e transparente.

Nesse contexto, foi recentemente consolidado na pagina oficial da JFPN na Internet, o separador
Transparéncia.

Continuar-se-a em 2023 o processo de revisao dos normativos legais da autarquia, atualizando-os e
adequando-os as novas exigéncias.

Prosseguiremos no préximo ano a revisao e atualizagao do inventario de todos os bens da autarquia,
atualizando a sua funcionalidade e identificando a sua localizacio.
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A Junta de Freguesia desenvolve a sua comunicagao institucional nas varias plataformas digitais e em
suporte papel, visando reforgar os lagos com a comunidade e facilitando a relagio instituigao/fregués.

Indo ao encontro das boas praticas administrativas e da melhoria da relagio com os utilizadores, a
Comunicagao da autarquia disponibiliza, sempre que possivel, formularios digitais e outros processos
expeditos, colocados ao servigo das outras Unidades organicas, para facilitar o acesso dos fregueses aos
diferentes servigos da Junta.

Diariamente sao produzidas pegas graficas, para acompanharem a divulgagao das iniciativas de todas
as Unidades da JFPN, caso dos cartazes de divulgagao das assembleias de criangas, do Cha com Livros,
mapas de circulagio em momentos de condicionamentos de transito, hordrios e programas das AAAF/
CAF, entre muitos outros.

Continuamos a otimizar as nossas plataformas de comunicagao, visando promover a interatividade entre
municipe, decisores e executantes, privilegiando as respostas em tempo util.

Para este Executivo é também essencial que a comunicagdo interna seja transversal entre todos: equipas
técnicas, areas operacionais e o Executivo, otimizando a funcionalidade das equipas.

Em 2023, a Comunicagao tem como principais objetivos, de acordo com as orientagoes do Presidente
da Junta de Freguesia:

* Manter a edigdo de, pelo menos, trés edigbes da revista Magazine, iniciada em 2022.

* Manter a redagao e paginagao das 2 paginas que a JFPN mantém no Jornal Noticias do Parque

* Alargar o separador Anti-bullying, dentro do site da JFPN, com as pegas informativas necessarias a
campanha de divulgagdo iniciada no inicio do ano letivo

* Promover a divulgacao de pegas graficas e videograficas relacionadas com o sistema de recolha de
residuos urbanos, seja para a zona ribeirinha como para a zona poente.

* Acompanhar os eventos associados as comemoragdes dos 25 anos da Expo’98

* Acompanhar a Jornada Mundial da Juventude, que se realizara em agosto no nosso territério

» Assegurar a produgao informativa que seja necessaria para divulgar as atividades da autarquia

» Reforgar a presenca nas plataformas digitais, criando habitos de visualizagao na comunidade, para se
manter informada das atividades da Junta

* Iniciar a renovagao do site da JFPN para uma plataforma mais intuitiva e interativa com o fregués.
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A qualidade da gestio desta area é determinante para a manutengao de elevados padroes de qualidade de vida
na freguesia do Parque das Nagoes.

Tal como as outras areas de atividade, a gestao urbana precisa de um cuidado diario, continuo, bem como

de uma monitorizagdo em tempo real. Tudo o que se degrada, tudo o que requer intervengao urgente, bem
como tudo o que exige controlo e atuagao imediata tem que estar assegurado por uma equipa auténoma de
intervencao em espago publico, com pessoal especializado. Pretendemos criar uma equipa especifica, para
manter a obrigatoriedade e a sistematizagao em calendario de uma operagao planeada e calendarizada. Estas
equipas serao as responsaveis por restaurar os pavimentos, reabilitar o mobilidrio urbano degradado, repor
pilaretes e elementos urbanos vandalizados ou caidos.A qualidade do fruir da freguesia depende sobretudo dos
niveis de manutengao do espago publico, sobremaneira da qualidade dos pavimentos e da iluminagao publica.
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ESPACOS VERDES

Uma freguesia bem cuidada ao nivel dos seus espagos verdes é um dos nossos grandes
objetivos.

Numa area urbana em que a estrutura verde tem um papel determinante no desenho do espago publico,
quer nos inimeros espagos verdes e ajardinados distribuidos por toda a malha, para além da excecional
estrutura verde de alinhamento que possuimos, € determinante possuir uma politica adequada de manutengao,
dando uma resposta estruturada e sistémica as necessidades de gestdo e reabilitagao desta infraestrutura
urbana.

Como todos temos consciéncia, € na gestao dos espagos verdes que conseguimos identificar e avaliar a
natureza e a qualidade da gestao autarquica territorial. Dai ser relevante, na estratégia deste executivo,
empreender em, simultaneo, a internalizagdo dos servigos das trés areas de gestdo territorial, potenciando
assim a redugao exponencial dos custos financeiros, a otimizagao e interoperacionalidade da logistica e a
pluridisciplinaridade dos futuros recursos humanos, que terdao a manutengao e gestao destas trés areas de
atuagao.

A empresa privada que, até agora, tem efetuado esta manutengao niao tem tido uma boa prestagao, em parte
devida a falta de resposta atempada, em parte devido a falta de pessoal qualificado e a ma programacao da sua
atividade e deficiente articulagao com os servigos da freguesia.

Pretendemos assim montar uma equipa operacional, de manutengao e reabilitagao de espagos verdes,
estruturada em torno de pessoal especializado, sobretudo de jardineiros, que possuam qualidade e estejam
motivados a trabalhar pela melhoria dos espagos verdes destes territorio, em rede, em equipa, com
complementaridade e com consisténcia, zelando por todos os espagos verdes de uma forma personalizada e
atenta. Temos como objetivo, alids ja anunciado publicamente, criar uma forte relagao pessoal e profissional
entre cada um dos jardineiros e os espagos que estiverem sobre sua gestao, dando a cara pelos mesmos junto
dos fregueses.

E esta postura que queremos promover nos NOSsSos servigos, a de servir.
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Para isso teremos de prever um consideravel investimento inicial em infraestruturas logisticas, nas instalagoes
para acomodar estes funcionarios, para além dos meios mecédnicos operacionais que permitam executar, com
autonomia, todas as tarefas. Apesar deste investimento, no fim do mandato, havera uma mais-valia financeira

consideravel, considerando os encargos que tinhamos com a empresa Eco ambiente. E este o nosso caminho.

Nas infraestruturas logisticas iremos dar especial relevo as instalagoes relacionadas com o pessoal operario,
aos balnedrios, as areas de refei¢oes, as areas de armazéns, bem como as areas de descanso e recreio, essenciais
a convivéncia e descanso de uma equipa salutar.

Nestas instalagdes, terdo atividade simultinea trés equipas distantes:a da higiene urbana,a dos espagos verdes
e a de manutengio do espago publico. Estamos neste momento a desenvolver os projetos que permitam
adaptar toda a logistica da Junta de Freguesia, no espago sob nossa gestdo a norte, junto aos pilares da Ponte, de
forma a acomodar todos os meios e potenciar o desempenho funcional da nossa atividade.

Esta area sera complementada com os terrenos sob nossa gestao e da CML, a norte da area da ETAR, os quais
procuraremos converter num viveiro e numa central de compostagem.
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Integral criacdo de servigos de Higiene Urbana sobre nossa gestao, através da internalizagdo progressiva

e faseada, para que, em Margo, possamos substituir todos os servigos assegurados até agora pela empresa
Lusagua, nomeadamente no que diz respeito a varredura, recolha de residuos nas papeleiras, lavagem de ruas e
deservagem.

A internalizacao dos servigos implica adquirir ou alugar todos os meios mecanicos necessarios a operagao,
contratando ou integrando nos nossos quadros os recursos humanos necessarios para assegurar as tarefas e
perfis funcionais, organizados por equipas sobre a nossa orientagao e controlo direto.

Estamos convictos que, com uma gestao de proximidade, poderemos introduzir maior qualidade e eficiéncia
na gestdo desta area de servigos urbanos, essenciais 2 manutencao de um alto padriao de qualidade de vida no
Parque das Nagoes.

O Espago Publico, os Espagos Verdes e a Higiene Urbana, trés areas funcionais importantissimas para o dia-
a-dia de todos os que vivem e trabalham no Parque das Nagoes, terao coordenadores distintos, mas serao
necessariamente integradas no mesmo servico, a Unidade de Espago Publico, sob diregao de um Unico Chefe
de Divisao, para articulagio inteligente e eficiente de todos os meios nomeadamente os recursos humanos,
sempre que haja picos na necessidade sectorial de uma destas areas.Tal evita também a pessoalizagao da gestao
ou desequilibrios funcionais que colocariam a eficiéncia do servico em causa.

Sera também montada uma pequena unidade auténoma, de quatro ou cinco elementos, com um elemento de cada

uma das areas anteriormente descrita, com o objetivo de dar resposta a pequenas emergéncias ou ocorréncias
nao programadas, promovendo o surgir de saudaveis rotinas operacionais essenciais a uma gestao eficiente.
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PRINCIPAIS OBJETIVOS

NA QUALIFICA(I;AO DO
ESPACO PUBLICO

Como anunciado no programa eleitoral, o nosso foco esta orientado na manutengao do conceito original da
gestao urbana do Parque das Nagodes, na reabilitagao da sua matriz urbana, na manutengao do léxico do seu
equipamento e mobilidrio, sem introduzir alteragées que possam desvirtuar este conceito e toda a obra.

Procuramos uma constante melhoria dos niveis de gestao e manutengao, no sentido de recuperar a qualidade
existente quando da gestao da Parque Expo, perdida nesta dltima década. Pretendemos quanto a:

A) PAVIMENTOS

Reabilitar a maioria dos pavimentos existentes em calgada, suprindo buracos, perdas de material ou nivelando
irregularidades. Ja no presente ano foi efetuado um grande esforgo nesta drea pela Unidade de Espago Publico,
tendo-se registado uma franca maioria.

Reabilitagao dos decks de madeira junto ao estuario, novamente degradados. Estes precisam de um cuidado
constante pelo intenso uso que tém e da necessidade de estarem em condigbes de seguranga.

Com o contributo da CML estamos fortemente empenhados na substituicio do pavimento indevidamente

alterado do Passeio dos Herois do Mar, dando resposta a alguns municipes que reclamam sobre as poeiras
libertadas.

B) MOBILIARIO URBANO

Substituicdo de grande parte do réguado danificado nos bancos do modelo "ONDAS", existentes em todo
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o Parque das Nagoes, a efetuar pelos nossos meios proprios, assegurando desta forma maior economia
financeira.

Substituicio de papeleiras, bancos e floreiras de betio danificados. E importante manter o mobilidrio da Expo
em bom estado, conforme critério original.

C) OCUPACAO DEVIA PUBLICA

E importante continuar a filosofia de fiscalizagao das regras de ocupagao de via publica. Este ano nao
conseguimos ter ainda a eficiéncia que pretendemos.Apesar do incremento da fiscalizagao, a maioria dos
comerciantes nao tem como principio respeitar as regras de ocupagao de via publica e as condigdes que
definimos aquando do licenciamento.A pratica de critérios idénticos, no que diz respeito ao licenciamento
de esplanadas e respetivo mobiliario, &€ de dificil vinculo, continuando a maioria das ocupagdes num nivel de
qualidade abaixo do esperado.

Estamos a promover planos de qualificagao dos principais eixos comerciais, nomeadamente o Passeio do
Neptuno, Passeio do Adamastor e Rua da Pimenta,Alameda dos Oceanos e Av. D. Joio Il

Nestes planos ¢ integralmente reformulada a ocupagao das esplanadas, procurando uma consisténcia na
ocupagao, com mobilidrio da mesma natureza, evitando mobilidrio dispar, com excesso de publicidade, com
cores muito berrantes e com materiais indesejaveis como a madeira, bambu e em tecido. Ja iniciamos este
processo, em colaboragdo com os residentes e comerciantes, sempre de uma forma assertiva, privilegiando as
reunioes e troca de opinides construtivas.

Forte incremento no acompanhamento, sensibilizagao e fiscalizagao do licenciamento zero, através de equipas
pluridisciplinares em atual estruturagio e definigao funcional.

D) ILUMINACAO PUBLICA

Promover praticas continuas de fiscalizagao para identificar imediatamente falhas de iluminagao motivadas
por lampadas fundidas ou equipamento danificado, fazendo pressao junto da CML para a sua reparagao e/ou
substituigao.

Promover junto da CML melhorias na iluminagdo em alguns arruamentos com maus indices de iluminagao.
Estamos a programar a melhoria da iluminagao nos espagos que pretendemos recuperar, nomeadamente os
Jardins Garcia da Orta e Alameda dos Oceanos.

Como sabemos, os niveis de iluminagao na freguesia sao deficientes. Ha que os melhorar sem deturpar o

conceito global de iluminagao, com origem num recinto de exposigdes e com exemplares de desenho notavel.
Ha, nesta matéria, muito a fazer.
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PRINCIPAIS OBJETIVOS
NA QUALIFICACAO DA

ESTRUTURAVERDE

CA.

A) ARVOREDO DE ALINHAMENTO

O Parque das Nagoes tem um arvoredo de alinhamento de grande qualidade, rico e diferenciado. Temos
como meta, em 2023, constituir uma pequena equipa especializada em poda e manutencio de arvoredo.Tera
meios proprios, nomeadamente uma plataforma elevatéria que permita aceder as arvores de maior porte e
nos permitira fazer corretamente as podas, bianuais, minimalistas, privilegiando as podas de formagao, podas
cicatrizantes e cortes de ramos secos.

B) ALAMEDA DOS OCEANOS

E o ex-libris da freguesia.

Prevemos reabilitar os canteiros centrais da Alameda dos Oceanos, substituindo todos os materiais de limite e
vedages que nao estao em bom estado, bem como os arbustos mortos ou raquiticos vitimas de ma pratica de
poda dos ultimos anos. Serao replantados integralmente, de acordo com o plano de plantagao original, do Arq.
Jodo Gomes da Silva , com pequenas alteragoes por este promovidas.

As redes de rega serao integralmente revistas e substituidos parcialmente os trogos danificados ou que nao
oferegam as necessarias garantias de bom funcionamento.

Para que consigamos 6timos resultados no tempo, com maior probabilidade de sobrevivéncia e
desenvolvimento das plantas, vamos tomar a opgao de vedar estes espagos durante 3 ou 4 meses, de acordo
com a altura do ano em que cada um for terminado. Quando forem integralmente devolvidos ao publico, estes
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espagos ja estarao fechados vegetativamente, com um nivel de adaptagao e resiliéncia grande.

Os trabalhos de remogao de elementos danificados e plantas, de mobilizagao do solo, de plantagoes e
substituicao de mobilidrio serao efetuados por colaboradores da junta de freguesia.

Tal como anunciado no nosso programa eleitoral, a manutengao sera assegurada por alguns dos elementos que
vao recuperar o espago. Ficardo como seus zeladores, pois conhecem-no melhor do que ninguém, Faremos aqui
a primeira experiéncia do processo de gestio da manutengao de espagos verdes que queremos implementar
no Parque das Nagdes: criar um circulo virtuoso entre a reabilitagao, construgao, manutengio e gestio desses
espagos, tentando que a maioria dos funcionarios implicados nesta tarefa sejam responsaveis por quase todo
este devir.

Queremos que nasga uma identidade entre o territério, a pessoa, o trabalho e o cliente!

C) JARDINS GARCIA DE ORTA

Daremos inicio ao processo preparatorio para a prometida reabilitagao dos Jardins Garcia de Orta. Sera o
periodo em que faremos os projetos de reabilitagao de infraestruturas, de agua e rega, o de pavimentos e os
respetivos planos de plantagio. E um trabalho determinante para a sua reabilitagio cuidadosa. Ja constituimos a
equipa técnica e contactamos com os projetistas deste corredor verde ribeirinho.

Estes jardins serao recuperados progressivamente ao longo de todo o mandato.
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PRINCIPAIS OBJECTIVOS

NA QUALIFICACAO DA
HIGIENE URBANA

A) INTERNALIZAGAO DOS SERVICOS DE HIGIENE URBANA

A Higiene Urbana é a primeira das prioridades no que respeita a qualidade de vida da populagao da Freguesia. A
limpeza é um ato diario e fundamental para a realizagao adequada das percegoes de bem-estar da populagio.

E, portanto, um dos pilares de uma boa gestio autirquica e devido a essa necessidade vai este executivo
internalizar com a certeza de, através deste processo, encontrar a otimizagao necessaria, a eficacia e eficiéncia
pretendida. E convicgio profunda de que a internalizagio permitir-nos-a uma melhor gestio dos recursos
publicos, oferecendo maior flexibilidade e agilidade na agdo e aumentando os niveis de servigo a comunidade.
Simultaneamente, o investimento inicial serd abatido ao longo do tempo e os ativos serao incrementados.

A formagao e o equipamento dos novos recursos sao dois dos vetores de agao que permitira responder as
campanhas sazonais como o desentupimento de sarjetas, a limpeza da folha no outono, a remogao de ervas com
especial incidéncia na primavera e no outono e o apoio aos grandes eventos que acontecem frequentemente

na nossa Freguesia, como sera o caso da histérica Jornada Mundial da Juventude de 2023, 25 anos depois da
Expo 98.A par destas campanhas sazonais, € ambigao da Junta de Freguesia melhorar a resposta na execugao de
competéncias como a varredura, a lavagem, a remogao de ervas, a recolha de papeleiras, a limpeza de sarjetas e
a recolha dos residuos excedentes das eco-ilhas.
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B) APOIO E COLABORAGCAO NA JORNADAS MUNDIAL
DA JUVENTUDE

Garantir apoio estratégico, logistico e funcional, na area da higiene urbana a Jornada Mundial da Juventude a ter
lugar no perimetro da Junta de Freguesia.

Ja foram realizadas, este ano, varias reunides de planeamento e programagao deste grande evento internacional,
articulando os investimentos municipais com as necessidades logisticas e operacionais que devem ser
asseguradas pela junta de freguesia, nomeadamente na necessidade de melhoria das instalagoes para alojar as
inumeras brigadas operacionais que serao necessdrias para assegurar a gestao da higiene urbana do evento.
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EDUCACAO E JUVENTUDE

No ambito da reestruturagao dos servigos que, paulatinamente, esta a ser feita, procurando ajustar o
funcionamento organico da autarquia a modernas praticas de administragdo publica, mais profissionais e
rigorosas, a Junta de Freguesia introduziu no inicio do novo ano letivo 2022/2023, uma nova plataforma de
gestao dos recursos de educagao.

O sistema Edubox, pelo qual se fazem agora todos os pagamentos e marcagdes de refeices, AAAF/CAF, apoio
ao estudo e programas de férias, veio substituir a anterior plataforma que, durante trés anos, revelou nao ser
ajustada aos servigos de educagao, contribuindo, designadamente, para o racio muito elevado de dividas a Junta
de Freguesia.

Desenhado o plano de atividades das AAAF/CAF para o ano letivo 2022/2023, entendeu a equipa técnica
e pedagogica da autarquia, dar relevo ao tema do bullying, no que mereceu a concordancia dos dois
Agrupamentos de escolas e idéntica recetividade dos estabelecimentos de ensino privados.

A Junta continua empenhada em assumir uma parceria empenhada na ligagdo com todos os atores da Educagao:
escolas, publicas e privadas, associagdes de pais e de estudantes, porque, acreditamos, sé6 atuando em rede
obteremos ganhos de eficiéncia refletidos na comunidade.

Continuamos a pugnar, junto do Ministério da Educagao e da Camara Municipal, pela legitima aspiragao da nossa
comunidade em ter neste territorio uma escola secundaria, que permitira a todas as criangas iniciar e concluir
aqui a escolaridade obrigatoria.

Acompanhando também a revisao da Carta Educativa de Lisboa, que ja ira contemplar a nova escola basica e
jardim-de-infancia do Parque das Nagoes, recentemente adjudicada, continuamos a defender a integracao de
todas as escolas da freguesia num unico agrupamento de escolas.

Aguardamos a ansiada conclusao da creche publica junto a Escola Basica Vasco da Gama, e continuamos
empenhados na construgao de duas novas unidades distribuidas pelo territorio da freguesia que, como sabemos,
¢ a freguesia com uma das mais altas taxas de natalidade em Lisboa.

ESCOLAS PUBLICAS DA FREGUESIA

Continuaremos a prestar apoio aos estabelecimentos de ensino publico da freguesia e acompanharemos, em
proximidade, a conclusao das obras de melhoramento da Escola Basica Infante D. Henrique, que devem ficar
concluidas este ano letivo.

ESCOLAS PUBLICAS DE ANIMACAO EAPOIO A FAMILIA
(AAAF) E COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA (CAF)

Manteremos a disponibilizagao de atividades no ambito das AAAF, para os alunos do Pré-Escolar, e da CAF, para
os alunos do .o ciclo, no ambito do Contrato de Delegagao de Competéncias com a CML e os agrupamentos
de escolas, com o objetivo de assegurar o acompanhamento dos alunos antes e depois do horario escolar,
através de atividades ludicas.

ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

A Junta de Freguesia continua a dar continuidade as AEC das trés escolas publicas da Freguesia.
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PROJETO “FAZ A DIFERENCA”

Visa a promogao de competéncias sociais e pessoais das criangas inseridas na Componente de Apoio a Familia
e tem como objetivo ajuda-los a desenvolver as suas capacidades pessoais e relacionais, permitindo que possam
refletir sobre o modo de se relacionar consigo, com os outros e com situagées do dia-a-dia, encontrando
alternativas adequadas a cada situacao.
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PROGRAMA “HA FERIAS NO PARQUE”

Sera assegurado, em 2023, a continuagao do programa “Ha Férias no Parque” de forma a continuar a
proporcionar momentos de convivio entre os nossos jovens durante o més de agosto.

Privilegiaremos a mobilidade suave e ambientalmente sustentavel, através de percursos a pé, de bicicleta e de
barco.

PROGRAMAS “PARQUE AVENTURA JOVEM” E “CAMPOS
INTERNOS”

Os programas de completo das férias de Verao das criangas e jovens seriao continuados, dando assim apoio as
familias.

PROGRAMA “PARQUE EM MOVIMENTO”

Destina-se a assegurar a ocupagao dos tempos livres dos alunos do 2° ciclo, através da participagao em
atividades de caracter ludico-pedagdgico, durante as interrupgoes letivas. E um complemento das AAAF/CAF
assegurado inteiramente pela JFPN.

APOIO AO ESTUDO E OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS

Daremos continuidade ao Servigo de Apoio ao Estudo, adaptando-o as necessidades das familias e dos alunos.
Esta em analise o alargamento desta oferta, estendendo o servigo a outros ciclos de ensino.

Continua a ser nossa pretensao prestar outros apoios especializados, de acordo com o que nos for solicitado
pelos encarregados de educagdo como por exemplo terapia da fala, apoio psicoldgico, entre outros.

ESPACO JOVEM

Pretende-se criar um espago que permita uma ocupagao do tempo com diversas atividades ludicas, formativas,
e/ou culturais, que promovam estilos de vida saudaveis e impulsionem a criagdo e o desenvolvimento de redes
sociais, aumentando a interagao dos individuos residentes na freguesia.

CONSELHO EDUCATIVO JUNIOR

Criar um espago de debate para todos os alunos, contando com a presenga de um representante de cada
turma, das escolas publicas da freguesia desde o Pré -Escolar até ao 9° ano. Debatendo temas que envolvem
politicas e agoes relacionadas com a escola. Este férum funcionara como ponto de encontro para os mais
jovens exporem a sua visao, os problemas das suas turmas e escolas, ideias/novos projetos a implementar nos
estabelecimentos de ensino ou no territorio da freguesia.
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A Junta de Freguesia mediante a delegagao de competéncias da Cdmara Municipal de Lisboa, assegura a gestao
dos refeitorios das trés escolas publicas da freguesia. Sao objetivos para 2023:

* Dar continuidade ao projeto “Sabores do Parque”, que visa mostrar a importancia de uma boa alimentagao,
quais os seus beneficios, bem como a necessidade de haver um equilibrio e uma diversidade na alimentagao.
Pretendemos, corrigir ou minimizar comportamentos de risco das nossas criangas e adolescentes e
proporcionar-lhes momentos valorizadores de uma alimentagao saudavel, de modo a que consigam adquirir
conhecimentos e competéncias necessarias a adogao de habitos e rotinas saudaveis.

» Continuar a fornecer refeicdes com qualidade;

* Desenvolver agoes de formagao sobre uma alimentagao equilibrada e saudavel;

* Envolver os pais em workshops e agdes de sensibilizagdo no que respeita aos habitos alimentares;

A escola ¢ a instituigdo que promove o processo de ensino para criangas, jovens e adultos. O seu principal objetivo
¢ formar e desenvolver cada individuo em diversos aspetos dentro dos espectros: cultural, social e cognitivo. Assim,
€ importante tornar a escola ecologicamente sustentavel, reorganizando o tempo para que as criangas aprendam
informalmente temas de consciencializagdo ambiental. Para que tal aconteca é necessario sensibilizar os alunos

e a comunidade local sobre a preservagao do meio ambiente e outros assuntos que advém dessa problematica,
como por exemplo a reciclagem. E necessario envolver a comunidade local nas agées desenvolvidas pela escola,
consciencializando novos habitos e posturas em relagiao a natureza de forma objetiva, dindmica e agdes praticas.

A consciencializagdo ambiental deve iniciar-se na infincia, ndo apenas por serem criangas hoje e adultos amanha,
mas por serem um veiculo de partilha. Grande parte das criangas transmite ao seu nucleo familiar o que
aprende no seu dia-a-dia, o que aumenta a disseminagao do conhecimento acerca da necessidade de repensar
na forma de tratar o lixo.

Atendendo a crescente preocupagao mundial com as questoes ambientais € cada vez mais urgente a procura
de alternativas ecoldgicas e sustentaveis associadas a mobilidade. Este projeto surge com o intuito de aliar
uma necessidade, inerente as deslocacdes dentro do territorio, de uma forma acessivel, alternativa e inovadora,
promovendo uma cultura ambiental saudavel.

O projeto “Horta Escolar” consiste em propor, no ambito da AAAF/CAF, tanto a equipa como as criangas nela
inseridas, um desafio que pretende usar a educagio e o conhecimento, para gerar uma mudanga de cultura

no que se refere a alimentagao, a nutrigao e a qualidade de vida. Este projeto visa montar uma horta que
funcionaria como eixo gerador de mudanga, com os alunos inscritos na AAAF/CAF, ampliando o contato com o
meio ambiente e garantindo a sustentabilidade dentro e fora da escola.

Ajudando as criangas a construirem conhecimentos e capacidades que lhes permitam produzir, descobrir,
selecionar e consumir os alimentos de forma adequada.

A quantidade de alimentos diariamente desperdigados no Mundo é preocupante. O desperdicio alimentar é um
problema global, com consequéncias graves em termos sociais, econémicos e ambientais.

O desenvolvimento deste projeto assenta nas seguintes vertentes:

* Atuar na gestdo eficiente dos stocks e planeamento das encomendas por parte dos refeitorios escolares;

* Sensibilizar as criangas para esta tematica;

* Recolher diariamente o desperdicio alimentar, num recipiente e medir a quantidade recolhida, registar e
posteriormente elaborar um grafico;

* Criar debates com os alunos periodicamente sobre este assunto.
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MASCOTES ESCOLARES

Procuramos promover a criagao de um programa de Mascotes Escolares / Sensibilizagao para a adogdo de
animais de companhia, a desenvolver nas trés escolas publicas da freguesia, com a mascote da JFPN - o Lucky
— como rosto dos seus materiais de divulgagao. Embora ainda muito lentamente, projetos desta natureza
comegam a ser concretizados em Portugal: exemplo desse passo foi dado em Tras-os-Montes, por iniciativa
da Associagao de Municipios da Terra Quente, em parceria com os Agrupamentos de Escolas de Alfandega
da Fé¢, Carrazeda de Ansides, Macedo de Cavaleiros, Mirandela e Vila Flor, e a partir do qual as varias escolas
estdo a adotar animais de companhia em permanéncia. Na proposta em aprego, e dado que este constitui
um compromisso para a vida, a visita regular de animais as escolas substituiria um regime de acolhimento em
permanéncia.

Uma parceria natural poderia ser estabelecida com a CML através da Casa dos Animais de Lisboa e da
Provedoria dos Animais de Lisboa, que ja desenvolve, para a comunidade escolar dos |° e 2° Ciclos do Ensino
Basico, um programa especifico: o PSIRA - Programa de Sensibilizagao na infancia para o Respeito pelos Animais,
que teve como primeiro embaixador o pediatra Mario Cordeiro. Atualmente é embaixador do PSIRA o
jornalista Rodrigo Guedes de Carvalho.

ADOCAO DE ARVORES

Langamento, junto das AAAF-CAF, de um programa de adogao de arvores (quer das implantadas em recinto
escolar e na envolvente imediata, quer das implantadas em espago publico perto de casa ou no caminho para a
escola). Cada crianga escolheria uma arvore de sua eleigao, “ficando responsavel” por ela ao longo das varias
Estagoes, trabalhado o tema no ambito do servigo de Apoio a Familia.

CONCURSO DE IDEIAS

Langamento de um Concurso de ideias, junto dos alunos das escolas da freguesia, para aproveitamento da Torre
da Galp como espago para realizagao de exposi¢oes temporarias de trabalhos escolares (proposta dependente
do seu estado de seguranca estrutural). O conceito de galeria ao ar livre em locais improvaveis tem vindo a ser
explorado com sucesso noutras capitais. Na situagao em aprego constitui também uma forma de preservar, e
dar uso,a memoria do que o Parque das Nagdes foi num passado nao muito distante.

VOLUNTARIADO: INTERAGCAO COM IDOSOS

Com este projeto, sugerido por uma dos jovens deputadas municipais da Assembleia de Criangas de Lisboa,
pretende-se que seja criado um lago entre as criangas e os seniores. PropSe-se a adogio de avés/netos através
da criagao de diversas iniciativas para que a sua convivéncia seja recorrente, criando lagos permanentes entre
ambos.

Pressupde-se a inscrigao da crianga bem como do avé/avé interessado/a em ser adotado.
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DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SAUDE

A Junta de Freguesia do Parque das Nagoes continua empenhada em incrementar uma filosofia da agao social
para um efetivo Desenvolvimento Social.

Apostamos na criagao de ideias e medidas que incentivem e apoiem o elevador social, combatendo a tendéncia
para o fatalismo da pobreza e caréncia, que tendem a se eternizar.

Na concessao de apoio as familias, que verdadeiramente necessitem de apoio, teremos em conta o seu
acompanhamento através de estratégias que conduzam a saida da sua situagao de vulnerabilidade financeira.

Com uma abordagem centrada no desenvolvimento e na promogao da inclusio, apostaremos em projetos
sustentaveis que combatam a pobreza e as desigualdades, potenciando a mobilidade e equidade social.
Promoveremos, de igual modo, iniciativas e politicas locais de prevengao primaria, dirigidas aos agregados da
classe média, que face ao aumento do custo de vida, carecem de medidas especificas para diminui¢ao da sua
taxa de esforgo e consequentemente do risco de pobreza.

Seja através do acompanhamento psicossocial de proximidade, da capacitagdo e desenvolvimento de
competéncias, do apoio nas areas de emprego e empreendedorismo, da melhoria das condigoes de
habitabilidade e da promogao da salde (em todas as suas vertentes), de habitos e estilos de vida saudaveis
e do envelhecimento ativo, a subunidade agao social e saude, procurara, no ano de 2023, junto dos restantes
parceiros e rede social, de uma forma concertada, contribuir para o bem-estar e bem-viver da nossa
comunidade, fazendo do Parque das Nagoes uma freguesia de todos.

GABINETE DE APOIO SOCIAL

Manter-se-a como um servigo de apoio a comunidade.A inflagao, o aumento do custo de vida, o desemprego
ou divércio sao alguns exemplos que podem levar a uma pobreza repentina, despoletando a chamada “pobreza
envergonhada”. Desenvolveremos estratégias especificas para o diagnéstico e intervengiao nestes casos.
Acompanharemos os agregados e individuos em situagao de vulnerabilidade socioeconémica, defendendo uma
intervencao baseada no empoderamento e autonomizagao, com vista a erradicagao da pobreza e exclusiao
social e promogao do desenvolvimento social integrado.

APOIO PECUNIARIO

Seja através de um fundo proéprio (Fundo Social de Freguesia) ou através da delegagao de competéncias da
Camara Municipal de Lisboa (Fundo de Emergéncia Social), providenciaremos apoio monetario temporario

e excecional para pagamento de servigos e bens considerados essenciais para a manutengao de uma vida
condigna a agregados em situagao de risco social. Com vista a capacitagao e empoderamento serao ministradas
sessoes de literacia financeira e programas que promovam o esclarecimento e evitem o endividamento das
familias.

CENTRO DE DIA DAS LARANJEIRAS

Apos regresso ao normal funcionamento deste equipamento social, depois de dois anos encerrado,
apostaremos num plano de atividades holistico e diverso que va ao encontro das expetativas e do bem-estar
biopsicossocial dos seus utentes.
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GABINETE DE PSICOLOGIA

Sendo a satide mental uma das necessidades mais prementes no contexto social atual, o Gabinete de
Psicologia mantera o Aconselhamento/Acompanhamento Psicologico aos utentes que recorram a esta valéncia,
promovendo, paralelamente iniciativas e atividades que contribuam para o autoconhecimento, autocuidado e
promogao da Literacia em Saiide Mental e consequente desmistificagdo da doenga mental.
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SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO (SAD)

Tendo aumentado exponencialmente as situagoes de dependéncia, o SAD manter-se-a como uma resposta
social de apoio aos individuos, em estreita articulagdo com o nucleo familiar e/ou rede social, através de
servigos personalizados, permitindo a satisfagao das necessidades basicas a nivel da alimentagao, do tratamento
de roupa e da higiene pessoal e habitacional.

PROGRAMA PRAIA-CAMPO SENIOR

Apos uma boa adesdo e recegao da edigao de 2022, no préximo ano prosseguiremos este programa com
a duragao de trés semanas. No ambito das politicas publicas participadas, os seniores serao convidados a
apresentar sugestoes de atividades a desenvolver, tornando a planificagao partilhada.

ENVELHECIMENTO ATIVO

Serao mantidos os passeios e excursoes para a populagao sénior a diversas zonas do Pais, fomentando-se
atividades locais que possibilitem o convivio, partilha de saberes, a intergeracionalidade e, por conseguinte, um
envelhecimento ativo e saudavel.

TRANSPORTE SOLIDARIO

Promovedor da acessibilidade, o Transporte Solidario mantera o apoio a seniores e pessoas com necessidades
especiais permitindo deslocagées quotidianas, contribuindo desta forma, para a mobilidade, seguranga e o
acesso a salde.

LOJA SOLIDARIA PARQUE DAS NACOES

Promovendo a economia circular e a sustentabilidade ambiental, pela redugao de desperdicio, esta valéncia
continuara a recolher, triar e doar artigos téxteis, vestuario, acessorios, calgados e brinquedos, contribuindo
para a satisfagao de necessidades basicas e para a solidariedade comunitaria.

BANCO DE AJUDAS TECNICAS (BAT)

Através da disponibilizagdo de equipamentos de reabilitagao (cadeiras de rodas, andarilhos, canadianas, entre
outros), o BAT procurara reduzir as consequéncias do aparecimento de dependéncias permanentes ou
temporarias facilitando a autonomia e integragao.

PROJETO RADAR

O projeto Radar tem como prioridade a promogao de bairros mais solidarios, comunicativos e atentos a
populagdo 65+ em situagio de risco de isolamento e de solidao nao desejada, proporcionando condigdes para
a participagado social, o exercicio de cidadania, o reforgo de lagos e de autonomia, pelo maior tempo possivel.
Iremos assegurar a participagao ativa deste projeto no nosso territério, seja através da identificagdo de casos,
da participagao em agoes de rua ou desenho/implementagao de iniciativas locais com o publico-alvo.
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PROJETOS FINANCIADOS

Seja através do BIP ZIP, Bairros Saudaveis ou outros instrumentos de financiamento, a Junta de Freguesia ira
manter o apoio/parceria aos projetos que contribuam para promover o bem-estar da nossa comunidade e
atenuagao de problematicas sociais.
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COMISSAO PARA A PROTECAO DE CRIANCAS E JOVENS
(CPCJ) - LISBOA ORIENTAL

Conscientes do papel e da importancia da intervengao das CPCJ’s, manteremos o apoio que reforgamos ha um
ano a esta estrutura, nomeadamente na disponibilizagdo de um técnico superior em regime de permanéncia
quatro dias por semana. Mantemos, igualmente, estreita ligagcao e articulagio com a representante nomeada pela
Assembleia de Freguesia do Parque das Nagbes na comissao alargada.

VET NA RUA

Em parceria com a Animalife, continuaremos a parceria ativa e colaborativa com vista ao bem-estar animal,
nomeadamente através da prossecugao do projeto VET na Rua, que através de uma equipa multidisciplinar,
que se desloca ao nosso territorio, disponibilizara atendimentos de caracter social e de saide veterinaria a
agregados em situagao de vulnerabilidade social. Serao ainda realizadas formagoes a técnicos de Intervengao
Social, e agdes de sensibilizagdo e de promogao do bem-estar animal dirigidas a toda a comunidade.

CENTRO DE ARBITRAGEM

Através de um protocolo com a C.E.U. - Cooperativa de Ensino Universitario, C.R.L, tem sido possivel
disponibilizar aos fregueses e trabalhadores desta autarquia, um Centro de Arbitragem, onde através da
mediacao de conflitos, arbitragem, conciliagao e negociagao tém respondido a conflitos de varias tipologias.
Verificando-se como uma necessidade para a promogao do acesso ao Direito e a Justiga, e tendo-se consolidado
como uma resposta social importante para a comunidade, a parceria prosseguira durante o ano de 2023.

REPARACOES SOLIDARIAS

Sendo a casa um espago extremamente importante para o desenvolvimento pessoal/familiar e para uma vida
condigna, promoveremos, através do voluntariado e de parcerias externas, sem entrar em conflito com outras
entidades com competéncias no campo habitacional (como por exemplo a GEBALIS), reabilitagdes/reparagoes
em domicilios com vista a melhoria das condi¢cées de habitabilidade e conforto.

COMMUNITY CHAMPIONS LEAGUE

Em parceria com a GEBALIS e a Fundagao Benfica, a Unidade de Intervengao Local promovera a 2° edigao

do projeto Community Champions League, um projeto europeu que pretende promover a relagao entre o
desporto e uma vida saudavel, a igualdade no acesso ao desporto e a inclusdo social. Para além da competigao
desportiva, iremos promover agoes comunitarias que combatam o Bullying, promovam a solidariedade
intergeracional e a sustentabilidade ambiental. A equipa de jovens que compoem a equipa desta edigao do
projeto, integra raparigas e rapazes de todos os pontos da freguesia, promovendo a igualdade de oportunidades
e a coesao territorial.

COMISSAO SOCIAL DE FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES
(CSPN)

Sendo a entidade que preside a CSPN, a Junta de Freguesia mantera a dinamizagao desta rede colaborativa.
Tendo em conta o diagnostico partilhado construido em plenario, o plano de agao no ano de 2023, incidira na
salide mental.
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REDE L&M

Manteremos a participagido e o apoio a Rede L&M — rede interinstitucional que congrega as entidades
operantes nos bairros do Casal dos Machados e da Quinta das Laranjeiras.

PROJETOS COMUNITARIOS

As consequéncias pos-pandemia e da guerra na Ucrania tém levado a um consideravel aumento do custo de
vida, aparecimento de novas necessidades, agravamento das situagoes de pobreza, isolamento e exclusao social,
traduzindo-se inevitavelmente no aumento das desigualdades sociais, requerendo um diagnéstico constante e
adequagdo das respostas e politicas sociais.

Para fomentar o desenvolvimento social local, promoveremos, com recursos proprios e em parcerias com
outras entidades, projetos que respondam as necessidades da comunidade, favorecendo a participagao, a

solidariedade comunitdria e a equidade.

Na area da saide, manteremos os rastreios e agoes que possibilitem a literacia em salide e acompanharemos de
perto os trabalhos de execugiao do Centro de Salde.
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EMPREGABILIDADE

A atividade econdémica, ao nivel da JFPN, caracteriza-se pela proximidade aos agentes econémicos locais,
facultando-lhe as ferramentas necessarias ao incremento e valorizagao da atividade exercida. A Junta de
Freguesia pretende apoiar diferentes areas de intervengao de forma a consolidar este setor ao nivel local,
através da dinamizagao de programas e respostas especificas e direcionadas para as necessidades provenientes,
quer sejam por parte dos operadores, quer seja na valorizagdo das competéncias individuais daqueles que

com estes articulam, visando a consolidagao da oferta econémica existente, trabalhando em conjunto com os
operadores e permitindo o crescimento econémico local de forma sustentada e global.

Pretendendo-se ainda apostar na inovagao, dando espago ao apoio de modelos, que incentivem a implementagao
de solugdes inovadoras e sustentaveis, que beneficiem o territorio e o seu desenvolvimento socio-econémico.

A Junta de Freguesia continua empenhada em reforgar o sector de apoio a Empregabilidade e
Empreendedorismo. Em 2022, depois de obras de reabilitagio de um espago desocupado, foi disponibilizado a
populagdo o novo polo de Empregabilidade do Parque das Nagoes, no Casal dos Machados, no qual se integrou
o Gabinete de Insergao Profissional e o Parque Emprego.

Com o propésito de dar a conhecer a comunidade as valéncias existentes no novo espago de Empregabilidade,
designadamente apoio na procura de emprego ou ajuda na elaboragao de curriculos, a JFPN ira reforgar a
divulgagao junto da populagao, nas suas diferentes plataformas de comunicagao.

Por iniciativa propria ou em colaboragao com outras entidades, designadamente o IEFP, o pdlo de
Empregabilidade da JFPN ira promover cursos de qualificagao profissional, que permitam contribuir para a
valorizagao do capital humano da comunidade.

Programa-se a realizagio, ainda em 2023, de uma feira de empregabilidade, com disponibilidade de oferta e
procura de emprego, estimulando a proximidade entre empresas e candidatos.

GABINETE DE INSERGCAO PROFISSIONAL (GIP)

Em parceria com o Instituto de Emprego e Formagao Profissional, o GIP mantera o acompanhamento,
orientagao e propiciara o encaminhamento aos jovens e adultos desempregados no seu percurso de insergao
ou reinser¢ao no mercado de trabalho.

PARQUE EMPREGO

Através de uma plataforma que possibilita aos fregueses e entidades empregadoras o acesso a oferta e procura
de emprego, em 2023 o projeto PARQUE EMPREGO ira alargar o seu raio de agao, com a promogao de feiras e
foruns de empregabilidade, criando também iniciativas especificas para os grupos mais vulneraveis no acesso ao
mercado de trabalho.

Destacando o reforgo das competéncias profissionais e da valorizagao das soft-skills, no ambito da
empregabilidade através da promogao de agoes de Coaching Empresarial destinada a publico em fase de
procura ativa de emprego.

MEDIDA DETRABALHO A FAVOR DA COMUNIDADE

Em articulagao com a Direcgao-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais, a Junta de Freguesia do Parque das
Nagbes, mantera a integragao de pessoas a cumprir medidas de pena a favor da comunidade, colaborando na
tarefa de realizagao da Justica, transmitindo valores de participagao ativa e reinsergao social.
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FORMAGCAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Em parceria com diversas instituicoes de ensino, a Junta de Freguesia do Parque das Nagoes, mantera a criagao
de protocolos e convénios para a realizagao de formagoes em contexto de trabalho, proporcionado atividades
profissionais, sob o acompanhamento de técnicos especializados, visando a partilha do desenvolvimento de
competéncias técnicas, relacionais e organizacionais consoante o perfil profissional solicitado

EMPREENDEDORISMO

O Instituto de Emprego e Formagao Profissional dispoe do apoio ao empreendedorismo, vocacionado
exclusivamente para desempregados inscritos.

Desta forma, e de modo a alargar a oferta no territorio, pretende a JFPN criar uma resposta ao nivel local mais
abrangente e dedicada a criagdo do proéprio negocio, sustentado em parcerias com entidades especializadas
neste ambito.
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CULTURA

No ambito da Cultura, propoe-se uma perspetiva integrada de desenvolvimento das artes, em espacos
interiores e exteriores, contemplando diferentes disciplinas da manifestagao artistica, nomeadamente através
da literatura, das artes performativas, das artes visuais e plasticas, da arte publica e do patrimoénio, nao
esquecendo a arte de manifestagao popular, a celebragao de datas emblematicas para a Freguesia e outras
efemérides. Contemplando tanto os modelos de apresentagao tradicionais, como formas de apresentagao
inovadoras, recorrendo sempre que possivel as diferentes tecnologias existentes, permitindo o alargamento
dos publicos e uma fruicao cultural transversal, pluridisciplinar, mas assente numa responsabilidade financeira
e ambiental.

Considerando uma aproximagao a todos os publicos, através de praticas de inclusao, de acessibilidade e de
ajustamento a realidade local, pretende-se a promocao das atividades culturais na comunidade, por iniciativa
prépria da Junta de Freguesia ou pelo apoio a criagao cultural externa, incentivando a participagao ativa e a
presenca dessas manifestagoes artisticas no territorio, com o incremento nas parcerias existentes ou a realizar.

Apostaremos ainda paralelamente na formagao e educagao de publicos, privilegiando as a¢oes e o
envolvimento das faixas etarias mais jovens, com o intuito de contribuir para o desenvolvimento de cidadaos
mais sensiveis as diferentes manifestagoes culturais.

Para melhor gestao programatica e cultural, considera-se preferivel a organizagao por temporadas artisticas

- ciclos culturais, nomeadamente temporada de inverno e temporada de verao - em que na primeira se dara
especial énfase aos eventos de interior e as atividades de continuidade, e na segunda se destacam os eventos
de exterior, de ocorréncia sazonal ou pontual.

Assim, propoe-se apresentar um plano de atividades abrangente, diversificado e inclusivo, que dé resposta
as necessidades ja identificadas na comunidade e que acrescente, para la dessas necessidades, valor e novas
abordagens, de forma apelativa para se atingirem novos publicos, dinamizando as seguintes vertentes:

A Biblioteca David Mourao-Ferreira, equipamento cultural de referéncia da Junta de Freguesia do Parque das
Nagoes, integrada na Rede BLX, da Camara Municipal de Lisboa, tem como principal objetivo a promogao
do livro, da leitura e da lingua portuguesa. Promovendo e facultando a leitura tanto com a sua colegao
documental propria como com a partilhada pela rede BLX.

Pretende-se uma BDM-F integrada no seu espago e tempo, que nao limite a sua atividade apenas a gestao
documental. Uma biblioteca dinamica, integrada na comunidade e presente no mundo, sendo também veiculo
de acesso a cultura, estimulando o conhecimento e o pensamento critico. Através da manutengao ou criagao
de novas respostas como o Servigo Educativo (SE).

Criado em 2021, o Servigo Educativo da BDM-F tem como principal objetivo a promogao e dinamizagao de
atividades em torno do livro, da leitura e da escrita, bem como o incentivo a outras demonstragdes artisticas
e culturais.

Neste universo integram-se também teatros de fantoches, marionetas e encenagdes de textos e contos, bem
como as expressoes visuais, em cooperagao com os estabelecimentos de ensino da freguesia, instituigoes de
solidariedade social, associagoes, coletividades e com a Rede de Bibliotecas de Lisboa (BLX). Sendo o seu
espago de agao tanto a biblioteca como os espagos das proprias entidades que articulam com a BDM-F

O SE retne projetos e iniciativas com origem no projeto Historias que Contam, mas que se expandem para la deste.
A BDM-F procura ainda, uma oferta lidica pedagogica, com a integragao de jogos (de tabuleiro e de cartas)

como ferramentas para o desenvolvimento pessoal pela gamificagao, aliando-se assim a um programa
introduzido pela rede Blx.
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O SE tem como objetivo proporcionar uma oferta diversificada e apelativa direcionada em particular para o

publico infanto-juvenil. Deste modo, sera possivel encontrar na BDM-F uma planificagdo anual permanente e

atualizada, complementada por iniciativas pontuais:

* Histérias que Contam
A tradicional hora do conto, que se desenrola em diversas vertentes, para ser surpreendido com uma
atividade /oficina complementar.

» Sabados em Familia
Atividades que decorrem ao fim de semana,

» Aprendizagem ao longo da vida e formagao nao formal (publico adulto)
Procura-se oferecer a populagdo um conjunto de oportunidades de formagao nao formal e de
aprendizagem ao longo da vida, com o intuito de fomentar o envolvimento social, a vida ativa, o acesso as
novas tecnologias de informagao e ao conhecimento, por meio de atividades apelativas de curta ou média
duragao.

* Oficinas de expressoes;

¢ Oficinas de escrita / escrita criativa - cursos de média duracio;

* Portugués para Estrangeiros
Com inicio em 2018, o curso de Portugués para Estrangeiros da BDM-F foi desde o inicio muito bem
acolhido pela comunidade estrangeira residente na freguesia. Tendo sido continuado ao longo dos anos
com sucesso, pretende-se agora dar a oportunidade aos participantes de verem a sua formacao certificada
a nivel oficial.

A BDM-F desenvolve ainda outras atividades:

* Projetos ‘Leituras’

* Sugestoes Literarias

* Clube de Leitura

¢ Grandes Obras, Grandes Conversas

* Palestras e tertulias literarias

* Presencas da Biblioteca no Exterior:

* Participagao na Feira do Livro de Lisboa, acompanhando a programagao da rede BLX

* Projeto a biblioteca sai a rua

* Programa ‘Ler no Parque’ (Atividades de Exterior):

» Cabines de Leitura’
Em parceria com a Fundacgdo Altice, pretende-se dar continuidade a promogao da troca e da doagdo livre
de livros, com dinamizagao de voluntarios sob coordenacio da BDM-F Existem no territorio duas ‘Cabines
de Leitura’, das quais a segunda encontra-se sob gestdo partilhada com o Pavilhdo do Conhecimento —
Ciéncia Viva de Lisboa, sendo vocacionada para acolher contetdos relacionados com ciéncia. Pretende-se
o alargamento da iniciativa a zona sul da Freguesia, com a dinamizagdo de uma terceira cabine, formando
assim um terceiro elemento de uma rede de interagao e apoio, quer na promogao do livro e da leitura,
como na divulgagdo das iniciativas da BDM-F e da Cultura.

* ‘Cha com Livros’
Iniciativa de promogao do livro e da literatura, que acontece uma vez por més, ao fim da tarde,
numa conversa informal de ‘degustagao’ do livro onde autores e leitores se encontram para troca de
experiéncias, leituras e gosto comum pelos livros. Dinamizado pela BDM-F junto da comunidade. E intuito
desta subunidade manter esta iniciativa e expandi-la.
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CA- PROGRAMACAO DE VERAO:

‘FICO’

O Festival Internacional de Contos realizou-se pela primeira vez na Freguesia do Parque das Nagoes em
2019, tendo sido muito bem recebido pela comunidade, pelo que se pretende reintroduzir esta iniciativa,
dinamiza-la e torna-la mais apelativa, com novidades e novos participantes.

‘UM PARQUE DE CONTOS’

Iniciativa promovida na Freguesia do Parque das Nagoes desde 2018. Pretende-se agora fazer o convite
a novos participantes, com o intuito de dar continuidade e dinamizar esta atividade que teve um bom
acolhimento por parte do publico participante.

ARTES PLASTICAS E VISUAIS

Promogao das artes plasticas e visuais num contexto de experimentagdo e fruigao artistica.

‘PaRTES’

Pretende-se que o ‘PaRTES’ ou Parque das Artes, possa realizar no mandato de 2022-2025 a sua quarta
edigao, sendo um projeto em parceria com a Faculdade de Belas Artes da Universidade de Lisboa, que
pretende potenciar o surgimento de novos artistas, e dar a conhecer o trabalho de artistas emergentes,
desenvolver residéncias artisticas, e workshops especializados;

‘WORKSHOPS DE DESENHO’

Temos o objetivo de criar a oportunidade de abrir cursos de curta duragio para o ensino do desenho,
podendo estes subscreverem tematicas diversas, como desenho artistico, cientifico ou banda desenhada;

ARTES PERFORMATIVAS E MUSICA

Promogao das artes performativas num contexto de experimentagao, produgao artistica e do espetaculo no
ambito da musica e do teatro.

‘TEATRO DAS NACOES’

O ‘Teatro das Nagoes’ propoe-se diversificar as suas escolhas artisticas, avangando para repertérios mais
exigentes, criando empatia entre publico e participantes. Pretende ainda alargar o nimero de atuagdes
por ano, assim como acolher novos interessados, através da realizagao de audigoes, abrindo o leque de
oportunidades de participagao a toda a comunidade.

‘TEATRO JUVENIL ‘RISCA A CENA’

O grupo do Teatro ‘Risca a Cena’, fundado em 2018, apela ao publico mais jovem com gosto pelo teatro,
artes cénicas e performativas. Tem como objetivo consolidar o gosto pelo teatro e desenvolver técnicas
de representagao, de expressao corporal, confianga e capacidade para falar em publico, bem como o
relacionamento interpessoal. Pretende com esta ferramenta, incutir o debate de ideias, a apresentagao de
textos e provocar a reflexdo de temas que envolvam ou interessem estas faixas etarias
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TEATRO INFANTIL ‘TRUPE EM CENA’

O Trupe em Cena é um grupo de teatro infantil que teve o seu inicio em setembro de 2021.Visa incrementar
o gosto pelo teatro e pela leitura, nas idades mais jovens, promovendo espetaculos adaptados a esta faixa
etaria como o incentivo a recolha e interpretagao de histérias infantis.

O Teatro é uma importante ferramenta para o desenvolvimento infantil, pois, imaginar e visualizar enquanto
aprende, contribui para o desenvolvimento social, potenciando o desenvolvimento emocional e criativo da
crianga, que através do “faz de conta”, ganha maior consciéncia corporal, do gesto e da expressao, enquanto
estimula a comunicagao de ideias e emogoes.

‘CORO DAS NACOES’

O ‘Coro das Nagbes’, com um repertério de musicas do mundo, aposta na diversificagao do seu reportério
e em dar a conhecer o seu trabalho, aumentando o niimero de apresentagdes publicas, que permita também
criar oportunidade para se gravar uma edigao limitada da atuagao do grupo.Almejamos alargar o nimero de
vozes masculinas, para equilibrar as vozes femininas existentes, através da realizagao de novas audigoes.

‘VALORIZACAO DA ARTE PUBLICA DO PARQUE DAS NACOES’

O Parque das Nagoes € uma freguesia “privilegiada” com inimeros exemplos de Arte Urbana em espago
publico. Ha que valorizar os bens culturais existentes, cuidar da sua recuperagao e manutengao, dando
continuidade ao levantamento do estado de conservagao, acautelar a sua consolidagao e manutengao, e
sempre que necessario o seu restauro, através da articulagdo com as diferentes entidades tutelares destes
bens culturais.

‘VISITAS COMENTADAS AO PATRIMONIO PUBLICO
DO PARQUE DAS NACOES’

A possibilidade de organizar visitas comentadas ao patrimonio publico do Parque das Nagoes decorre do
interesse na promogao do patrimonio artistico local, e serdo subordinadas a uma abordagem curatorial

na apresentagdao tematica e de correlagao entre pegas e espago publico.Através de parcerias locais em
articulagdao com o turismo de Lisboa, € nossa premissa promover visitas comentadas pelo territério dando
particular atengdo ao planeamento urbano que esta na génese da freguesia, aproveitando a feliz coincidéncia
de, em 2023, se assinalarem os 25 anos da Expo’98.

‘ROTEIROS CULTURAIS TEMATICOS’

Repor os roteiros culturais especificos do Parque das Nages, para que possam ser aplicados de forma
autonoma pelos visitantes e residentes, através de um acesso facilitado a informagao com o auxilio de QRcode.

‘JEP - JORNADAS EUROPEIAS DO PATRIMONIO’

Na sequéncia do convite a participagdao nas Jornadas Europeias do Patriménio em 2021, pretende-se dar
continuidade a participagdo e integragdo deste momento que visa a divulgagdo do patrimoénio cultural
(material e imaterial).
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CELEBRACOES E EFEMERIDES

25 anos da EXPO’98 - 2023

Pretende a subunidade da Cultura e Associativismo dar destaque as comemoragoes dos 25 anos da Expo’98,
a comemorar no ano de 2023, com uma programacao dedicada a esta memoria, fazendo uso do espolio
documental existente na BDM-F para esse efeito.

Efemérides anuais

* Dia do Patrono da BDM-F - Nascimento do David Mourao Ferreira - fevereiro
¢ Dia Mundial da Poesia - marco

¢ Dia Mundial do Teatro - margo

* Dia do Livro Infantil - abril

¢ Dia Mundial do Livro - abril

* Dia da Liberdade - abril

¢ Dia Mundial da Danga - abril

* Dia Mundial da Lingua Portuguesa - maio

* Expo’98 - maio

* Aniversario do Coro das Nagdes - maio

* Aniversario do Teatro das Nagdes - junho

* Dia Mundial da Musica - outubro

¢ Dia Mundial do Cinema - novembro

¢ Dia internacional Trava-Linguas — novembro

* Dia Nacional da Lingua Gestual Portuguesa — novembro

GALERIA DAS ARTES DO PARQUE DAS NACOES

Na Galeria de Artes do Parque, com origem no Org¢amento Participativo da cidade de Lisboa, que se

prevé a construcao durante o mandato, e mediante o estabelecimento de parcerias com escolas e/ou
academias publicas e/ou privadas, proceder-se-a a criagao de oferta educativa no campo do Ensino Artistico
Especializado (musica, danga, pintura, fotografia), estimulando-se a aprendizagem e a exposicao dos trabalhos
desenvolvidos. A Galeria das Artes podera albergar ainda, projetos como o PaRTES, workshops criativos e
ciclos culturais, previstos neste documento.
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DESPORTO
E ATIVIDADE FISICA

A Junta de Freguesia continua empenhada na criagdo de condigSes para valorizar a atividade fisica,
aproveitando os recursos naturais de que dispomos e encetando parcerias com os restantes atores
comunitarios que possuem espagos desportivos.

A falta de equipamentos, designadamente um pavilhdo desportivo, continua a ser um grave constrangimento a
atividade desportiva da freguesia.

Em face das recentes declaragées da CML, acreditamos que, muito em breve, existam novidades sobre a
construgao do pavilhdo desportivo, junto a escola Basica do Parque das Nagoes.

PROJETO ESCOLA

Proporcionar as criangas do jardim-de-infancia e |°ciclo do ensino basico das escolas publicas, a
aprendizagem e o uso da bicicleta de forma segura, com comportamentos sustentaveis e responsabilidade
civica associada, destacando os beneficios inerentes: estilo de vida saudavel e ganhos ambientais e de
mobilidade.

PROJETO ADULTOS/JOVENS

Dinamizar o projeto europeu Community Champions League (CCL), organizado pela European Football
for Development Network Foundation, privilegiado o futebol e inter-competicées como ferramenta para
fortalecer lagos comunitarios e promover a cidadania ativa de pessoas de diferentes origens.

Além dos jogos, os participantes devem desenvolver contribuiges comunitarias com impacto na comunidade.
Em Portugal, o projeto resulta de uma parceria entre Fundagao Benfica e Gebalis. A Junta de Freguesia do
Parque das Nagoes foi uma das |2 freguesias de Lisboa a participar neste projeto, tendo constituido, a equipa
Community Juniores Parque das Nagoes.

PARQUES PUBLICOS

Canalizar a utilizagdo do espago publico como ferramenta para a promogao da atividade fisica, através da
identificagao e implementagao de percursos/rotas pedestres, que sirvam os caminhantes, desportistas e
turistas que usufruem do nosso territério.

Continuar a dotar os parques publicos do Parque das Nagoes de equipamentos que permitam a pratica da
atividade fisica regular para todos, de forma livre e gratuita, usufruindo da exceléncia do espago publico.

PROJETO SENIOR

Promover atividades regulares +55 para a adogao de estilos de vida saudaveis e ativos, como o programa
“Parque Saudavel”, com oferta de aulas de grupo nos nossos parques publicos, caminhadas, intercambios
culturais, socializando pela atividade fisica e interagdo comunitaria.

As atividades serao monitorizadas e acompanhadas por técnicos especializados, serao promovidos
protocolos com entidades acreditadas que tenham desenvolvido programas na area da salde, exercicio fisico
e desenvolvimento pessoal.
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PROJETO OLISIPIADAS
Manteremos o nivel de participagao alcancado nas Ultimas edi¢oes das Olisipiadas, assumindo uma
participagao consistente com o agendamento de varias fases de escola, preparando o grande momento da

fase final

PROJETO PISCINA MUNICIPAL DO ORIENTE

Continuaremos a garantir uma oferta de servigos variada e de qualidade aos nossos utentes e fregueses.

A emergéncia climatica e a guerra possibilitam-nos a oportunidade histérica de dotar os equipamentos
plblicos como a Piscina do Oriente de recursos mais eficientes. E definido como um vetor de agio primario
a instalagao de equipamentos que permitam reduzir os custos energéticos da piscina e pugnar pela energia
verde tentando, ano ap6s ano, manter a sustentabilidade deste servigo.
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ASSOCIATIVISMO

O Movimento Associativo do Parque das NagGes representa parte significativa das iniciativas da nossa
comunidade, respondendo eficazmente a diferentes contextos sociais, desempenhando um papel essencial
na dinamizagao e valorizagdo do territorio, na geragao de emprego, na formagao e desenvolvimento de
competéncias e aptidoes pessoais e interpessoais, acompanhando o surgimento de novas dindmicas sociais,
adaptando-se e inovando nas formas e modelos de atuagao.

Do movimento associativo, e das entidades que compoem a Economia Social (ES), espera-se uma atividade
dindmica e interventiva, por via da participagao civica, cultural, recreativa ou desportiva, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida e mitigagao de caréncias nessas areas, verificadas nas populagdes servidas.

Recentemente foi aprovado o Regulamento do Apoio ao Associativismo, para agilizar a interajuda no

tecido associativo local, o desenvolvimento de sinergias e partilha de experiéncias e recursos, através

de mecanismos de permuta e cedéncia, privilegiando, sempre que possivel, a concessiao de apoios nao
necessariamente financeiros. Nesse documento, que acrescentou transparéncia ao processo de concessao de
apoios, incentiva-se de foram direta a criagdo de novas associagoes, com énfase nas associagoes de Jovens.

E entendimento da Junta de Freguesia do Parque das Nagées que um movimento associativo forte e

coeso contribui decisivamente para a capacitagao e valorizagao das pessoas, e contribui ativamente para a
promogao da cidadania participada, reforgando a democracia e influenciando um desejavel desenvolvimento
simétrico do territorio.

Desta forma, a JFPN tem como objetivo primordial, incentivar e apoiar o desenvolvimento do associativismo
local, dar continuidade ao trabalho ja desenvolvido, através de uma politica de apoio financeiro e nao
financeiro e, de incentivo a cooperagio entre as associagoes existentes, valorizando o trabalho de
proximidade com as associagoes, e aplicando um conjunto de medidas, que passam pela compreensao do
fenémeno associativo do Parque das Nagoes e suas particularidades.

E também objetivo, propiciar os meios necessarios a criagdo de novas associagoes, com énfase nas
associagoes de Jovens, tendo como parceiros institucionais o Instituto Portugués do Desporto e Juventude,
com atividade permanente no territorio;

Promover a interajuda no tecido associativo local, desenvolvendo sinergias e partilha de experiéncias e
recursos, através de mecanismos de permuta e cedéncia de recursos.

Capacitar os Orgaos Sociais do terceiro setor, das novas associagoes, através de iniciativas que possam ajudar
no tratamento de dados e nos procedimentos a desenvolver no cumprimento dos seus deveres e objetivos
das suas associagoes;

Valorizar a atividade das diferentes associa¢gdes através da criacio de uma mostra anual, com o resultado da
produgao realizada em cada uma das associagoes.

Mantem-se o objetivo de promover um Encontro Associativo, onde terao assento as varias associagoes,
clubes e fundagbes, para fazerem parte da discussao alargada, onde seja possivel refletir sobre a expressiao do
movimento associativo no Parque das Nagoes.

E também objetivo da JFPN a criagio de um Roteiro Digital do Associativismo do Parque das Nagées onde
devera constar a informagao alusiva as atividades e projetos das associagoes sediadas na freguesia ou que
aqui desenvolvam atividade, de forma a agregadora e acessivel ao publico em geral.

Atentos as necessidades do associativismo local, e considerando a disparidade entre o acesso a espagos
que se constituam como referéncia do associativismo e que permitam o desenvolvimento da atividade
administrativa e regular das associagoes interessadas, prevé-se a constituigio de um espago de trabalho
partilhado, de forma a servir diferentes associagoes. Desta forma, promove-se por um lado a rentabilizagao
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dos equipamentos sob gestao da Junta de Freguesia enquanto por outro se incrementa o estreito contato
entre associagoes, permitindo o fortalecimento da rede associativa local.

‘‘/ORNADA MUNDIAL DA JUVENTUDE 2023’

A JFPN devera assumir o seu papel de ancora com o movimento associativo, tendo em vista o acolhimento
das JMJ que terao lugar no territério do Parque das Nagoes entre os dias | e 6 de agosto de 2023.

FESTIVIDADES

O Pelouro do Associativismo tenciona acompanhar e envolver-se com os seus parceiros na promogao do
Arraial dos Navegantes (AdN), que se realiza em junho, organizado pela Paréquia da N* Sr* dos Navegantes
(zona rio), na Festa de N* Senhora dos Remédios, realizada na Quinta das Laranjeiras, em julho (zona poente)
e na Festa S. Lourenco dos Orgios, no Casal dos Machados, a acontecer em agosto (zona poente).

VOLUNTARIADO

Continuaremos a valorizar a importancia do voluntariado, junto da nossa comunidade, estimulando a sua
mobilizagao no plano solidario que se quer para uma freguesia, mais proxima, cooperativa e com forte
participagao civica. Nesse sentido, esta a ser preparado um documento normativo que regule o servigo de
voluntariado e que, até agora, era inexistente.
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MARCA, MARKETING
E RELACAO COM O FREGUES

No ambito da desejavel relagdo de proficiéncia com os fregueses, é intengao do Executivo introduzir novas
ferramentas informaticas que facilitem a informagao e o acesso do fregués aos servigos da JFPN.

Neste contexto, e no ambito da reformulagiao do site da JFPN, estao a ser ponderadas novas ferramentas
digitais, do género e-balcao, que permitam, por exemplo, a requisicao de atestados online, a informagao em
tempo real das atividades da autarquia, cortes de transito ou sinalizagdo de ocorréncias na vida publica.

A Marca Parque das Nagoes devera assumir uma maior expressao no territorio reforgando a nossa

identidade, designadamente o desenvolvimento de novas formas de sinalizagdo que contribuam para uma
melhor e mais confortavel fruigao do espago publico.
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PROTECAO CIVIL
E SEGURANCA

A Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, - Lei de Bases da Protegao Civil - reconhece a relevancia das Juntas de
Freguesia no ambito da emergéncia. O referido diploma determina a criagao de um Centro de Operagoes de
Emergéncia (COE), para que possa haver uma resposta imediata e eficaz perante uma situagao de acidente
grave ou catastrofe.

A Unidade Local de Protegao Civil (ULPCPN) continuara o seu trabalho formativo de agentes locais de
protegao civil, em planeamento local de emergéncia, realizando agdes de formagao em articulagio com
a Camara Municipal de Lisboa, os Servigos Municipais de Protegao Civil e o Regimento de Sapadores de
Bombeiros. De igual modo, sera fomentada a participagio dos membros da ULPCPN em exercicios e
simulacros, importantes para treinar a capacidade de resposta em situagdes de emergéncia.

Continuaremos a estreita colaboragao com a 40.* Esquadra da PSP do Parque das Nag&es, com vista a
melhorar o sentimento de seguranga de moradores e visitantes. O trabalho realizado pelos agentes no

terreno tem sido essencial para garantir o apoio a residentes vulneraveis e em situagao de risco.

A JFPN continuara a sinalizar e a diligenciar junto da CML e da E-Redes a pronta intervengao da reposigao da
iluminagao publica, em locais onde a mesma esteja avariada ou nao exista.
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES

ORGCAMENTO
DA
RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEI E
REGUESIA
Canler Ardin 0.
Em reuniao de Em sessao de
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NAGOES
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Sete Milhoes Duzentos
e Cinquenta e Sete Mil Quinhentos e Setenta e Um Euros e Setenta Céntimos (7 257 571,70 €), foi
aprovado como proposta na reunido da Junta de Freguesia que se realizou em , de harmonia com o
disposto na alinea a) do n.°1 do art.® 16° do Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA

Aprovado em Sessao (1) (2)
da freguesia, realizado em ,
de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lej n° 75/2013, de 12 de Setembro.

A MESA

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA

Notas

(1) - Ordinaria ou extraordinaria.

(2) - Da Assembleia ou do Plenario dos cidadéoes eleitores.
Todas as folhas devem ser rubricadas.

Il



FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES

EDITAL

EXPOSICAO DO ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023

Carlos Francisco Almeida Ardisson Domingos, Presidente da Junta de Freguesia supra indicada:

Conforme o disposto no art® 56° da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que, a Assembleia de
Freguesia, em sua sessdo do dia , aprovou, o orgamento desta Freguesia, para vigorar no ano supra
indicado, o qual importa, quer na receita, quer na despesa, em 7 257 571,70 €.

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume.

de de

O PRESIDENTE DA JUNTA,

Cuan A"Jl{"""‘“"
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4 RESUMO 2023
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
(07511 (=] 1| (=P 7 255 371,70 Corrente.....cccociivvvivviireeimieinnnnns 6 721 614,15
Capital.........coooooiiiiii 2 100,00 Capital.......ccoooevimiiiiicinecneea 535 957,55
Outras Receitas...............cocinie 100,00
Total 7 257 571,70 Total 7 257 571,70
Total Geral 7 257 571,70 Total Geral 7 257 571,70
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Car o Ay A U1 Ji P/kz :
@FreSoft 30-11-2022 Pag.1/1




Gl FREGUESIA DO PARQUE DAS NACOES
& *
1 ORGCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2023
St SNC-AP
Clliiisr:gﬁizo Designagéo ;?gﬁgfess Periodo Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 100,00 100,00
1501000000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 100,00 100,00
1501010000 Reposi¢oes nao abatidas nos pagamentos 0,00 100,00 100,00
Total de Outras Receitas: 0,00 100,00 100,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 102 000,00 102 000,00
0102000000 Outros 0,00 102 000,00 102 000,00
0102020000 Imposto Municipal sobre Iméveis 0,00 102 000,00 102 000,00
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 286 601,00 286 601,00
0401000000 Taxas 0,00 272 000,00 272 000,00
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 172 000,00 172 000,00
0401230300 Ocupacao da via publica 0,00 60 000,00 60 000,00
0401230400 Canideos 0,00 3 000,00 3 000,00
0401230401 Canideos - Registo 0,00 500,00 500,00
0401230402 Canideos - Licenga 0,00 2 500,00 2 500,00
0401239900 Outras - Emolumentos e taxas de secretaria 0,00 109 000,00 109 000,00
0401239906 Publicidade 0,00 95 000,00 95 000,00
0401239999 Emolumentos e taxas secretaria 0,00 14 000,00 14 000,00
0401990000 Taxas Diversas 0,00 100 000,00 100 000,00
0401990100 Comparticipagao Servigos Limpeza - Promotores Eventos 0,00 100 000,00 100 000,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 14 601,00 14 601,00
0402010000 Juros de mora 0,00 100,00 100,00
0402020000 Juros compensatérios 0,00 1,00 1,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenagées 0,00 12 500,00 12 500,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 2 000,00 2 000,00
0500000000 Rendimentos da propriedade 0,00 1,00 1,00
0502000000 Juros - Sociedades financeiras 0,00 1,00 1,00
0502010000 Bancos e outras instituigcoes financeiras 0,00 1,00 1,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 5783 668,70 5783 668,70
0601000000 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 11 848,87 11 848,87
0601010000 Publicas 0,00 11 848,87 11 848,87
0601019900 Outras 0,00 11 848,87 11 848,87
0601019901 IEFP - GIP 0,00 11 847,87 11 847,87
0601019902 IEFP - Medida de Contrato Emprego Insercao + 0,00 1,00 1,00
0603000000 Administragdo central 0,00 3921 918,00 3921 918,00
0603010000 Estado 0,00 3901 918,00 3901 918,00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 220 985,00 220 985,00
0603010500 FFF - N° 8, Art. 38 Lei 73/2013 0,00 18 194,00 18 194,00
0603010600 Delegagdao Competéncias - Lei 56/2021 na sua redagao atual 0,00 3 628 949,00 3 628 949,00
0603019900 Outras 0,00 33 790,00 33 790,00
0603019901 Estatuto Remuneratério 0,00 33 790,00 33 790,00
0603060000 Estado - Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 0,00 20 000,00 20 000,00
0605000000 Administracdo local 0,00 1849 901,83 1849 901,83
0605010000 Continente 0,00 1849 901,83 1849 901,83
0605010100 Municipios 0,00 1849 901,83 1849 901,83
0605010101 Recenseamento/Atos Eleitorais 0,00 1,00 1,00
0605010102 Protocolo CML - AEC’S (Atividades Extra Curriculares) 0,00 84 900,00 84 900,00
0605010103 Protocolo CML - CAF/AAAF 0,00 105 287,73 105 287,73
0605010104 Protocolo CML - Projeto Refeigoes Escolares Saudaveis 0,00 248 723,78 248 723,78
0605010105 Protocolo CML - Assistentes Operacionais 0,00 90 000,00 90 000,00
0605010106 Protocolo CML - Fundo de Emergéncia Social 0,00 95 692,00 95 692,00
0605010107 Contrato Interadministrativo Cooperagao (CIC) - Higiene Urbana 0,00 234 000,00 234 000,00
0605010108 Del. Competéncias CML Manut e Regeneragéao Espagos Verdes 0,00 6 397,32 6 397,32
0605010109 Delegagdo Competéncias CML - Recolha Residuos/Ecopontos 0,00 100 000,00 100 000,00
0605010117 OP 2019 - Caixa de Artes do Parque 0,00 60 000,00 60 000,00
0605010119 OP 2019 - Centro Comunitario Parque das Nagoes 0,00 90 000,00 90 000,00
0605010120 OP 2019 - Casa Destinada a Maes ( Pés-Parto) 0,00 480 000,00 480 000,00
0605010122 OP (Contrato N° 10/CML) - Galeria de Artes do Parque 0,00 180 000,00 180 000,00
0605010129 Delegagdao Competéncias CML/2019/2021 0,00 69 900,00 69 900,00
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0605010199 Outras Transferéncias Correntes da CMLisboa 0,00 5 000,00 5 000,00
0700000000 Venda de bens e servigos correntes 0,00 1032 101,00 1032 101,00
0701000000 Venda de bens 0,00 1 000,00 1 000,00
0701990000 Qutros 0,00 1 000,00 1 000,00
0701990100 Artigos Merchandising 0,00 500,00 500,00
0701999900 Outros 0,00 500,00 500,00
0702000000 Servigos 0,00 1031 101,00 1031 101,00
0702010000 Aluguer de espagos e equipamentos 0,00 33 000,00 33 000,00
0702010100 Vending 0,00 500,00 500,00
0702010200 Cedéncia Instalagdes 0,00 30 500,00 30 500,00
0702010201 Recintos Desportivos 0,00 500,00 500,00
0702010202 Outros Espagos 0,00 30 000,00 30 000,00
0702010300 Aluguer Equipamentos 0,00 2 000,00 2 000,00
0702010301 Utilizagao Frota 0,00 1 000,00 1 000,00
0702010309 Outros Equipamentos 0,00 1 000,00 1 000,00
0702060000 Reparagbes 0,00 3 000,00 3 000,00
0702060100 Reparagdes Via Publica 0,00 3 000,00 3 000,00
0702070000 Alimentacéo e alojamento 0,00 500,00 500,00
0702070100 Alimentacao e Alojamento - Refeitorios 0,00 500,00 500,00
0702080000 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 0,00 958 601,00 958 601,00
0702080100 Servigos sociais 0,00 541 501,00 541 501,00
0702080101 Centro de Dia das Laranjeiras 0,00 12 000,00 12 000,00
0702080102 Servigo de Apoio Domiciliario 0,00 35 000,00 35 000,00
0702080103 Gabinete de Saude 0,00 2 500,00 2 500,00
0702080104 CAF e AAAF 0,00 120 000,00 120 000,00
0702080105 Refeitorios Escolares 0,00 225 000,00 225 000,00
0702080106 Apoio ao Estudo 0,00 4 000,00 4 000,00
0702080107 Refeitoério - Ciéncia Viva 0,00 1,00 1,00
0702080108 Programa - Ha Férias no Parque 0,00 105 000,00 105 000,00
0702080109 Programa - Parque em Movimento 0,00 30 000,00 30 000,00
0702080110 Programa - Turismo Sénior 0,00 8 000,00 8 000,00
0702080200 Servigos recreativos 0,00 100,00 100,00
0702080299 Servigos Recreativos 0,00 100,00 100,00
0702080300 Servigos culturais 0,00 12 000,00 12 000,00
0702080399 Servigos Culturais 0,00 12 000,00 12 000,00
0702080400 Servigos desportivos 0,00 405 000,00 405 000,00
0702080401 Piscina do Oriente 0,00 400 000,00 400 000,00
0702080402 Outras Atividades Desportivas 0,00 4 000,00 4 000,00
0702080403 Atividades Desportivas 0,00 1 000,00 1 000,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 35 000,00 35 000,00
0702099900 Qutros 0,00 35 000,00 35 000,00
0702099901 Intervengdes Solicitadas 0,00 30 000,00 30 000,00
0702099902 Servigos Diferenciados 0,00 5 000,00 5000,00
0702990000 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00
0800000000 Outras receitas correntes 0,00 51 000,00 51 000,00
0801000000 Qutras 0,00 51 000,00 51 000,00
0801990000 Qutras 0,00 51 000,00 51 000,00
0801999900 Diversas 0,00 51 000,00 51 000,00
0801999901 Donativos 0,00 1 000,00 1 000,00
0801999999 Diversas 0,00 50 000,00 50 000,00
Total de Receita Corrente: 0,00 7255 371,70 7255 371,70

Receita de Capital
0900000000 Venda de bens de investimento 0,00 1 500,00 1 500,00
0904000000 Qutros bens de investimento 0,00 1 500,00 1 500,00
0904060000 Administragao Publica - Administracgao local - Continente 0,00 1 500,00 1 500,00
0904060100 Equipamento de transporte 0,00 100,00 100,00
0904060200 Maquinaria e equipamento 0,00 400,00 400,00
0904060300 Outros 0,00 1 000,00 1 000,00
1000000000 Transferéncias de capital 0,00 100,00 100,00
1005000000 Administragao local 0,00 100,00 100,00
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1005010000 Continente 0,00 100,00 100,00
1005010100 Camara Municipal Lisboa 0,00 100,00 100,00
1300000000 Outras receitas de capital 0,00 500,00 500,00
1301000000 Outras 0,00 500,00 500,00
1301010000 Indemnizagées 0,00 500,00 500,00

Total de Receita de Capital: 0,00 2100,00 2100,00
Total: 0,00 7 257 571,70 7 257 571,70
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010000 ADMINISTRACAO AUTARQUICA
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 631 716,11 631 716,11
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 435 539,70 435 539,70
0101010000 Titu’Iare.s de 6rgaos de soberania e membros de drgaos 0,00 20 386,32 20 386,32
autarquicos
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 228 107,40 228 107,40
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 228 107,40 228 107,40
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 116 434,00 116 434,00
0101110000 Representagao 0,00 8 481,48 8 481,48
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 22 049,28 22 049,28
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 40 081,22 40 081,22
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 11 179,38 11 179,38
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 3 000,00 3 000,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 2 000,00 2 000,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 4 745,95 4 745,95
0102060000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0102130000 Qutros suplementos e prémios 0,00 1432,43 1432,43
0102130300 Subsidio de insalubridade 0,00 1432,43 1432,43
0102130301 Senhas de Presenga-Assembleia de Freguesia 0,00 1431,43 1431,43
0102130302 Membros Mesas de Voto - Eleigoes 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranga social 0,00 184 997,03 184 997,03
0103010000 Encargos com a saude 0,00 24 000,00 24 000,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 248,00 1 248,00
0103040000 Outras prestagoes familiares 0,00 1,00 1,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 128 748,03 128 748,03
0103050100 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 0,00 50 250,00 50 250,00
0103050200 fSegtiranga) sgcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 71 497,03 71 497,03
ungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 34 014,68 34 014,68
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 37 482,35 37 482,35
0103050300 Outros 0,00 7 001,00 7 001,00
0103050301 Seguranga Social - Prestadores de Servigos 0,00 1,00 1,00
0103050302 SSCML 0,00 7 000,00 7 000,00
0103090000 Seguros 0,00 31 000,00 31 000,00
0103090100 Seguros de Acidentes de trabalho 0,00 31 000,00 31 000,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 589 342,81 589 342,81
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 182 526,41 182 526,41
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 152 000,00 152 000,00
0201020100 Gasolina 0,00 30 000,00 30 000,00
0201020200 Gasoleo 0,00 120 000,00 120 000,00
0201029900 Outros 0,00 2 000,00 2 000,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 22 000,00 22 000,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 3 000,00 3 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1,00 1,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201080000 Material de escritorio 0,00 5 000,00 5000,00
0201150000 Prémios, condecoragodes e ofertas 0,00 1,00 1,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 250,00 250,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 50,00 50,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragao 0,00 1,00 1,00
0201210000 Outros bens 0,00 223,41 223,41
0202000000 Aquisigado de servigos 0,00 406 816,40 406 816,40
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 19 501,00 19 501,00
0202010100 Agua 0,00 2 500,00 2 500,00
0202010200 Electricidade 0,00 7 000,00 7 000,00
0202010300 Rendas 0,00 1,00 1,00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 1,00 1,00
0202010900 Outros Encargos 0,00 10 000,00 10 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 3 000,00 3 000,00
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0202030000 Conservagao de bens 0,00 30 000,00 30 000,00
0202050000 Locagao de material de informatica 0,00 1,00 1,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 58 925,00 58 925,00
0202090100 Comunicagdes (fixas/net/moveis) 0,00 58 925,00 58 925,00
0202100000 Transportes 0,00 1,00 1,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 1,00 1,00
0202120000 Seguros 0,00 26 500,00 26 500,00
0202120100 Seguros multiriscos 0,00 18 000,00 18 000,00
0202120200 Seguros para atividades 0,00 8 500,00 8 500,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 2 000,00 2 000,00
0202130100 Deslocagdes e Estadas 0,00 2 000,00 2 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 123 008,00 123 008,00
0202150000 Formacgao 0,00 5 000,00 5000,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 1,00 1,00
0202170000 Publicidade 0,00 1 000,00 1 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranca 0,00 9 500,00 9 500,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 37 300,00 37 300,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 71 978,40 71 978,40
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 71 978,40 71 978,40
0202240000 Encargos de cobranca de receitas 0,00 18 500,00 18 500,00
0202250000 Outros servigos 0,00 600,00 600,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 1,00 1,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 1,00 1,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 1,00 1,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 9 550,00 9 550,00
0602000000 Diversas 0,00 9 550,00 9 550,00
0602010000 Impostos e taxas 0,00 150,00 150,00
0602010100 Impostos e Taxas pagos pela Autarquia 0,00 150,00 150,00
0602010199 Impostos e Taxas - Outros 0,00 150,00 150,00
0602030000 Qutras 0,00 9 400,00 9 400,00
0602030200 IVA pago 0,00 4 000,00 4 000,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 3 500,00 3 500,00
0602030500 Qutras 0,00 1 900,00 1 900,00
0602030501 Anafre 0,00 1 400,00 1 400,00
0602030505 Outras despesas 0,00 500,00 500,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 1230 609,92 1230 609,92

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicdo de bens de capital 0,00 13 837,55 13 837,55
0701000000 Investimentos 0,00 13 836,55 13 836,55
0701060000 Material de transporte 0,00 2 500,00 2 500,00
0701060200 Outro 0,00 2 500,00 2 500,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 2 000,00 2 000,00
0701080000 Software Informatico 0,00 8 936,55 8 936,55
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 250,00 250,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 150,00 150,00
0702000000 Locagéo financeira 0,00 1,00 1,00
0702050000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 13 837,55 13 837,55
Total Class. Organica 010000 0,00 124444747 124444747
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020000 ESPACO PUBLICO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 941 475,76 941 475,76
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 821 239,36 821 239,36
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 283 891,44 283 891,44
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 283 891,44 283 891,44
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 457 352,00 457 352,00
0101110000 Representagao 0,00 2 365,56 2 365,56
0101130000 Subsidio de refei¢ao 0,00 30 198,96 30 198,96
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 47 430,40 47 430,40
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 31 190,19 31 190,19
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 27 240,00 27 240,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 1 200,00 1 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0102060000 Formacgao 0,00 1,00 1,00
0102130000 QOutros suplementos e prémios 0,00 1 800,00 1 800,00
0102130200 Outros 0,00 1 800,00 1 800,00
0102130201 Subsidio de Insalubridade 0,00 1 800,00 1 800,00
0103000000 Seguranga social 0,00 89 046,21 89 046,21
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 368,00 1 368,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 87 678,21 87 678,21
0103050200 Segl{range} sc_)cial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 87 677,21 87 677,21
fungbes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 36 719,93 36 719,93
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 50 957,28 50 957,28
0103050300 Outros 0,00 1,00 1,00
0103050301 Segurancga Social - Prestadores Servigos 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 2191 084,51 2191 084,51
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 56 746,00 56 746,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 1,00 1,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 3,00 3,00
0201020100 Gasolina 0,00 1,00 1,00
0201020200 Gasoleo 0,00 1,00 1,00
0201029900 Outros 0,00 1,00 1,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 35 500,00 35 500,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 35 500,00 35 500,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 300,00 300,00
0201120000 Material de transporte - Pegas 0,00 1,00 1,00
0201140000 Outro material - Pegas 0,00 1,00 1,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 10 000,00 10 000,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragao 0,00 9 840,00 9 840,00
0201210000 Outros bens 0,00 1 000,00 1 000,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 2 134 338,51 2 134 338,51
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 30 000,00 30 000,00
0202010100 Agua 0,00 20 000,00 20 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 10 000,00 10 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 1,00 1,00
0202060000 Locagao de material de transporte 0,00 1,00 1,00
0202110000 Representagao dos servigos 0,00 1,00 1,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 100,00 100,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 100,00 100,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formacgao 0,00 1,00 1,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 2104 132,51 2104 132,51
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 3 075,00 3 075,00
0202200200 Gestao, manutengao e limpeza jardins 0,00 864 072,87 864 072,87
0202200300 Poda Extra Arvoredo 0,00 1,00 1,00
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0202200400 Reabilitagdao Espacos Verdes 0,00 70 000,00 70 000,00
0202200500 Gestao e reparacao de equipamento desportivo 0,00 8 000,00 8 000,00
0202200600 Limpeza e Higiene Urbana 0,00 300 000,00 300 000,00
0202200800 Manutencgao da sinalizagao horizontal 0,00 1 230,00 1 230,00
0202200900 Melhoramentos na Via Publica 0,00 1 230,00 1 230,00
0202202600 Delegacdo Competéncias CML 2019/2021 0,00 39 445,21 39 445,21
0202202601 Delegagdao Competéncias CML 2019/2021 0,00 39 445,21 39 445,21
0202202700 OP 2019 - Orgamento Participativo 2019 0,00 810 000,00 810 000,00
0202202701 OP 2019 - Caixa de Artes do Parque 0,00 60 000,00 60 000,00
0202202703 OP 2019 - Centro Comunitario do Parque das Nagoes 0,00 90 000,00 90 000,00
0202202704 OP 2019 - Casa Destinada a Maes (P6s-Parto) 0,00 480 000,00 480 000,00
0202202706 OP 2019 - Galeria de Artes do Parque 0,00 180 000,00 180 000,00
0202202800 CDC Complementar 2021 0,00 7 078,43 7 078,43
0202250000 Outros servigos 0,00 100,00 100,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 1,00 1,00
0303000000 Juros de locagéo financeira 0,00 1,00 1,00
0303050000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 3132 561,27 3132 561,27

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicado de bens de capital 0,00 522 007,00 522 007,00
0701000000 Investimentos 0,00 385 007,00 385 007,00
0701040000 Construgdes diversas 0,00 3,00 3,00
0701040100 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 1,00 1,00
0701040500 Parques e jardins 0,00 1,00 1,00
0701040900 Sinalizagao e transito 0,00 1,00 1,00
0701060000 Material de transporte 0,00 350 001,00 350 001,00
0701060100 Recolha de residuos 0,00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 350 000,00 350 000,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1,00 1,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 2,00 2,00
0701100100 Equipamento de recolha de residuos 0,00 1,00 1,00
0701100200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 35 000,00 35 000,00
0702000000 Locacéo financeira 0,00 137 000,00 137 000,00
0702050000 Material de transporte 0,00 137 000,00 137 000,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 522 007,00 522 007,00
Total Class. Organica 020000 0,00 365456827 365456827
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030000 EDUCACAO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 424 972,62 424 972,62
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 391 995,04 391 995,04
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 101 450,20 101 450,20
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 101 449,20 101 449,20
0101040200 Alteragoes obrigatodrias de posicionamento remuneratério 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 259 854,84 259 854,84
0101130000 Subsidio de refei¢cao 0,00 13 780,80 13 780,80
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 16 908,20 16 908,20
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 3 001,00 3 001,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 3 000,00 3 000,00
0102060000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranca social 0,00 29 976,58 29 976,58
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 768,00 768,00
0103050000 Contribuigdes para a seguranga social 0,00 29 208,58 29 208,58
0103050200 Segtﬂrangell sgcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 29 207,58 29 207,58
fungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 8 243,69 8 243,69
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 20 963,89 20 963,89
0103050300 Outros 0,00 1,00 1,00
0103050301 Segurancga Social - Prestadores Servigos 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 446 509,45 446 509,45
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 242 614,00 242 614,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 180,00 180,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 180,00 180,00
0201060000 Alimentagao - Géneros para confeccionar 0,00 230 000,00 230 000,00
0201060100 Projeto das Refeigoes Escolares Saudaveis 0,00 230 000,00 230 000,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1 001,00 1 001,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201070200 Projeto das Refeigoes Escolares Saudaveis - Fardamento 0,00 1 000,00 1 000,00
0201080000 Material de escritério 0,00 1,00 1,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 500,00 500,00
0201130000 (F:;?‘j:ltjt:ngasoli(:m;eilr%oes Escolares Saudaveis - Material de 0,00 10 000,00 10 000,00
0201150000 Prémios, condecoragodes e ofertas 0,00 1,00 1,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 1,00 1,00
0201200000 Material de educacgéo, cultura e recreio 0,00 500,00 500,00
0201210000 Outros bens 0,00 250,00 250,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 203 895,45 203 895,45
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 18 001,00 18 001,00
0202010100 Agua 0,00 5000,00 5000,00
0202010200 Electricidade 0,00 10 000,00 10 000,00
0202010300 Rendas 0,00 1,00 1,00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 1,00 1,00
0202010400 Gas 0,00 3000,00 3000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 100,00 100,00
0202100000 Transportes 0,00 81 389,45 81 389,45
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 100,00 100,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 100,00 100,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formacgao 0,00 1,00 1,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 1,00 1,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 1,00 1,00
0202200000 Qutros trabalhos especializados 0,00 104 001,00 104 001,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 100 000,00 100 000,00
0202200200 Projecto das Refeigdes Escolares - Agoes Promogao Divulgagao 0,00 1,00 1,00
0202200300 Projecto das Refeigoes Escolares - HACCP 0,00 4 000,00 4 000,00
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0202250000 Outros servigos 0,00 250,00 250,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 10 900,00 10 900,00
0602000000 Diversas 0,00 10 900,00 10 900,00
0602030000 Outras 0,00 10 900,00 10 900,00
0602030500 Outras 0,00 10 900,00 10 900,00
0602030504 Material para atividades 0,00 10 900,00 10 900,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 882 382,07 882 382,07

Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 3,00 3,00
0701000000 Investimentos 0,00 3,00 3,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1,00 1,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 3,00 3,00
Total Class. Organica 030000 0,00 882 385,07 882 385,07
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040000 ACAO SOCIAL, SAUDE E HABITACAO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 335 338,99 335 338,99
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 276 968,92 276 968,92
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 181 825,20 181 825,20
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 181 825,20 181 825,20
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 45 936,00 45 936,00
0101110000 Representagao 0,00 2 365,56 2 365,56
0101130000 Subsidio de refei¢cao 0,00 16 536,96 16 536,96
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 30 304,20 30 304,20
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 5749,19 5749,19
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 4 800,00 4 800,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 949,19 949,19
0103000000 Seguranga social 0,00 52 620,88 52 620,88
0103050000 Contribui¢bes para a seguranga social 0,00 52 620,88 52 620,88
0103050200 fSegtiranga] sgcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 52 619,88 52 619,88
ungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 4 370,24 4 370,24
0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 48 249,64 48 249,64
0103050300 Outros 0,00 1,00 1,00
0103050301 Seguranca Social - Prestadores Servigos 0,00 1,00 1,00
0200000000 Agquisicdo de bens e servigos 0,00 50 282,00 50 282,00
0201000000 Aquisicao de bens 0,00 904,00 904,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0201050000 Alimentagéao - Refeigdes confeccionadas 0,00 350,00 350,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1,00 1,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201080000 Material de escritorio 0,00 1,00 1,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 70,00 70,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 120,00 120,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 1,00 1,00
0201210000 Outros bens 0,00 360,00 360,00
0202000000 Aquisigdo de servicos 0,00 49 378,00 49 378,00
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 13 700,00 13 700,00
0202010100 Agua 0,00 2 500,00 2 500,00
0202010200 Electricidade 0,00 7 200,00 7 200,00
0202010400 Gas 0,00 4 000,00 4 000,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0202030000 Conservagao de bens 0,00 1,00 1,00
0202060000 Locagao de material de transporte 0,00 1,00 1,00
0202100000 Transportes 0,00 6 000,00 6 000,00
0202130000 Deslocagdes e estadas 0,00 1,00 1,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 1,00 1,00
0202170000 Publicidade 0,00 1,00 1,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 1,00 1,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 28 370,00 28 370,00
0202200100 Outros Trabalhos Especializados 0,00 28 370,00 28 370,00
0202220000 Servigos de saude 0,00 300,00 300,00
0202250000 Outros servigos 0,00 1 000,00 1 000,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 1,00 1,00
0303000000 Juros de locagéo financeira 0,00 1,00 1,00
0303050000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 100 001,00 100 001,00
0407000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
0407010000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
0408000000 Familias 0,00 100 000,00 100 000,00
0408020000 Outras 0,00 100 000,00 100 000,00
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0408020200 Outros Apoios 0,00 100 000,00 100 000,00
0408020201 Fundo Social de Freguesia 0,00 50 000,00 50 000,00
0408020202 Fundo de Emergéncia Social 0,00 50 000,00 50 000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 1 201,00 1 201,00
0602000000 Diversas 0,00 1201,00 1201,00
0602030000 Outras 0,00 1201,00 1201,00
0602030500 Outras 0,00 1201,00 1201,00
0602030504 Material para atividades 0,00 1 201,00 1 201,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 486 823,99 486 823,99

Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 3,00 3,00
0701000000 Investimentos 0,00 2,00 2,00
0701060000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
0701060200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1,00 1,00
0702000000 Locagéo financeira 0,00 1,00 1,00
0702050000 Material de transporte 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 3,00 3,00
Total Class. Organica 040000 0,00 486 826,99 486 826,99
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050000 DESPORTO E ATIVIDADE FISICA
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 329 317,30 329 317,30
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 251 710,48 251 710,48
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 137 447,80 137 447,80
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 137 446,80 137 446,80
0101040200 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 0,00 1,00 1,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 76 194,00 76 194,00
0101110000 Representagao 0,00 1,00 1,00
0101130000 Subsidio de refeigao 0,00 15 158,88 15 158,88
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 22 907,80 22 907,80
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 19 458,20 19 458,20
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 4 800,00 4 800,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 3796,76 3796,76
0102110000 Subsidio de turno 0,00 10 861,44 10 861,44
0103000000 Seguranga social 0,00 58 148,62 58 148,62
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 1 104,00 1 104,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 57 044,62 57 044,62
0103050200 Seglﬂrang:z} spcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 57 043,62 57 043,62
fungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 6 854,77 6 854,77
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 50 188,85 50 188,85
0103050300 Outros 0,00 1,00 1,00
0103050301 Segurancga Social - Prestadores Servigos 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 201 411,00 201 411,00
0201000000 Aquisicédo de bens 0,00 2 204,00 2 204,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 100,00 100,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1 500,00 1 500,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1 500,00 1 500,00
0201080000 Material de escritério 0,00 1,00 1,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 150,00 150,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 1,00 1,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 100,00 100,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 1,00 1,00
0201200000 Material de educagao, cultura e recreio 0,00 350,00 350,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 199 207,00 199 207,00
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 165 001,00 165 001,00
0202010100 Agua 0,00 25 000,00 25 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 70 000,00 70 000,00
0202010300 Rendas 0,00 1,00 1,00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 1,00 1,00
0202010400 Gas 0,00 70 000,00 70 000,00
0202100000 Transportes 0,00 1,00 1,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 1,00 1,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formacgao 0,00 1,00 1,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 1,00 1,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 1,00 1,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 24 000,00 24 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 10 001,00 10 001,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 10 000,00 10 000,00
0202200500 Gestao e reparagao de equipamento desportivo 0,00 1,00 1,00
0202250000 Outros servigos 0,00 200,00 200,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 20 000,00 20 000,00
0407000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 20 000,00 20 000,00
0407010000 Instituicdoes sem fins lucrativos 0,00 20 000,00 20 000,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 300,00 300,00
0602000000 Diversas 0,00 300,00 300,00
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0602030000 Outras 0,00 300,00 300,00
0602030500 Outras 0,00 300,00 300,00
0602030504 Material para atividades 0,00 300,00 300,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 551 028,30 551 028,30

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicao de bens de capital 0,00 102,00 102,00
0701000000 Investimentos 0,00 102,00 102,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1,00 1,00
0701100000 Equipamento basico 0,00 1,00 1,00
0701100200 Outro 0,00 1,00 1,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 102,00 102,00
Total Class. Orgéanica 050000 0,00 551 130,30 551 130,30
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060000 CULTURA E JUVENTUDE
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 154 988,88 154 988,88
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 135 274,30 135 274,30
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 45 645,48 45 645,48
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 45 645,48 45 645,48
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 77 886,00 77 886,00
0101130000 Subsidio de refei¢ao 0,00 4 134,24 4 134,24
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 7 607,58 7 607,58
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 601,00 601,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 600,00 600,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranga social 0,00 19 113,58 19 113,58
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 19 113,58 19 113,58
0103050200 Segl{range} sc_)cial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 12 800,98 12 800,98
fungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 9 105,94 9 105,94
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 3 695,04 3 695,04
0103050300 Outros 0,00 6 312,60 6 312,60
0103050301 Segurancga Social - Prestadores Servigos 0,00 6 312,60 6 312,60
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 29 821,00 29 821,00
0201000000 Aquisicédo de bens 0,00 8 811,00 8 811,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 5 630,00 5 630,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1,00 1,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201080000 Material de escritério 0,00 1,00 1,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 1,00 1,00
0201110000 Material de consumo clinico 0,00 1,00 1,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 175,00 175,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 1,00 1,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 500,00 500,00
0201200000 Material de educagéo, cultura e recreio 0,00 2 500,00 2 500,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 21 010,00 21 010,00
0202010000 Encargos das instalagbes 0,00 7 400,00 7 400,00
0202010100 Agua 0,00 800,00 800,00
0202010200 Electricidade 0,00 3000,00 3000,00
0202010300 Rendas 0,00 3 600,00 3 600,00
0202010302 Rendas - Outras 0,00 3600,00 3600,00
0202020000 Limpeza e higiene 0,00 1,00 1,00
0202090000 Comunicagdes 0,00 1,00 1,00
0202090900 Comunicag6es Outras 0,00 1,00 1,00
0202100000 Transportes 0,00 500,00 500,00
0202120000 Seguros 0,00 2,00 2,00
0202120100 Seguros multiriscos 0,00 1,00 1,00
0202120200 Seguros para atividades 0,00 1,00 1,00
0202130000 Deslocagbes e estadas 0,00 1,00 1,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formacgao 0,00 1,00 1,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 100,00 100,00
0202170000 Publicidade 0,00 1,00 1,00
0202180000 Vigilancia e segurancga 0,00 1,00 1,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 1,00 1,00
0202200000 QOutros trabalhos especializados 0,00 13 000,00 13 000,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 13 000,00 13 000,00
0202250000 Outros servigos 0,00 1,00 1,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 1,00 1,00
0407000000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
0407010000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 1,00 1,00
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0600000000 Outras despesas correntes 0,00 200,00 200,00
0602000000 Diversas 0,00 200,00 200,00
0602030000 Outras 0,00 200,00 200,00
0602030500 Outras 0,00 200,00 200,00
0602030504 Material para atividades 0,00 200,00 200,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 185 010,88 185 010,88

Despesa de Capital
0700000000 Aquisicéo de bens de capital 0,00 5,00 5,00
0701000000 Investimentos 0,00 5,00 5,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 2,00 2,00
0701080000 Software Informatico 0,00 1,00 1,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1,00 1,00
0701150000 Outros investimentos 0,00 1,00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 5,00 5,00
Total Class. Organica 060000 0,00 185 015,88 185 015,88
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070000 MARCA E COMUNICACAO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 140 062,35 140 062,35
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 117 967,22 117 967,22
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 43 714,20 43 714,20
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 43 714,20 43 714,20
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 61 455,00 61 455,00
0101130000 Subsidio de refei¢ao 0,00 5512,32 5512,32
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 7 285,70 7 285,70
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 3098,38 3098,38
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 1 200,00 1 200,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 1 898,38 1 898,38
0103000000 Seguranga social 0,00 18 996,75 18 996,75
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 672,00 672,00
0103050000 Contribuigbes para a seguranga social 0,00 18 324,75 18 324,75
0103050200 Seglﬂranga} spcial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 13 259,55 13 259,55
fungdes publicas (RCTFP)

0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 13 259,55 13 259,55
0103050300 Outros 0,00 5 065,20 5 065,20
0103050301 Segurancga Social - Prestadores de Servigos 0,00 5 065,20 5 065,20
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 55 389,33 55 389,33
0201000000 Aquisicéo de bens 0,00 4 169,33 4 169,33
0201080000 Material de escritério 0,00 1,00 1,00
0201150000 Prémios, condecoragoes e ofertas 0,00 1 083,33 1 083,33
0201210000 Outros bens 0,00 3 085,00 3 085,00
0202000000 Aquisicéo de servigos 0,00 51 220,00 51 220,00
0202170000 Publicidade 0,00 34 000,00 34 000,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 17 220,00 17 220,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 17 220,00 17 220,00
0600000000 Outras despesas correntes 0,00 100,00 100,00
0602000000 Diversas 0,00 100,00 100,00
0602030000 Outras 0,00 100,00 100,00
0602030500 Outras 0,00 100,00 100,00
0602030504 Material para atividades 0,00 100,00 100,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 195 551,68 195 551,68
Total Class. Organica 070000 0,00 195 551,68 195 551,68
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080000 ECONOMIA E ASSOCIATIVISMO
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 37 635,04 37 635,04
0101000000 Remuneracgdes certas e permanentes 0,00 30 659,64 30 659,64
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 15 840,48 15 840,48
0101040100 Pessoal em fungoes 0,00 15 840,48 15 840,48
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 10 800,00 10 800,00
0101130000 Subsidio de refei¢cao 0,00 1 378,08 1 378,08
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 2 640,08 2 640,08
0101150000 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 0,00 1,00 1,00
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 2,00 2,00
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 1,00 1,00
0102060000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0103000000 Seguranga social 0,00 6 973,40 6 973,40
0103050000 Contribuigbes para a seguranca social 0,00 6 973,40 6 973,40
0103050200 ;Seglirangell s<_)cial do pessoal em regime de contrato de trabalho em 0,00 6 972,40 6 972,40
ungdes publicas (RCTFP)

0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 1,00 1,00
0103050202 Seguranga social - Regime geral 0,00 6 971,40 6 971,40
0103050300 Outros 0,00 1,00 1,00
0103050301 Segurancga Social - Prestadores de Servigos 0,00 1,00 1,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 11,00 11,00
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 5,00 5,00
0201050000 Alimentacgao - Refeigoes confeccionadas 0,00 1,00 1,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1,00 1,00
0201070100 Vestuario e Artigos Pessoais - Geral 0,00 1,00 1,00
0201150000 Prémios, condecoragodes e ofertas 0,00 1,00 1,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 1,00 1,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 1,00 1,00
0202000000 Aquisicao de servigos 0,00 6,00 6,00
0202100000 Transportes 0,00 1,00 1,00
0202130000 Deslocacgdes e estadas 0,00 1,00 1,00
0202130100 Deslocagoes e Estadas 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formagao 0,00 1,00 1,00
0202160000 Seminarios, exposigoes e similares 0,00 1,00 1,00
0202200000 Outros trabalhos especializados 0,00 1,00 1,00
0202200100 Outros trabalhos especializados 0,00 1,00 1,00
0202250000 Outros servigos 0,00 1,00 1,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 20 000,00 20 000,00
0407000000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 20 000,00 20 000,00
0407010000 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 20 000,00 20 000,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 57 646,04 57 646,04
Total Class. Organica 080000 0,00 57 646,04 57 646,04
Total: 0,00 7 257 571,70 7 257 571,70
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NAGOES

Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
Fonte de Pagamentos
) . Datas 9
Financiamento - -
. A . Estimativa
Obiectivo Namero do Designacio do projeto Rubrica |Forma de Fase de | Realizado de Periodos seauintes Total
! projeto gnag proj orgamental frealizagaol XECUGAC em = g Previsto
- R realizagao
AC AA FC Inicio Fim periodos Ho periodo
anteriores 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
070000 25/2023 P 50000 A 0,0(f 10000 o0 01012023 | 31122023 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
25/2023 & piansia 0701110000
010000 26/2023 ] ) los0000 A o0¢f 10000 o000 o1012023 | 311272023 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
26/2023 Equipamento de Informalica 0701070000
010000 2712023 ; " 060000 A 0001 10000 o000 01012023 | 311212023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
2712023 Software informtico 10701080000
010000 28/2023 ’ —— 060000 A 0,00 10000 oon 01012023 | 31/12/2023 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
28/2023 Equipamento adminislrativo 1701090000
010000 29/2023 _— 060000 A 000 10000 o0 01012023 | 311212023 0,00 0.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
29/2023 Outros investimentos 0701150000
Total 0,00 0,00 535957,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 535 957,55
- J =
Cantrr MLt /ﬁ (L D< (]“/ .
~
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FREGUESIA DO PARQUE DAS NAGCOES

Plano Plurianual de Agdes - Inicial
Fonte de Pagamentos
. . Datas
Financiamento pm ativai
. P - stim
Obiectivo Namero do Designacio do projeto Rabrica |Forma de Fase de | Realizado de Periodos sequintes Total
! projeto gnag prol orgamental [realizacao] Xecuca em = 9 Previsto
. . . realizagao
AC | AA | FC | Inicio Fim periodos L, " riodol
anteriores " 5055 2023 2024 2025 2026 2027 Outros
010000 0912023 " = . 010000 A Q.0 100.00 0,00 0012023 31122023 0,00 E’.U-LTI 230 000,00 0.00 0,00 o.oa 0.0 .00 23000000
012024 Projeto das refeigdes escolares saudaveis 12010607100
010000 D023 Projeto das refeigdes escolares - malerial de  [130000 A oo 10000| o000 01012023 | 311272023 0,00 .00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00
0212023 consumo holeleiro 0201130000
010000 03/2023 . = 030000 A 0.04 100,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 0,00 000 4 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000,00
03/2023 Praojelo das refeigdes escolares - HACCP 0202200300
010000 06/2023 " 020000 A 0.0 100,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 0,00 000 60 000,00 0,00 0,00 0.00 .o 0,00 60 000.00
06/2023 OF Caixa de artes do parque 0302202701
010000 07/2023 < = 20000 A 0.oM 100,00 0,00f 01/01/2023 3112/2023 0,00 .00 90 000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 90 000,00
07/2023 OP Centro comunitario do Parque das Nagbes D202202703
010000 0812023 " . 020000 A 0.0 100.00 0,00y 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0.0 480 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480 000,00
D8/2023 OP Casa destinada a Maes (Pos-Parto) 0202202704
010000 L2023 N U20o00 A 0,00 100,00 0,001 01/01/2023 31/12/2023 0,00 000 180 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.oo 180 000,00
09/2023 OP Galeria de artes do parque 0202202705
010000 10/2023 == Eisi L3O A 0,00y 100,00 0,00 01/01/2023 31/12/2023 0,00 oo 81 389,45 0,00 0,00 0,00 D.00 0,00 81389.45
10/2023 Eduaagdo Férias 0202100000
010000 10/2023 : 030000 A 0,00y 100,00 0,001 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 oo 0,00 10 000,00
10/2023 Bducaqao Férias 0202200100
010000 10/2023 . 030000 A 0,0¢f 100,00 0,00 01/01/2023 31/112/2023 0,00 o.00 5900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5800.00
10/2023 Educacdo Férias 0602030504
020302 042023 . . 040000 A 0,00§ 100,00 0,00 01/01/2023 31112/2023 0,00 0.00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 50 000,00
iiz023 Fundo sacial de freguesia GanEnz0201
020302 05/2023 : . 040000 A 0,001 100,00 o000 01/01/2023 31/12/2023 0,00 a00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 50 000,00
05/2023 Fundo de emergéncia social 1408020202
Total 0,00 0,00 125128945 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1251289,45
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